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F. t. 1. om en aktiv beskaftigelsesindsats

personens uddannelsesensker i forhold til kon-
krete behov for opkvalificering inden for omra-
der pé arbejdsmarkedet med behov for arbejds-
kraft.

Ydelser m.v.

§ 38. Under tilbud om vejledning og opkvali-
ficering modtager personer, der er omfattet af
§ 2, nr. 1, aktiveringsydelse efter § 52 a, stk. 2
og 3, 0g § 55, stk. 4, i lov om arbejdslgshedsfor-
sikring m.v., jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2-5,
modtager under tilbuddet den ydelse, som péa-
geeldende er berettiget til i henhold til lov om ak-
tiv socialpolitik eller lov om dagpenge ved syg-
dom eller fadsel eller, for personer, der er omfat-
tet af § 2, nr. 4, efter anden lovgivning.

Stk. 3. Hvis en person, der er omfattet af § 2,
nr. 1, deltager i tilbud efter kapitel 10 uden en
jobplan, jf. § 29, stk. 3, bevarer personen den
ydelse, som pégaeldende er berettiget til i hen-
hold til § 55, stk. 1, i lov om arbejdslﬂshedsfor—
sikring m.v.

§ 39. For personer, der er omfattet af § 2, nr. 1,
4 og 5, kan der ved deltagelse i tilbud om vejled-
ning og opkvalificering ydes befordnngsgodtg@—
relse efter § 82.

Stk. 2. For personer, der er omfattet af § 2, nr.
2 og 3, kan der ved deltagelse i tilbud om vejled-
ning og opkvalificering ydes godtgerelse efter
§ 83.

§ 40. I forbindelse med tilbud om vejledning
og opkvalificering kan der ydes tilskud efter ka-
pitel 14 til hjeelpemidler, herunder til keb af un-
dervisningsmateriale og arbejdsredskaber, jf.
§§ 76 og 77, samt til frikeb og opkvalificering af
en mentor, jf. § 78.

§ 41. Beskeaftigelsesministeren fastsetter
nermere regler efter dette kapitel, herunder om
keb af uddannelse, deltagelse i sprogundervis-
ning samt betaling af kost og logi i forbindelse
med, at personer, der er omfattet af § 2, nr. 1,
deltager i tilbud om vejledning og opkvahﬁce—
ring.

Kapitel 11

Virksomhedspraktik

§ 42. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1-5,
og som enten har behov for en afklaring af be-
skeeftigelsesmal, eller som pa grund af mangel-

fulde faglige, sproglige eller sociale kompeten-
cer kun vanskeligt kan opnd beskaftigelse pa
normale len- og arbejdsvilkar eller med lontil-
skud, kan fa tilbud om virksomhedspraktik pa en
offentlig eller privat virksomhed.

Stk. 2. Tilbuddet gives med henblik pd at af-
daekke eller optraene personens faglige, sociale
eller sproglige kompetencer samt afklaring af
besk&ftlgelsesmal ‘

§ 43. Personer i v1rks0mhedsp1akt1k er ikke
omfattet af de for lenmodtagere gaeldende regler
fastsat i henhold til eller ved lov eller ved kollek-
tiv overenskomst m.v.

Stk. 2. Personer i Vuksomhedspraktlk er uan-
set bestemmelsen i stk. 1 omfattet af lov om ar-
bejdsmilje.

Varighed 4

§ 44. Et tilbud om virksomhedspraktik kan
have en varighed, der
1) udger op til 4 uger for personer, der er om-

fattet af § 2, nr. 1 og 2, jf. dog nr. 2,

2) udger op til 13 uger for personer, der er om-
fattet af § 2, nr. 2, hvis personen ikke har er-
hvervserfaring, har langvarig ledighed eller
i gvrigt har vanskeligt ved at opnd beskefti-
gelse med lgntilskud,

3) udger op til 13 uger for personer, der er om-

- fattet af § 2, nr. 3-5.-

Stk. 2. For personer, der er omfattet af stk. 1,
nr. 2 og 3, kan perioden efter en konkret Vurde-
ring forlaenges op til 26 uger. Hvis personen her-
efter ud fra en konkret individuel vurdering har
serligt behov for en leengere periode, kan perio-
den forleenges yderligere.

Stk. 3. For personer, der er omfattet af § 2, nr.
4, og som har faet en jobplan efter § 28, stk. 3,
kan varigheden fastszttes ud fra en konkret 1nd1-
viduel vurdering af det i jobplanen fastsatte be-
hov for optreening,.

 Ydelser m.v.’

§ 45. Under tilbud om virksomhedspraktik
modtager personer, der er omfattet af § 2, nr. 1,
aktiveringsydelse efter § 55, stk. 4, i lov om ar-
bejdslgshedsforsikring m.v.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2-5,
modtager under tilbuddet den ydelse, som perso-
nen er berettiget til i henhold til lov om aktiv so-
cialpolitik eller lov om dagpenge ved sygdom el-
ler fadsel. ‘



