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som hjemmearbejdende i henhold til den hidtidige be-
stemmelse i § 22 i lov om aktiv socialpolitik - er om-
fattet af § 13, stk. 6, 1 samme lov. Tilbud til denne per-
songruppe gives efter anspgning., v ‘

Formélet med virksomhedspraktik er dels trae-
ning/oplering af faglige, sproglige og sociale kompe-
tencer pd en offentlig eller privat arbejdsplads dels af-
klaring af erhvervsmal. Méalgruppen for redskabet kan
veere dels personer, hvor afklaringsforleb er nedven-
dige i forhold til den videre indsats, dels personer,
som kun vanskeligt kan opnd beskeeftigelse p& norma-
le lon- og arbejdsvilkar. Det beror pa arbejdsformid-
lingens henholdsvis kommunens konkrete vurdering,
hvilke personer som har behov for en afklaring af er-
hvervsmal. -

Kommunen og arbejdsformidlingen er erstatnings-
ansvarlig efter de almindelige erstatningsretlige reg-
ler, séfremt der ved Visitationen er sket fejl, som efter-
folgende padrager en virksomhed et tab, f.eks. hvis
virksomheden idemmes bod, betaling af lon eller an-
det som folge af, at personen skulle have varet place-
ret i lentilskudsordning eller ordinaer beskeftigelse.

Til§43.

Den foreslaede bestemmelse i s¢k. I har til formal at
pracisere, at personen ikke er ansat under virksoim-
hedspraktikken. Dette indebzrer, at personen ikke er
omfattet af de for lenmodtagere gzldende regler fast-
sat i henhold til eller ved lov eller ved kollektiv over-
enskomst, herunder ved kutyme, seedvane eller prak-
sis. Virksomheden er ansvarlig for den daglige in-
struktion i forhold til arbejdet under virksomheds-
praktikken, men der udstedes ikke et ansattelsesbe-
vis, og personen har ikke rettigheder som lenmodta-
ger. Personen er dog omfattet af lov om arbejdsmilje.
Med hensyn til erstatning for arbejdsskade samt skade
forvoldt af praktikanten henvises til bemaerknmgerne
til § 113.

Til § 44

Med den foresldede bestemmelse fastsettes det, at
tilbuddets varighed afhanger af malgruppen. -

For dagpengemodtagere kan tilbuddet have en va-
righed pé op til 4 uger. Deite svarer til den hidtidige
maksimale varighed af tilbud om arbejdspraktik efter
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik.

- For personer, der modtager kontanthjelp eller start-
hjelp alene pa grund af ledighed, gelder samme reg-

ler om varighed som for dagpengemodtagere. Kom-

munen kan dog tilbyde personer i denne gruppe med
en svagere tilknytning til arbejdsmarkedet et tilbud
om virksomhedspraktik i op til 13 uger med henblik

pa at gge den pageldendes muligheder for at komme
i ordineer beskeeftigelse.

For de gvrige malgrupper kan tilbuddet ligeledes

have en varighed p4 op til 13 uger.
- Kommunen har ligeledes mulighed for at forl&nge
varigheden af tilbuddet til 26 uger og eventuelt leenge-
re, hvis kommunen ud fia et konkret sken vurderer, at
der - for at styrke integrationen af den enkelte - er be-
hov for at forleenge tilbuddet.

Det foreslas i stk. 3, at varigheden for virksomheds-
praktik, der er led i en jobplan efter § 28, stk. 3, fast-
sattes ud fra en konkret individuel vurdering af perso-
nens behov for optrening,

Ved tilbud af over 13 ugers varighed skal kommu-
nen i forbindelse med kontaktforlebet tage stilling til,
om betingelserne for tilbuddet fortsat er opfyldt, eller
om der er behov for et andet tilbud for at sikre den kor-
test mulige vej til ordineer beskzftigelse.

Til§45

Det foreslds i stk. I, at ledige dagpengemodtagere
under tilbud om v1rksomhedsp1akt1k kan fa aktive-
ringsydelse, jf. det samtidig hermed fremsatte forslag
til eendring af lov om a1bejdslﬁshedsf0131krmg m.v.
Aktiveringsydelsen svarer til den hidtidige aktive-
ringsydelse efter kapitel 8 i lov om en aktiv arbejds-
markedspolitik.

Med bestemmelsen i stk. 2 foreslés det, at kontant-
og starthjeelpsmodtagere samt personer, der modtager
sygedagpenge, og som deltager i tilbud om virksom-
hedspraktik, modtager den ydelse, som de er beretti-
get til efter lov om aktiv socialpolitik henholdsvis lov
om dagpenge ved sygdom eller fadsel.

Den foreslédede bestemmelse i stk. 3 svarer til den
hidtil geldende bestemmelse om beskeeftigelsestillag
i§ 36, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, som aendret
ved lovnr. 1037 af 17. december 2002. Bestemmelsen
udvides dog séledes, at personer, som modtager kon-
tanthjelp, og som er gift eller samlevende med en per-
son, der modtager starthjeelp eller introduktionsydel-
se, tillige kan modtage et beskeftigelsestilleg. Den
foreslaede udvidelse er begrundet i den seerlige lofts-
regel i lov om aktiv socialpolitik, der indebzerer, at si-
danne sgtepar eller samlevende fir en samlet hjzlp,
der svarer til, at begge modtager starthjelp. A

Til § 46

Den foreslede bestemmelse i stk. 1 svarer. til de
hidtidige bestemmelser om befordringsgodtgerelse i
bekendtgerelse om en aktiv arbejdsmarkedsindsats
fastsat i medfer af § 27, stk. 3, i lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik, for s vidt angfr dagpengemod-



