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gorelse om, at beskeeftigelsesindsatsen skal varetages
af andre end arbejdsformidlingen.

Endvidere kan arbejdsformidlingens afgerelse i
sporgsmal om konkurrenceforvridning indbringes for
radet.

Arbejdsformidlingens gvrige afgerelse kan indbrin-
ges for Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Til § 130

Den foresléede bestemmelse i stk svarer til den
hidtidige bestemmelse i § 98 i lov om aktiv socialpo-
litik. Bestemmelsen indeberer, at kommunens afgo-
relser kan indbringes for det sociale naevn efter lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale omra-
de.

De foresliede bestemmelser i stk. 2 og stk. 3 svarer
til de hidtidige bestemmelser i § 62, stk. 3.0g 4, i lov
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, hvorefter det regi-
onale arbejdsmarkedsrad tillige er klageinstans for
kommunens afgerelser i spergsmél om konkurrence-
forvridning. Der henvises i gvrigt til bemerkningerne
til § 128.

Til§ 131 »

Den foresldede bestemmelse i stk. 7 svarer til den
hidtidige bestemmelse i § 63 a i lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik, som endret ved lov nr. 1036 af
17. december 2002. Bestemmelsen indebarer, at kla-
ge over den offentlige arbejdsgivers beregning af ar-
bejdstid m.v. ved ansettelse med lontilskud kan ind-
bringes for arbejdsformidlingen, nar arbejdsformid-
lingen har afgivet tilbuddet. Arbejdsformidlingens af-
gorelse kan indbringes for Arbejdsmarkedsstyrelsen,
jf § 129. o

Med den foresldede bestemmelse i stk. 2 kan klage
over den offentlige arbejdsgivers beregning af ar-
bejdstid m.v. ved ansettelse med lentilskud indbrin-
ges for kommunen, nar kommunen har afgivet tilbud-
det. T overensstemmelse med de almindelige regler i
lov om retssikkerhed og administration pa det sociale
omréade kan kommunens afgarelse indbringes for det
sociale naevn, jf. § 130.

Til §132
Den foreslaede bestemmelse svarer til den hidtidige
bestemmelse i § 64 i lov om en aktiv arbejdsmarkeds-
politik og indebeerer, at arbejdsleshedskassens afgo-
relse om befordringsgodtgerelse kan indbringes for
Arbejdsdirektoratet. Arbejdsdirektoratets afgerelse
vil kunne indbringes for Arbejdsmarkedets Ankenavn

Til § 133
Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. juli 2003.

De foresldede regler om virksomhedspraktik hos
private arbejdsgivere, ansettelse af 25-29 drige med
lentilskud hos private arbejdsgivere, og de foresldede
regler om tilskud til hjeelpemidler og opkvalificering i
forbindelse med ansettelse af personer uden tilskud,
skal anmeldes til Europa-Kommissionen, for ordnin-
gerne kan ivaerksattes. Det forslas derfor i stk. 2-4, at
beskzaeftigelsesministeren fastseetter ikrafitreedelsen af
disse ordninger.

Til § 134

1 stk. 1-2 foreslés, at de tilbud og tilsagn om stette,
der er givet inden lovens ikrafitreedelse, kan gennem-
fres henholdsvis modtages efter de hidtil gaeldende
regler i lov om en aktiv arbejdsmarkedspoliti?l;.

Det foreslas i stk. 3-6, at der i opgerelsen af perio-
der med sammenlagt ledighed og offentlige forsergel- -
sesydelser, herunder kontant- og starthjelp, skal med-
regnes perioder, der ligger forud for lovens ikrafttree-
delse. Dermed sikres en vis form for kontinuitet i
overgangen fra de hidtil gzeldende reger.

Det foreslas i stk. 7, at der fastsattes en overgangs-
ordning for det individuelle kontaktforlgb i relation til
kontant- og starthjaelpsmodtagere samt revalidender.
Overgangsordningen indeberer, at kontaktforlebet
skal veere fastsat senest den 31. december 2003 for
personer, der har rettet henvendelse til kommunen om
hjeelp inden den 1. juli 2003.

Det foreslas i stk. 8, at beskzftigelsesministeren be-
myndiges til at fastsette regler om en gradvis gen-
nemforelse af ret og pligt til tilbud efter § 85, stk. 3,
og §86 for personer, der ved lovens ikrafttraeden er
indplaceret i dagpengeperioden, jf. § 55 i lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v. Baggrunden herfor ef, at
ret og pligt til tilbud efter 6 méneders sammenlagt le-
dighed for unge under 25 4r udvides til at gzlde for de
25-29 arige, som hidtil har haft ret og pligt til tilbud
efter sammenlagt 12 méneders ledighed. De 25-29
arige, der allerede er indplaceret i dagpengesystemet,
og som har mellem 6 og'12 maneders sammenlagt le-
dighed, ville siledes pé tidspunktet for lovens ikraft-
treeden straks skulle have et tilbud. Af hensyn til en
fleksibel tilrettelaeggelse af indsatsen over for denne
gruppe er der derfor behov for en gradvis gennemfo-
relse. Bemyndigelsen tenkes udmentet séledes, at de
ledige senest skal have et tilbud den 31. december
2003, dog senest nar den ledige har opndet 12 méne-
ders sammenlagt ledighed.

Til § 135

Det foreslas, at loven ikke skal gaelde for Feergerne
og Grenland.



