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Bilag til . t. . om tidsbegrenset anszttelse

Bilag

EFS - UNICE - CEEP
Rammeaftale om tidsbegrzenset anszettelse

Indledning

Denne rammeaftale viser, hvilken rolle ar-
bejdsmarkedets parter kan have i forhold til den
europziske beskaftigelsesstrategi, der blev ved-
taget pa det ekstraordinzre topmede i 1997 i Lu-
xembourg, og bidrager endvidere til, at der kan
opnds en bedre balance mellem fleksible ar-
bejdstider og sikkerhed i ansattelsen.

Parterne bag denne aftale erkender, at ansaet-
telseskontrakter af tidsubegreenset varighed er -
og fortsat vil veere - den ansettelsesform, der
seedvanligvis anvendes mellem arbejdsgivere og
arbejdstagere. De erkender ligeledes, at tidsbe-
graensede ansattelseskontrakter i visse tilfzlde
opfylder sével arbejdsglvernes som arbejdsta-
gernes behov.

I denne aftale fastswttes de generelle princip-
per og minimumskrav, der skal gaelde for tidsbe-
graenset ansettelse, idet parterne erkender, at det
ved den nzrimere gennemforelse heraf er pakree-
vet at tage hensyn til de serlige nationale, sek-
torbestemte eller arstidsbetingede realiteter. Af-
talen viser, at arbejdsmarkedets parter er indstil-
let pd at fastseette en generel ramme, som skal
sikre ligebehandling for personer med tidsbe-
granset ansttelse, ved at de beskyttes mod for-
skelsbehandling, og som skal sikre, at tidsbe-
grensede ansattelseskontrakter grundleggende
anvendes pa en, for bade arbejdsgivere og ar-
bejdstagere, acceptabel made.

Denne aftale omfatter personer med tidsbe-
greenset ansattelse, dog undtaget personer der af
et vikarbureau stilles til radighed for en bruger-
virksomhed. Parterne har til hensigt at overveje
behovet for at indga en tilsvarende aftale om ar-
bejde formidlet af vikarbureauer.

Denne aftale vedrarer ansttelsesvilkdrene for
personer med tidsbegraenset ansattelse, idet det
erkendes, at medlemsstaterne treffer afgerelse
om spergsmal angdende den sociale lovgivning.
I den forbindelse henviser arbejdsmarkedets par-
ter til udtalelsen om beskzeftigelse fra Det Euro-
paiske Rads mede i Dublin i 1996, hvori Radet
bl.a. understregede behovet for at gere sociale
sikringsordninger mere beskeftigelsesvenlige
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ved at udvikle socialsikringssystemer, der kan
tilpasses nye arbejdsmenstre og give en passen-
de social beskyttelse til de berarte personer. Par-
terne i naerveerende aftale gentager den holdning,
der kom til udtryk i 1997-rammeaftalen om del-
tidsarbejde, hvorefter den navnte udtalelse om
beskaeftigelse straks ber realiseres af medlems-
staterne.

Det erkendes endvidere, at det er nedvendigt
med nyskabelser inden for de erhvervstilknytte-
de sociale sikringsordninger, séledes at de tilpas-
ses de nuvaerende forhold og iseer giver mulig-
hed for at overfare rettigheder.

EFS, UNICE og CEEP anmoder Kommissio-
nen om at forelegge denne rammeaftale for R4-
det, siledes at Rédet ved en afgarelse gor disse
forskrifter bindende i de medlemsstater, der er
parter i aftalen om social- og arbejdsmarkedspo-
litikken, som er knyttet som bilag til protokollen
(nr. 14) om social- og arbejdsmarkedspolitikken,
som igen er knyttet som bilag til traktaten om
oprettelse af Det Europaciske Feellesskab.

Denne aftales parter opfordrer Kommissionen
til i sit forslag om iveerksattelse af aftalen at an-
mode medlemsstaterne om at sa&tte de nedvendi-
ge love og administrative bestemmelser i kraft
for at efterkomme Réadets afgarelse senest to ar
efter vedtagelsen eller sikre sig", at arbejdsmar-
kedets parter inden udgangen af denne periode
har indfert de nedvendige foranstaltninger ad af-
talemassig vej.

Séfremt seerlige vanskeligheder i forbindelse
med gennemforelsen af afggrelsen ger det pa-
kreevet, eller hvis gennemforelsen sker ved kol-
lektiv overenskomst, kan medlemsstaterne - ef-
ter horing af arbejdsmarkedets parter - disponere
over yderligere maksimalt et ér til at efterkomme
afgarelsen.

Parterne i nerverende aftale anmoder om, at
arbejdsmarkedets parter heres inden medlems-
staterne tager noget initiativ til at satte de ned-
vendige love og administrative bestemmelser i
kraft.

Med forbehold af de nationale domstoles og
Domstolens befgjelser anmoder parterne til den-
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