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Bilag til f. t.- 1. vedr. retsforholdet mellem arbejdsgivere og funktionserer

Lovforslaget sammenholdt med gzldende lovgivning

Geeldende formulering

§ 1. Ved funktionzrer forstds i denne lov fol-
gende personer:

a) Handels- og kontormedhjelpere, beskeefti-
get ved keb eller salg, ved kontorarbejde el-
ler dermed ligestillet lagerekspedition.

b) Personer, hvis arbejde bestar i teknisk eller
klinisk bistandsydelse af ikke-handverks-
eller -fabriksmeessig art, og andre medhjeel-
pere, som udferer et arbejde, der kan side-
stilles hermed.

¢) Personer, hvis arbejde udelukkende eller i
det veesentlige bestér i pa arbejdsgiverens
vegne at lede eller fore tilsyn med udforelsen
af andres arbejde.

d) Personer, hvis arbejde overvejende er af den
under a) og b) angivne art.

Stk. 2. Det er en betingelse for lovens anven-
delse, at den pageldende beskeftiges af ved-
kommende arbejdsgiver gennemsnitlig mere end

8 timer ugentlig, og at han indtager en tjeneste-

stilling, saledes at han er undergivet arbejdsgive-
rens instruktioner.

Stk. 3. Denne lovs bestemmelser kommer ikke
til anvendelse pa tjenestemaend - eller aspiranter
til tjenestemandsstillinger - under staten, folke-
skolen, folkekirken eller kommunerne, pa de af
semandsloven af 7. juni 1952 omfattede funktio-
nerer eller pa de af lov om leerligeforhold omfat-
tede leerlinge. Bestemmelserne i §§ 10-14 gelder
dog for de af semandsloven omfattede funktio-
nerer.

Lovforslaget

§1
I lov om retsforholdet mellem arbejdsgivere

og funktionarer, jf. lovbekendtgerelse nr. 691 af
20. august 2002, foretages folgende @ndringer:



