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sedvanligvis anvendes i sefarts- eller fiskerier-
hverv, er dog berettiget efter denne lov i forbin-
‘delse med skader, der opstar som f@lge af krigs-
handlinger.

Kapitel 4
Ydelserne

§ 11. Ydelserne efter loven er

1) betaling af udgifter til sygebehandling, op-
treening og hjeelpemidler m.m., jf. § 15,

2) erstatning for tab af erthvervsevne, jf. § 17,

3) godtgerelse for varigt mén, jf. § 18,

4) overgangsbelob ved dedsfald, jf. § 19,

5) erstatning for tab af forserger, jf. §§ 20 —22
0g

6) godtgarelse til efterladte jf. § 23.

Almindelige regler om fastsoettelse af erstatmng
m.v.

§12. Erstatning og godtgmelse efter §§ 15 -
18 fastszttes pa grundlag af arbejdsskadens fol-
ger. Erstatning og godtgerelse kan nedsattes el-
ler efter omstendighederne bortfalde, hvis til-
skadekomnes aktuelle leegelige eller sociale situ-
ation ikke udelukkende kan henfores til arbejds-
skaden.

Stk. 2. Et pavist tab af erhvervsevne, et varigt
mén eller en persons ded anses for at vare en
folge af arbejdsskaden, medmindre overvejende
sandsynlighed taler herimod.

§ 13. Efterkommer den tilskadekomne ikke de
krav, der er nzevnt 1 § 38, eller modarbejder den-
ne sin helbredelse ved tilsidesattelse af givne
forskrifter, kan retten til erstatning helt eller del-
vist bortfalde. .

Stk. 2. Hvis de efterladte modseetter sig obduk-
tion, jf. § 37, stk. 2, kan retten til erstatmng bort-
falde. .

§ 14. Har den tilskadekomne forsaetligt eller

ved retsstridig handling eller undladelse frem-
kaldt eller vasentligt bidraget til arbejdsskadens
indtreeden, kan krav pa erstatning for tab af er-
hvervsevhe og godtgerelse for varigt mén ned-
sattes eller helt bortfalde. Den tilskadekomne
skal i givet fald udtrykkeligt gores opmaerksom
herpa.

Sygebehandling, optreening og hjcelpemidler
m.m.

§ 15. Under sagens behandling kan udgifter til
sygebehandling eller optraening betales, hvis det

- F. t. 1. om arbejdsskadesikring

er ngdvendigt for at opné bedst mulig helbredel-
se, nér udgifterne ikke kan afholdes efter lov om
offentlig sygesikring eller som led i behandlin- -
gen pi offentligt sygehus. Optreningen skal
foretages som efterbehandling under lagelig
kontrol i umiddelbar tllknytmng til sygebehand-
lingen.

Stk. 2. Under sagens behandling kan udgifter
til anskaffelse af proteser, briller og lignende

~ hjzlpemidler samt kerestole betales, nér det er

nedvendigt for at sikre sygebehandlingens eller
genoptraningens resultater, for at. formindske
arbejdsskadens folger eller for nejere at kunne
bestemme omfanget af erhvervsevnetabet og
graden af varigt mén.

Stk. 3. Erstatning for fremtidige udgifter til
helbredelse, optreening og hjaelpemidler som fal-
ge af arbejdsskaden fastsaettes til et engangsbe-
leb. Ved permanente udgifter udger belebet den
forventede, gennemsnitlige arlige udgift ganget
med den kapitaliseringsfaktor, der er fastsat i
medfer af § 27, stk. 4, for tab af erhvervsevne.

Stk. 4. Er et hjelpemiddel, som navnt i stk. 2,
anvendt under arbejde, og er hjeelpemidlet blevet
beskadiget som falge af arbejdet eller de forhold,
hvorunder det foregar, kan udgifterne til repara-
tion, eventuelt fornyelse, af hjalpemidlet beta-
les.

Stk. 5. -Arbejdsskadestyrelsens direkter fast-
satter regler om, i hvilket omfang udgifter efter
stk. 1-4 kan dakkes, herunder udglfter afholdt
inden sagen er anmeldt

§ 16. Nér der efter sygebehandhng, optreening
eller revalidering er grundlag for at skenne over
den tilskadekomnes fremtidige helbredstilstand
og erhvervsmuligheder, afger Arbejdsskadesty-
relsen, om den tilskadekomne er berettiget til er-
statning for fremtidige udgifter til helbredelse,
optreening og hjeelpemidler efter § 15, erstatning
for tab af erhvervsevne efter § 17 og godtgerelse
for varigt mén efter § 18. Afgerelse treeffes in-
den 1 &r efter arbejdsskadens anmeldelse. For er-
hvervssygdomme omfattet af § 7, stk. 1,nr. 2, og
stk. 2, der skal forelaegges Erhvewssygdomsud—
valget, er fristen 2 ar.

Stk. 2. Har arbejdsskaden medfert deden, fast-
settes inden for samme frister som nevnt i
stk. 1, regnet fra anmeldelsen af dedsfaldet, om
de efterladte er berettigede til overgangsbelgb
ved dedsfald, erstatning for tab af forserger og
godtgarelse til efterladte.



