
. I . F. t. 1. Olll arbejdsskadesikring , l 6581 

værdien af kost og logi for personer, der har op- 
hold hos arbejdsgiveren. 

Stk. 3. Årslønnen kan ikke sættes højere end 
367.000 kr. Beløbet reguleres efter § 25. 

Stk. 4. Er tilskadekomne under 21 år eller un- 
der uddannelse, kan der ved årslønsfastsættelsen 
tages hensyn til den erhvervsindtægt, der kunne 
forventes efter det fyldte 21. år eller efter uddan- 
nelsens afslutning, hvis arbejdsskaden ikke hav- 
de fundet sted. Árslønnen skal dog ansættes til 
mindst 137.000 kr. reguleret efter § 25, medmin- 
dre tilskadekomnes erhvervsevne allerede forud 
for arbejdsskadens indtræden var nedsat i væ- 
sentlig grad. 

Stk-5. Arbejdsskadestyrelsens direktør fast- 
sætter nærmere regler for opgørelse af årsløn for 
selvstændige erhvervsdrivende. 

Stk. 6. Til brug ved beregning og regulering af 
erstatning for tab af erhvervsevne og tab af for- 
sørger som løbende ydelse fastsættes en grund- 
løn. Denne beregnes ved at gange den årsløn, der 
er fastsat efter reglerne i stk. 1-5, med forholdet 
mellem 367.000 kr. og det maksimale årslønsbe- 
løb, der var gældende, da arbejdsskaden indtraf. 

§ 25. De i §§ 18 og 19 og § 24, stk. 3 og 4, 
nævnte beløb reguleres hvert år pr. 1. januar med ' 
2,0 pet. tillagt tilpasningsprocenten for det på- 
gældende finansår, jf. lov om en satsregulerings- 
procent. De regulerede beløb for varigt mén og 
overgangsbeløb afrundes til nærmeste med 500 
delelige kronebeløb. Beløb vedrørende årsløn 
afrundes til nærmeste med 1.000 delelige krone- 
beløb. 

Stk. 2. De løbende ydelser, der er fastsat med 
udgangspunkt i grundlønnen, jf. § 24, stk. 6, re- 
guleres med samme procent som de beløb, der er 
nævnt i stk. 1. 

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsens direktør be- 
kendtgør hvert år inden udgangen af oktober må- 
ned, hvilke reguleringer der skal finde sted. Æn- 
dringerne har gyldighed fra den følgende 1. ja- 
nuar. 

Stk. 4. Ved fastsættelsen af løbende erstat- 
. ningsydelse, kapitalerstatning samt godtgørel- 

sesbeløb beregnes erstatningen og godtgørelsen, 
som om arbejdsskaden var indtruffet på afgørel- 
sens tidspunkt. 

Stk. 5. Løbende årlige ydelser, der ikke er de- 
lelige med 12, forhøjes til nærmeste med 12 de- 
lelige kronebeløb. 

Kapitel 6 

Erstatningsudbetaling 

§ 26. Erstatninger og godtgørelsesbeløb efter 
denne lov udbetales til tilskadekomne og efter- 
ladte, jf. dog stk. 5. 

Stk. 2.1 særlige tilfælde kan Arbejdsskadesty- 
relsen udbetale erstatnings- og godtgørelsesbe- 
løb til tilskadekomne og efterladte og derefter 
kræve det udlagte beløb ind hos forsikringssel- 
skabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervssyg- 
domssikring. 

Stk. 3. Udbetales de i stk. 1 omhandlede beløb 
senere end 4 uger fra datoen for underretningen 
om beløbets tilkendelse, forrentes beløbet fra 
udløbet af 4-ugers-fristen, til betaling sker, med 
en årlig rente, der svarer til den rente, der er fast- 
sat efter § 5, stk. l og 2, i lov om renter ved for- 
sinket betaling m.v. I de i § 29, stk. 1, omhand- 
lede tilfælde er fristen 14 dage fra datoen for 
kommunens endelige meddelelse til den erstat- 
ningsudbetalende om refusionskrav. 

Stk. 4. Retten til en tilkendt løbende erstatning 
for tab af erhvervsevne og tab af forsørger ophø- 
rer med udgangen af den måned, hvor modtage- 
ren af ydelsen afgår ved døden. 

Stk. 5. Er erstatningen for den måned, hvori 
dødsfaldet fandt sted, og tidligere måneder ikke 
udbetalt, udbetales erstatningen til modtagerens 
ægtefælle, hvis ægtefællerne levede sammen 
ved dødsfaldet. Efterlader modtageren sig ingen 
samlevende ægtefælle, udbetales beløbet til 
modtagerens dødsbo. 

§ 27. Løbende årlig erstatning tilkendt efter 
§ 17 for tab af erhvervsevne på mindre end 50 
pet. skal normalt og uden den erstatningsberetti- 
gedes samtykke omsættes til et kapitalbeløb. Er- 
statning for tab af erhvervsevne, der er tilkendt 
til personer, der er fyldt 63 år på skadetidspunk- 
tet efter § 17, stk. 7, 2. pkt., udbetales altid som 
et kapitalbeløb. Erstatning kan ikke omsættes til 
kapitalbeløb, når der er truffet midlertidig afgø- 
relse om erstatning for tab af erhvervsevne efter 
§ 17, stk. 3. 홢 , 

Stk. 2. Ved løbende årlig erstatning tilkendt 
for tab af erhvervsevne på 50 pet. og derover 
omsættes den del af erstatningen, der svarer til et 
tab af erhvervsevne på op til 50 pct., til kapital- 
beløb, når den erstatningsberettigede har ànmo- 
det herom. En tilkendt løbende erstatning kan 
ikke omsættes til et kapitalbeløb, når modtage- 
ren er fyldt 63 år. 


