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3. Finansiering af arbejdsskadereformen 

Der er enighed om, at:. 

. -  Merudgifterne ved arbejdsskadëreformen delvist fi- 
nansieres ved at afskaffe det gældende afløsnings- 
beløb, der giver kompensation til tilskadekomne 
(tab af erhvervsevne) og efterladte (tab af forsør- 
ger) frem til detfyldte 69. år, uanset den faktiske til- 
bagetrækningsalder på arbejdsmarkedet er lavere. 

-  Øvrige merudgifter finansieres ved at forhøje ar- 
bejdsgivernes betaling afpræmie og bidrag til for- 
sikringsselskaberne og Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring. 

4. Sagsbehandlingstiden i skadesager 

Der er enighed om, at: 

-  Sagsbehandlingstiden i konkrete skadesager skal 
nedbringes. Dette gennemføres ved justeringer i 
lovgrundlaget, herunder indførelse af en samlet af- 
gørelse om anerkendelse og erstatning, ved op- 
stramninger af lovens frister, og ved at tilføre yder- 
ligere resurser til Arbejdsskadestyrelsen. 

5. Udvidelse af den sikrede personkreds 

Der er enighed om, at: 

-  Udvide den sikrede personkreds med selvstændige 
erhvervsdrivende og medarbejdende ægtefæller 
som en frivillig ordning. 

-  Nuværende regler om obligatorisk sikring af visse 
selvstændige fiskere og af visse medarbejdende æg- 
tefæller ophæves. 

6. Udvidet adgang til at betale for udgifter til sygebe- 
handling m.v. 

Der er enighed om, at: 

-  Udvide adgangen til at betale udgifter til sygebe- 
handling m.v., svarende til reglerne i erstatnings- 
ansvars loven. 

7. Indførelse af en særlig godtgørelse ved dødsfald 

홢 Der er enighed om, at: 

-  Indføre en særlig godtgørelse ved dødsfald, svaren- 
de til erstatningsansvarsloven. 

8. Ikrafttrædelse for arbejdsskadereformen 

Der er enighed om, at: 

-  Arbejdsskadereformen træder i kraft den 1. januar 
2004. Dog træder det nye erhvervssygdomsbegreb 
først i kraft den 1. januar 2005. 

-  Arbejdsskadereformen kun finder' anvendelse på 
nye skader efter reformens ikrafttræden. Det vil 
sige ulykker, der indtræder den 1. januar 2004 eller 
senere, og erhvervssygdomme, der anmeldes den 1. 
januar 2005 eller senere. 

-  Sager, der er afvist efter lovgivningen før 1. januar 
2004, ikke kan genoptages på baggrund af arbejds- 
skadèreformen. Det gælder ligeledes sager om er- 
hvervssygdomme afvist før I. januar 2005. 

I bilag til aftaleteksten er ulykkesbegrebet, er- 
hvervssygdomsbegrebet og muligheden for at frem- 
skaffe viden og ny forskning nærmere beskrevet. Ind- 
holdet fremgår af bemærkningerne til lovforslaget. 

Reformforslagets hovedindhold kan sammenfattes 
således: 
-  En formålsbestemmelse. 
-  Den sikrede personkreds udvides med selvstændige 

erhvervsdrivende og medarbejdende ægtefæller. 
-  Ulykkesbegrebet far følgende indhold: »En person- 

skade, forårsaget af en hændelse eller en påvirk- 
ning, der sker pludseligt eller inden for 5 dage« (de 
nuværende skadebegreber »pludselige løfteskader« 
og »kortvarige skadelige påvirkninger af højst 5 da- 
ges varighed« ophæves som selvstændige skadebe- 
greber, men vil være omfattet af det nye udvidede 
ulykkesbegreb. 

-  Erhvervssygdomsbegrebet justeres, således at kra- 
vene til lægevidenskabelig dokumentation for år- 
sagssammenhæng lempes til et krav: om medicinsk 
dokumentation. 

-  AfIøsningsbeløbet afskaffes. 
-  Udvidet adgang til at betale for behandlingsudgif- 

ter. 
-  Indførelse af en særlig godtgørelse ved dødsfald, 

svarende til erstatningsansvarsloven. 
. -  Forenklede regler for sagsbehandling. 
-  Generel regelmodernisering, herunder en anden op- 

bygning af loven. 
Arbejdsskadereformen træder i kraft den 1. januar 

2004. Det nye erhvervssygdomsbegreb træder dog 
først i kraft den 1. januar 2005. 

Der henvises til den inere udførlige gennemgang af , ' 
de enkelte punkter nedenfor i afsnit 3. 


