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F.t. L. om arbejdsskadesikring

eller Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring ikke
har pligt til at udbetale erstatning eller godtgarelse til
tilskadekomne eller efterladte, for Den Sociale Anke-
styrelse har truffet afgerelse. Der eendres ikke ved dlS-
se regler.

‘Ankefrlsten er 4 uger. Det indebeerer, at arbejdsgi-

veren, forsikringsselskabet og Arbejdsmarkedets Er-.

hvervssygdomssikring inden for denne frist skal af-
klare, om afgorelsen eller dele heraf skal indbringes
for Den Sociale Ankestyrelse.

Der rejser sig et serligt problem, hvis arbejdsgive-
ren — uden at underrette forsikringsselskabet — anker
Arbejdsskadestyrelsens afgerelse, for s& vidt angér
anerkendelsen,
godtgerelse og erstatning. Den godtgerelse og erstat-
ning, der er udbetalt til tilskadekomne eller de efter-
ladte, kan ikke kraeves betalt t11bage hvis Den Sociale
Ankestyrelse treffer afgerelse om, at sagen ikke kan
anerkendes. Arbejdsgiveren ber derfor som hidtil un-
derrette sit forsikringsselskab ved udnyttelse af retten
til at anke.

Det foreslas, at der fortsat skal vaere frister for af-
gorelse om afvisning som arbejdsskade og for den
samlede sagsbehandlingstid, indtil der treeffes afgo-
relse om erstatning. ‘

‘Det foreslas, at den nuveerende frist pd 3 méneder
for sager, der behandles efter reglerne om ulykker, be-
vares. Samtidig foreslas fristen for sager, der behand-
les efter reglerne om erhvervssygdomme pé fortegnel-
sen, nedsat fra 9 til 6 maneder. Fristen for den samlede
afgorelse i sagen foreslds nedsat fra 2 ar til 1 ar, dog
med undtagelse af sager, der skal forelaegges for Er-

- hvervssygdomsudvalget. -

Idet ‘den selvsteendige afgerelse om anerkendelse
bortfalder, vil Arbejdsskadestyrelsen Izbende sende
kopi af alle udgdende breve til tilskadekomne eller de
efterladte. Herved sikres, at tilskadekomne lgbende er
orienteret om sagens aktuelle status.

I nogle sager vil det ikke veere muligt at tage stilling
til anerkendelsesspergsmalet inden for de nevnte fii-
ster. Er det tilfeeldet, underretter Arbejdsskadestyrel-
sen sagens parter om, at det ikke er muligt at treeffe af-
gorelse inden for fristerne. Har Arbejdsskadestyrelsen
ikke, inden for 3 méneder, truffet afgarelse om for ek-
semipel, at en anmeldt ulykke er afvist, indebzerer det
imidlertid ikke, at sagen'er anerkendt. o

3.8. Afskaffelse af aflosningsbelobet

Som nevnt i afsnit 1 har arbéjdsskadeudvalget fra
2002 (beteenkning 1418/2002) overvejet en rakke
muligheder for finansiering af meromkostninger ved

og forsikringsselskabet udbetaler.

et udvidet ulykkesbegreb. Der blev ikke opnaet enig-
hed i udvalget om at anbefale en finansieringslesning,
men der var i udvalget stor interesse for at afskaffe det
sikaldte »aflasningsbelpb«, der kommer til udbeta-
ling som et skattefrlt engangsbel:ab ved overgang til
folkepension.

Aflgsningsbelebet blev indfert i 1978 for at lempe
overgangen til folkepension. Tilbagetreekningsalde-
ren var dengang forudsatningsvis 67 ar efter davee-
rende lov om folkepension. Dette blev lagt til grund
ved beslutningen om at lade erstatningerne ophere
ved det fyldte 67. ar. Tilbagetraelmingsaldereﬁ er nu
lavere. I forbindelse med andringen af lov om social
pension i 1999 er det anfert, at den faktiske tilbage-
treekningsalder pa. dette tidspunkt var 60 til 61 &r.

I dag har det helt overvejende flertal af arbejdstage-
re trukket sig tilbage inden det fyldte 65. 4r, hvorfor
der generelt ikke vil veere et tab af erhvervsindkomst
for de &r, der ligger herefter, og folgelig heller ingen
grund til at kompensere for tab af erhvervsevne.

Samtidig er mulighederne for at opné efterlen, for-
tidspension, boligstatte og en reekke t1llwgsyde]sel
forbedret siden 1978.

Hertil kommer, at Arbejdsskadestyrelsen og Den
Sociale Ankestyrelse ved opgerelsen af den &rslon,
der leegges til grund ved beregning af erstatning for
tab af erhvervsevne og erstatning for tab af forserger,
medtager pensionsbidrag (bdde arbejdsgivers og ar-
bejdstagers bidrag). Overgang fra lenindkomst til ar-
bejdsskadeerstatning indebeerer dermed ingen vee-
sentlig forandring af mulighederne for at indga i pen-
sionsordninger.

Forudsztningerne for f01 tsat at udbetale aﬂ@snlngs—
belegbet er siledes afgarende andret siden 1978, idet
der i praksis gives erstatning for et ikke-eksisterende
gkonomisk tab.

Det foreslés derfor at afskaffe det eksisterende af-
lgsningsbelob.

Det indebaerer en rackke andre zendrmger af loven
med hensyn til adgangen til at give erstatning til per-
soner, der har opnéet ret til folkepension pa skadetids-
punktet, og ‘forvregleme om omsetning af lebende er-
statning til kapitalbelob.

Der foreslés derfor falgende sndringer for lobende
erstatning, for erstatning til personer, der har opnaet
ret til folkepension, og for adgangen til at omsztte en
lgbende erstatning til kapitalbelab.

Lobende eistatning til personer, der er under 63 &r
pé skadetidspunktet, tilkendes og udbetales i lighed
med gzldende regler, indtil tilskadekomne opnér ret
til folkepension. '



