CF.t L om arbejdsskadesikring

6607

Exstatning til personer, der er fyldt 63 &r.eller der-
over pa skadetidspunktet, udbetales altid som et kapi-
talbeleb, svarende til 2 gange den arlige erstatning.

En lebende erstatning kan som efter geeldende reg-
ler omszttes til et kapitalbeleb. Det foreslas, at mulig-
heden for at omsstte erstatningen  til kapitalbelgb
bortfalder, nér modtageren fylder 63 ar, for at skabe
ensartede regler for tilskadekome, der er {yldt 63 &r.

Kapitalerstatninger for tilskadekomne under 63 ar
beregnes som efter geeldende regler, idet der dog tages
- hensyn til, at der 1kke indgér aflesningsbelgb i kap1ta1—
belabet.

Det foreslas videre, at aflosningsbelabet afskaffes
for efterladte, der har opnaet ret til folkepension. Det
skyldes at der ikke er et egentlig fmsrargelsesgrund-
lag, der skal kompenseres

3.9. Arbejdsskadereformens ikrafitreeden

Det foreslas, at de nye regler treeder i kraft den 1. ja-

nuar 2004. Det nye erhvervssygdomsbegreb dog forst
den 1. januar 2005. Det foreslas, at arbejdsskaderefor-
men alene far virkning for nye skader.

-Det indebeerer, at reformen far virkning for ulykke1
der indtreder den 1. januar 2004 eller.senere, og for
erhvervssygdomme, der anmeldes den 1. januar 2005
eller senere.

Det indeberer omvendt at geeldende 1ov fortsat skal
anvendes pa& vurderingen af skader, der indtreeder, in-
den arbejdsskadereformen treeder i kraft. For s& vidt
angér erhvervssygdomme bemerkes, at der fremover
vil vaere 2 fortegnelser over erhvervssygdomme, idet
det geldende erhvervssygdomsbegreb bevares for er-
hvervssygdomme, der anmeldes inden 1. januar 2005.

Reglen i geeldende lovs § 24 om genoptagelse af af-
viste sager bevares. Her til kommer muligheden for at
genoptage sager pa forvaltningsretligt glundlag, for
eksempel hvis der er begéet fejl under sagsbehandlin-
gen. Sager, der er afvist efter gasldende regler, kan sé-
ledes fortsat genoptages og vurderes efter gaeldende
regler.

" Sager, der er afvist efter gaeldende regler, kan ikke
genoptages pa grund af arbejdsskadereformen og kan
ikke vurderes efter det nye erhvervssygdomsbegreb.

Det foreslds, for s& vidt angér den frivillige sikring
af selvstendige erhvervsdrivende og medarbejdende
xgtefeller ved erhvervssygdomme, at sikringen kun
anvendes for pavirkninger, der finder sted pa ikraft-
treedelsesdagen eller senere.

Herved sikres, at Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring ikke pafores en risiko for sygdomme,
som de ikke for ikrafitreedelsesddgen har haft mulig-

hed for at opkraeve bidrag for. Ikrafttreedelsesbestem-

melsen teenkes administreret pd samme méde som
gaeldende praksis, hvor selvstzendige erhvervsdriven-
de har haft beskeeftigelsesperioder bade som ansatte
og som selvsteendige. Det vil sige, at der alene ydes er-
statning for de felger, der kan henfares til beskeaeftigel-
sesperioder, hvor pagzldende er deekket efier loven. -

Det foreslas videre, at pavirkninger for ikrafitraedel-
sesdagen kan medregnes, for s vidt angar den medar-
bejdende ®gtefelle, ndr der for ikrafttreedelsesdagen
er indgdet en lenaftale, jf. § 1 i geldende lov. Det
samme geelder for den selvsteendige erhvervsdriven-
de, der for ikrafttreedelsesdatoen’ har vaeret omf'lttet af

geldende lov. som ansat.

Det er med den valgte overgangsordning tanken, qt
bidragspligten og 1etten til erstatmng bhver sammen-
faldende -

3.10. Dvrige aana'rmger

Ud over de endringer, der er omtalt i det foregéen-
de,. indeholder lovforslaget en modernisering og en
reekke tekniske @ndringer af arbejdsskadesikringslo-
ven.

Loven systematiseres pé en anden made end 111dt11

Lovens systematlk er herefter:

— Formal.

— Berettigede personel og da:kmng af akthltetel
— Skadebegreberne. -

- Erhve1vssygdomsudv11get

— Ydelserne.

-~ Arslen og regulering. -

— Udbetaling af erstatning,’

— Anmeldelse og sagsbehdndling.

— Afgerelseskompetence.

— Genoptagelse. '

— Administrativ klage.

— Sikringspligtig albejdsglvel m.v.

— Sikringspligten. :

— Arbejdsmarkedets Erhve1vssygdomss1k11ng

— Forskellige bestemmielser.

- Slutnings- og overgangsbestemmelser.

Nye bestemmelser er folgende:

— Indferelse af en bemyndigelsé til beskaeftigelsesmi-
nisteren til at fastseette regler om, i hvilket omfang
skader til og fra arbejde er omfattet.af loven. -

- Praecisering'af at erstatning efter loven er en per-
sonhg erstatning, der 1kke falder i arv til modtage—

© rens arvinger. .

— Indferelse af frist for kommune1 ne t11 at opgme re-
fusionskrav. :

— Praecisering af, at Arbejdsskadestyrelsen — pa sam-
me méde som Den Sociale Ankestyrelse — ikke er



