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givning brliges disse muligheder altsa til at for-
gylde landets direkterer og underdirektorer. -

I ren lenindkomst steg deres lﬂnnmgm med
over 37 pet. fra 1997 til 2001, men s beskedne

stigninger lod de sig ikke neje med Oveni fik de

tildelt aktieoptioner i de firmaer, de var ansat i
Det bragte 1ndk0mstst1gn1ngen op pa 61 pct.

Biliigt bliver det heller ikke. Skatteministeren
regner med, at det kan klares for 40 mio. kr., men
ifelge de to forskere fra Handelshgjskolen i Ko-

benhavn og Aarhus Universitet vil det offentli-

ges tab i stedet belgbe sig til 230 mio. kr. .

- Forskernes udgangspunkt er det ret logiske —
mé man sige — at den kraftige vakst i anvendel-
sen af aktieoptioner, vi har set i 2001 og 2002,
vil blive fastholdt de kommende &r, og specielt
* da med det signal, som denne regering sender.
Det héber skatteministeren vel ogs, for ellers
havde han vel ikke fremsat dette lovforslag.

Tjodveldisflokkurin, Inuit Ataqatigiit og Si-
umut og var pa tidspunktet for beteenkningens
afgivelse ikke reprasenteret med medlemmer i
udvalget og havde dermed ikke adgang til at
komme med indstillinger eller politiske udtalel-
ser 1 beteenkningen.

En oversigt over Folketihgets sammens&tning
er optrykt i betaenkningen.,

5. }Endringsforslag med bemzrkninger
}Evndr»ing‘sf‘orslalg

Af skatteministeren, tiltradt af et flertal (V DF,
KF, EL og KRF):

Til§ 1

1) Nr. 1 og 2 udgsr, og i stedet 1ndsaettes som
nyt nummer: -

»OL. § 7 4, stk. 1, affattes séledes:

»Felgende ydelser skal ikke medregnes til den
skattepligtige indkomst:

1) Veerdien af den ret, som et selskab giver til
egne ansatte eller ansatte i selskabets datter-
eller datterdatterselskaber til at kebe eller
tegne aktier eller andelsbeviser i selskabet.
Det er en betingelse, at veerdien af denne ret
-ikke overstiger 10 pct. pr. ar af den ansattes
lon. Det er endvidere en betingelse, at der

ikke kan ske overdragelse, pantsatning eller

. anden raden over aktierne m.v. for 5 r efter
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2)
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_-udlebet af det kalenderér, hvor erhvervelsen

har fundet sted. Uanset reglen i 3. pkt. kan
aktierne m.v. stilles til sikkerhed efter reg-
lerne i aktieavancebeskatningslovens § 13 a,

~stk.’5 og 6, nér der er ydet henstand med be-

talingen af skatter palignet efter aktieavan-
cebeskatmngslovens § 13 a, stk. 1.Ved sene-
re afstdelse anses aktierne m.v. for anskaffet
til den pris, som den ansatte har erhvervet

dem for.

Verdien af udbytteandele eller hgnende
som et selskab udlodder til egne ansatte eller
ansatte i selskabets datter- eller datterdatter-

. selskaber i form af aktier. Indkomstskattefri-

tagelsen omfatter hejst en udlodning pa

~8.000 kr. arligt til hver ansat. Det er endvi-

dere en betingelse, at der ikke kan ske over-
dragelse, pantsztning eller anden raden over
aktierne m.v. for 7 &r efter udlobet af det ka-
lenderéar, hvor erhvervelsen-har fundet sted.

| ~ Uanset reglen i 3. pkt. kan aktierne m.v. stil-

les til sikkerhed efter reglerne i aktieavance-

- beskatningslovens § 13 a, stk. 5 0g 6, nar der

3)

- er ydet henstand med betalingen af skatter
-palignet efter aktleavancebeskatmngslovens

§ 13 a, stk. 1. Det er endvidere en betingelse,
at de udloddede aktier har mindst samme
stemmevaerdi som de aktier i selskabet, der
har sterst stemmeveerdi. Sidstnavate betin-
gelse gelder dog ikke for selskaber, der star
i koncernforbindelse med en fond, Jf aktie-

selskabslovens § 2, stk. 1 og 2.

Veerdien af udbytteandele eller lignende,
som udloddes til de ansatte i form af obliga-
tioner udstedt af Vlrksomheden Hyvis veerdi-
en for en eller flere-af de ansatte overstiger
1.800 kr., skal virksomheden for den ansatte

'inden'udlﬂbet af en af skatteministeren fast-

sat frist til statskassen indbetale en afgift pa
45 pet. af det belab, hvormed ydelsens veerdi

~ overstiger 1.800 kr. Det er en betingelse, at
der ikke kan ske overdragelse, pantsatning

eller anden rdden over obligationerne m.v.
for 5 ar efter udlebet af det kalenderar, hvor

“erhvervelsen har fundet sted. Det er endvi-
"dere en betingelse, at vaerdien af obligatio-

- nen inklusiv afgift efter 2. pkt. ikke ma over-

* stige 10 pet. af den ansattes lon. Virksomhe-

den kan fradrage en eventuel afgift efter 2.

- pkt. ved opgerelsen af den’ skattepllgtlge

indkomst.«« -

Udvalgenes betzenkninger m.m. (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)



