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Bet. o. lovf. vedr. ligningsloven og forskellige andre love 

givning bruges disse muligheder altså til at for- 
gylde landets direktører og underdirektører. 

I ren lønindkomst steg deres lønninger med 
over 37 pct. fra 1997 til 2001, men så beskedne 
stigninger lod de sig ikke nøje med. Oveni fik de 
tildelt aktieoptioner i de firmaer, de var ansat i. 
Det bragte indkomststigningen op på 61 pet. 

Billigt bliver det heller ikke. Skatteministeren 
regner med, at det kan klares for 40 mio. kr., men 
ifølge de to forskere fra Handelshøjskolen i Kø- 
benhavn og Aarhus Universitet vil det offentli- 
ges tab i stedet beløbe sig til 230 mio. kr. 

Forskernes udgangspunkt er det ret logiske -  
må man sige -  at den kraftige vækst i anvendel- 
sen af aktieoptioner, vi har set i 2001 og 2002, 
vil blive fastholdt de kommende år, og specielt 
da med det signal, som denne regering sender. 
Det håber skatteministeren vel også, for ellers 
havde han vel ikke fremsat dette lovforslag. 

Tjööveldisflokkurin, Inuit Ataqatigiit og Si- 
umut og var på tidspunktet for betænkningens 
afgivelse ikke repræsenteret med medlemmer i 
udvalget og havde dermed ikke adgang til at 
komme med indstillinger eller politiske udtalel- 
ser i betænkningen. 

En oversigt over Folketingets sammensætning 
er optrykt i betænkningen. 

5. Ændringsforslag med bemærkninger 

Æ n d r i n g s f o r s l a g  

Af skatteministeren, tiltrådt afet flertal (V, DF, 
KF, EL og KRF): 

Til § 1 

1) Nr. 1 og 2 udgår, og i stedet indsættes som 
' nyt nummer: 

»01. § 7 A, stk. 1, affattes således: 
»Følgende ydelser skal ikke medregnes til den 

skattepligtige indkomst: 

1) Værdien af den ret, som et selskab giver til 
egne ansatte eller ansatte i selskabets datter- 
eller datterdatterselskaber til at købe eller 
tegne aktier eller andelsbeviser i selskabet. 
Det er en betingelse, at værdien af denne ret 
ikke overstiger 10 pet. pr. år af den ansattes 
løn. Det er endvidere en betingelse, at der 
ikke kan ske overdragelse, pantsætning eller 
anden råden over aktierne m.v. før 5 år efter 

udløbet af det kalenderår, hvor erhvervelsen 
har fundet sted. Uanset reglen i 3. pkt. kan 
aktierne m.v. stilles til sikkerhed efter reg- 
lerne i aktieavancebeskatningslovens § 13 a, 
stk. 5 og 6, når der er ydet henstand med be- 
talingen af skatter pålignet efter aktieavan- 
cebeskatningslovens § 13 a, stk. l. Ved sene- 
re afståelse anses aktierne m.v. for anskaffet 
til den pris, som den ansatte har erhvervet 
dem f o r .  , 

2) Værdien af udbytteandele eller lignende, 
som et selskab udlodder til egne ansatte eller 
ansatte i selskabets datter- eller datterdatter- 
selskaber i form af aktier. Indkomstskattefri- 
tagelsen omfatter højst en udlodning på 
8.000 kr. årligt til hver ansat. Det er endvi- 
dere en betingelse, at der ikke kan ske over- 
dragelse, pantsætning eller anden råden over 
aktierne m.v. før 7 år efter udløbet af det ka- 
lenderår, hvor erhvervelsen har fundet sted. 
Uanset reglen i 3. pkt. kan aktierne m.v. stil- 
les til sikkerhed, efter reglerne i aktieavance- 
beskatningslovens § 13 a, stk. 5 og 6, når der 
er ydet henstand med betalingen af skatter 
pålignet efter aktieavancebeskatningslovens 
§ 13 a, stk. 1. Det er endvidere en betingelse, 
at de udloddede aktier har mindst samme 
stemmeværdi som de aktier i selskabet, der 
har størst stemmeværdi. Sidstnævnte betin- 
gelse gælder dog ikke for selskaber, der står 
i korieernforbindelse med en fond, j f  aktie- 
selskabslovens § 2, stk. 1 og 2. 

3) Værdien af udbytteandele eller lignende, 
som udloddes til de ansatte i form af obliga- 
tioner udstedt af virksomheden. Hvis vætdi- 
en for en eller flere af de ansatte overstiger 
1.800 kr., skal virksofnheden for den ansatte 
inden udløbet af en af skatteministeren fast- 
sat frist til statskassen indbetale en afgift på 
45 pet. af det beløb, hvormed ydelsens værdi 
overstiger 1.800 kr. Det er en betingelse, at 
der ikke kan ske overdragelse, pantsætning 
eller anden råden over obligationerne m.v. 
før 5 år efter udløbet af det kalenderår, hvor 
erhvervelsen har fundet sted. Det er endvi- 
dere en betingelse, at værdien af obligatio- 

. nen inklusiv afgift efter 2. pkt. ikke må over- 
stige 10 pet. af den ansattes løn. Virksomhe- 
den kan fradrage en eventuel afgift efter 2. 
pkt. ved opgørelsen af den skattepligtige 
indkomst.«« V 
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