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for, at arbejdsgiverne kan gøre brug af gratis ar- 
bejdskraft i langt større udstrækning, end tilfæl- 
det er i dag. I modsætning til den tidligere ord- 
ning, individuel jobtræning, indeholder virk- 
somhedspraktik ingen begrænsninger for, hvil- 
ket arbejde der kan udføres, der ydes ikke et ak- 
tiveringstillæg. til kontanthjælpen, og alle over- 
enskomstmæssige regler sættes ud af kraft; 

Der er altså tale om en ordning, som fratager 
de faglige organisationer mulighed for at sikre 
de aktiverede overenskomstmæssig løn, når de 
udfører ordinært arbejde. Samtidig får arbejdsgi- 
verne ubegrænset mulighed for at diktere ar- 
bejdsforholdene uden de beskyttelsesforanstalt- 
ninger, der fremgår af overenskomsterne. Der- 
med er vejen banet for et uorganiseret arbejds- 
marked, som truer løn- og arbejdsforhold også 
for dem, der er ordinært ansatte i dag. Der vil 
ikke engang være mulighed for, at de faglige or- 
ganisationer kan sikre ordentlige løn- og ar- 
bejdsforhold gennem overenskomstmæssige 
konflikter. 

For de personer, der tvinges i virksomheds- 
praktik, vil det blive endnu sværere at blive inte- 
greret på arbejdspladserne, uanset at de opfylder 
alle de forpligtelser, de har. 

Tjööveldisflokkurin, Inuit Ataqatigiit og Si- 
umut var på tidspunktet for betænkningens afgi- 
velse ikke repræsenteret med medlemmer i ud- 
valget og havde dermed ikke adgang til at kom- 
me med indstillinger eller politiske udtalelser i 
betænkningen. 

En oversigt over Folketingets sammensætning 
er optrykt i betænkningen. 홢 

4. Ændringsforslag med bemærkninger 

Æ n d r i n g s f o r s l a g  

Af beskæftigelsesministeren, tiltrådt af et fler- 
tal (V, DF, KF, RV og KRF): 

Til § 3 

1) I stk. 4 indsættes efter 1. pkt. som nyt punk- 
tum: 

»For personer, der modtager ledighedsydelse 
eller særlig ydelse efter §§ 74 og 74 i efter lov 
om aktiv socialpolitik, gælder tillige kapitel 10 
og 11 om tilbud samt §§ 76 og 77 om hjælpemid- 
ler.« 
[Tilbud til personer på ledighedsydelse m.v.] ' 

Til §32 

2) Efter stk. 1 indsættes som nyt stykke: 
»Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 7, 

og som modtager ledighedsydelse eller særlig 
ydelse efter §§ 74 og 74 i efter lov om aktiv so- 
cialpolitik, kan få tilbud efter stk. 1, nr. 1 og 2, 
med henblik på afprøvning af personens rådig- 
hed, jf. lov om aktiv socialpolitik §§ 74 b, 74 c, 
74 g og 74 i.« 

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4. 
[Tilbud til personer på ledighedsydelse m.v.] 

Til §38 

3) I stk. 2 indsættes efter »der er omfattet af § 
2, nr. 2-5«: »og 7«. ; 
[Ydelse under tilbud til personer på ledigheds- 
ydelse m.v.] 

Til § 42 

4) Efter stk. 1 indsættes som nyt stykke: 
»Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 7, 

og som modtager ledighedsydelse eller særlig 
ydelse efter §§ 74 og 74 i efter lov om aktiv so- 
cialpolitik, kan få tilbud om virksomhedspraktik 
med henblik på afprøvning af personens rådig- 
hed, jf. lov om aktiv, socialpolitik §§74 b, 74 c, 
74 g og 74 i.« 

Stk. 2 bliver herefter stk. 3. 
[Tilbud til personer på ledighedsydelse m.v.] 

Af beskæftigelsesministeren,' tiltrådt af et fler- 
tal (udvalget med undtagelse af S): 

Til § 43 . . . . . .  

5) Stk. 2 affattes således: 
»Stk. 2. Personer i virksomhedspraktik er uan- 

set bestemmelsen i stk. 1 omfattet af arbejdsmil- 
jølovgivningen og lov om forbud mod forskels- 
behandling på arbejdsmarkedet.« 
[Lovgivning for virksomhedspraktik] . 

Af beskæftigelsesministeren, tiltrådt af et fler- 
Ital (V, DF, KF, RV og KRF): 

Til §44 

6) I stk. 1, nr. 3, indsættes efter »der er omfat- 
tet af § 2, nr. 3-5«: »og 7«. 
[Tilbud til personer på ledighedsydelse m.v.] . 


