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Bilag til tillegsbet. o. lovf. vedr. en aktiv arbejdsmarkedspolitik

Bilag 2

2 af udvalgets sporgsmil og beskaftigelsesministerens svar herpa

Spergsmal 17 og 18 og svarende herpd er op-

trykt efter emske fra S, V, DF, KF, RV, KRF og
Anders Mgller (UFG).

Spargsmal 17:

Hvordan vil ministeren sikre, at alle akterer
fér mulighed for at byde ind p& kontaktforlgbet,
og at kontaktforlgbet kan gennemfﬂres med til-
streekkelig kvalitet?

Svar:

Bestemmelsen i § 39 b vil i bekendtgerelse om
en aktiv arbejdsmarkedsindsats blive fastsat si-
ledes, at kontaktforlebet, i det omfang arbejds-

formidlingen ikke varetager det, kun vil blive -

gennemfort af andre akterer efter udbud i over-
ensstemmelse med de almindelige regler herom.

Sporgsmal nr. 18:

I hvilke situationer skal CV-samtalen for for-
sikrede ledige foregd i AF, og i hvilke situationer
kan samtalen foregd med hjelp fra a-kassen?

Svar: \

Det fremgar af bemarkningerne til § 10 b, stk.
4, at beskeeftigelsesministeren bemyndiges til at
fastsaette, hvem der skal afholde CV-samtalen
efter stk. 1.

Indtil der indgs aftaler med ahdre aktarer som
led i et kontaktforleb forudsesttes det, at arbejds-

-formidlingen afholder CV-samtalerne for de ny-

tilmeldte ledige, det vil sige forste gangs ledige
og ledige, der har optjent ret til en ny dagpenge-
periode og tilmelder sig pd ny, mens CV-samta-
ler for gvrige forsikrede ledige kan afholdes af
arbejdsleshedskasserne for egne medlemmer.

~ A-kasserne forudseettes at afholde samtaler
med egne medlemmer, som gentilmelder sig.
Det vil sige ledige, som tidligere har veeret til-
meldt AF og udarbejdet et CV, og som efter en
periode i job igen bliver ledige. Der skal dog
ikke afholdes CV-samtale med den ledige, hvis
der inden for de seneste 3 maneder har varet af-
holdt en samtale om den lediges CV.

Det forudsettes, at arbejdsleshedskasserne
som led i deres vejledningsforpligtelse veder-
lagsfrit atholder CV-samtalerne for egne med-
lemmer.



