
Bet. o. lovf. vedr. valg af uddannelse og erhverv m.v. 759 

Uddannelses- og Erhvervsvejledning (LUE) til- 
rettelægger løsningen af vejledningsopgaverne 
således, at vejledningen lever op til de nationale 
mål for vejledning om valg af uddannelse og er- 
hverv. Det samme forudsættes at gælde for ud- 
dannelsesinstitutionerne, som fortsat vil skulle 
forestå den del af vejledningen, som omhandler 
vejledning om gennemførelse af den valgte ud- 
dannelse. . 

Åbenhed og gennemsigtighed 
Regeringen forventer, at den fleksibilitet som 

UU og LUE gives i forhold til organisering af 
opgaveløsningen, vil understøtte en effektiv ud- 
nyttelse af de offentlige ressourcer til vejledning 
og et samlet kvalitetsløft i vejledningsindsatsen. 

Dette vil yderligere blive fremmet gennem 
sund konkurrence, dialog og spredning af gode 
erfaringer, som vil opstå ved, at UU vil skulle of- 
fentliggøre de aktuelle mål og rammer for vej- 
ledningen og resultaterne af vejledningsindsat- 
sen. Offentliggørelsen vil skulle ske på den en- 
kelte kommunes hjemmeside. 

Endelig vil UU skulle have et kvalitetsudvik- 
lingssystem til løbende kvalitetsudvikling og re- 
sultatvurdering af vejledningsindsatsen. Kvali- 
tetssystemet vil skulle bygge på selvevaluering. 
LUE vil også skulle etablere et system til kvali- 
tetsudvikling og resultatvurdering af den samle- 
de vejle,dningsindsats. 

Vejlederkvalifìkationer . - 
De rammer, som lovforslaget fastsætter for 

løsningen af vejledningsopgaverne, vil rumme 
klare incitamenter til, at de ansvarlige myndig- 
heder organiserer og løser vejledningsopgaverne 
på effektiv vis, herunder gennem sammensæt- 
ning af et personale som tilsammen rummer de 
relevante kvalifikationer. 

For at styrke incitamenterne hertil er det hen- 
sigten, at kommunalbestyrelserne skal offentlig- 
gøre målsætninger for personalets kompetence- 
profil, herunder vejlederuddannelse, anden rele- 
vant uddannelse eller realkompetence, samt 
målsætninger for efter- og videreuddannelse af 
personalet. F.eks. vil kommunalbestyrelser her- 
efter skulle oplyse, hvor mange vejledere der har 
gennemført den foreslåede vejlederuddannelse. 

Hensigten med den foreslåede bestemmelse er 
at understrege intentionen om, at den uddannel- 
ses- og erhvervsvejledning, som skal gives efter 

lovforslaget, udøves af kompetente vejledere, 
som besidder de fornødne kvalifikationer til at 
yde uddannelses- og erhvervsvejledning. ; 

Økonomiske rammer 
Det er forudsat, at aktiviteten skal svare til, 

hvad der hidtil er blevet anvendt på området. 

Til nr. 3 

Målene med reformen af vejledning om valg 
af uddannelse og erhverv er bl. a. at skabe øget 
sammenhæng i vejledningen af de unge samt at 
sikre, at der gives målrettede vejledningstilbud 
til de unge, der har størst behov for vejledning. 

Sigtet med den foreslåede bestemmelse er at 
tydeliggøre, at Ungdommens Uddannelsesvej- 
ledning og ungdomsuddannelsesinstitutionerne 
skal samarbejde om tilrettelæggelse og løsning 
af vejledningsopgaver i relation til unge under 
25 år med det formål at understøtte, at flest mu- 
ligt unge gennemfører en kompetencegivende 
uddannelse eller på anden vis kvalificerer sig til 
at opnå relevant beskæftigelse på arbejdsmarke- 
det. Vejledningsindsatsen skal i dette lys også 
bidrage til regeringens målsætning om flere i ar- 
b e j d e . .  

For at nå målsætningerne er det i denne sam- 
menhæng vigtigt, at der sættes særligt fokus på 
de unge, der er i fare for at falde fra en ungdoms- 
uddannelse. Derfor foreslås det lovfæstet i, § 7, 
stk. 2, at ungdomsuddannelsesinstitutionerne 
har pligt til at underrette Ungdommens Uddan- 
nelsesvejledning, hvis en ung under 25 år falder 
fra uddannelsen. 

Det er endvidere formålet med den ændrede 
affattelse af stk. I at præcisere, at de nærmere 
regler, som bemyndigelsen vil kunne anvendes 
til at fastsætte, også skal kunne medvirke til at 
sikre, at uddannelsesinstitutioner og Ungdom- 
mens Uddannelsesvejledning samarbejder om 
vejledningen for at sikre sammenhæng i indsat- 
sen i forbindelse med andre vigtige ændringer i 
den unges uddannelsesmæssige status, f.eks. i 
forbindelse med at den unge optages til en ud- 
dannelse, ikke møder op ved uddannelsens start, 
er i begreb med at afbryde uddannelsen eller er 
praktikpladssøgende, 

Det er hensigten at anvende den foreslåede 
ændrede affattelse af bemyndigelsen i § 7, stk. 1, 
til at fastsætte 홢 regler,: som vil sikre, at samar- 
bejdsopgaverne for Ungdommens Uddannelses- 


