
212 F. t. 1. vedr. en aktiv arbejdsmarkedspolitik 

Til lovforslag nr. L 61. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 11. december 2002*) 

F o r s l a g  

til 

L o v  . o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  e n  a k t i v  a r b e j d s m a r k e d s p o l i t i k  

(Individuelt kontaktforløb, minimumskrav m.v.) 

§1 

I lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, jf. 
lovbekendtgørelse nr. 54 af29. januar 200 I, som 
ændret ved § 1 i lov nr. 145 af 25. marts 2002, 
§ 3 i lov nr. 249 af 8. maj 2002 og § 3 i lov nr. 
434 af 10. juni 2002, foretages følgende ændrin- 
ger: 

1. Overalt i loven ændres »arbejdsministeren« 
til: »beskæftigelsesministeren« og »Arbejdsmi- 
nisteriet« til: »Beskæftigelsesministeriet«. 

2. Overskriften til kapitel 2 affattes således: 

»Tilmelding og formidling«. 

3. Efter § 3 indsættes i kapitel 2: 
»§ 3 a. Arbejdssøgende kan blive tilmeldt ar- 

bejdsformidlingen. 
Stk. 2. Ledige medlemmer af en arbejdsløs- 

hedskasse, som ønsker at modtage dagpenge el- 
ler er berettiget til dagpengegodtgørelse for 1. og 
2. ledighedsdag, skal på den første ledighedsdag 
tilmelde sig arbejdsformidlingen. 

Stk. 3. Kontanthjælpsmodtagere, der efter 
kommunens vurdering modtager kontanthjælp 
alene på grund af ledighed, skal tilmelde sig ar- 
bejdsformidlingen. 

Stk. 4. Beskæftigelsesministeren fastsætter 
nærmere regler om tilmelding på og afmelding 
fra arbejdsformidlingen.« 

4. § 8 affattes således: 
»§ 8. Beskæftigelsesministeren fastsætter reg- 

ler om formidling af arbejde, herunder om for- 

midling til tilbud efter kapitel 3-10, om særlige 
formidlingsaktiviteter og om støtte til arbejdssø- 
gende, der skifter bopæl i forbindelse med over- 
tagelse af arbejde.« 

5. Efter § 10 indsættes: 

»Kapitel 3 a 

Kontaktforløbet 

Formidlingsrelevante oplysninger (CV) 

§ 10 a. Ledige, der er tilmeldt arbejdsformid- 
lingen, jf. § 3 a, stk. 2 og 3, skal give arbejdsfor- 
midlingen fyldestgørende og korrekte oplysnin- 
ger om tidligere beskæftigelse, uddannelse, kva- 
lifikationer og øvrige forhold af betydning for 
formidlingen af arbejde. 

Stk. 2. Oplysninger om job og om arbejdssø- 
gendes arbejds- og uddannelsesmæssige bag- 
grund m.v. (CV'er) indlægges i Beskæftigelses- 
ministeriets database (Job- og CV-banken). 

Stk. 3. Den ledige skal hurtigst muligt og se- 
nest I måned efter tilmelding indlægge oplys- 
ninger som nævnt i stk. I i Job- og CV-banken. 
Den ledige skal løbende ajourføre formidlings- 
relevante oplysninger i Job- og CV-banken. 

Stk. 4. Arbejdsformidlingen og kommunerne 
skal yde bistand til ledige i forbindelse med ind- 
læggelse af oplysninger i Job- og CV-banken, 
hvis den ledige anmoder herom. Samme forplig- 
telse har arbejdsløshedskasserne over for egne 
medlemmer. 

Stk. 5. Arbejdsformidlingen, kommunen, ar- 
bejdsløshedskassen eller en anden, der varetager 
indsatsen over for den ledige, har adgang til de 

Beskæftigelsesmin., j.nr. 02-500-872 

*) Se FT: 1455, 2384, 2919; A: 1724, 1767; B: 429, 473; C: 212; Lov nr. 1036 af 17. december 2002. 


