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2) perioder, hvor den pagaldende har modtaget
stotte efter lov om social service til pasning
af handicappet barn, neertstdende med han-
dicap eller alvorlig sygdom eller deende
neertstdende og efter lov om dagpenge ved

sygdom eller fadsel til pasning af alvorhgt

sygt barn, samt

3) perioder, hvor den pagaldende har aftjent
S 9.1 $ 38, stk. 1, 3. pkt., indsettes efter »udbeta-

vaernepligt.«
Stk. 5-8 bliver herefter stk. 11-14.

3.1§ 26, stk. 2 og 3, eendres »§ 25, stk. 6 og 7«
til: »§ 25, stk. 12 og 13«.

4. Efter § 31, stk.1, 1. pkt., indsettes som nye
punktummer:

»Modtager ansggeren nedsat kontanthjaelp ef-
ter § 25, stk. 5 og 7-10, ses der ved beregningen
af kontanthjeelpen efter § 25 bort fra 28 kr. pr.
udfort arbejdstime i ustottet beskaeftigelse. Kon-
tanthjeelpsperioder -og perioder uden kontant-
hjzlp opgeres efter § 25, stk. 8-10.«

5.1 31 indsaxttes som stk. 3:

»Stk. 3. Nér en kontanthjaelpsmodtager der er
omfattet af stk.1, 2. pkt., igen modtager kontant-
hjelp efter § 25, stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller
stk. 3, beregnes fradraget pr. udfert arbejdstime
efter stk 1, 1. pkt. Kontanthjeelpsperioder og pe-
rioder uden kontanthjzelp opgeres eftel §25
stk. 8-10.« ‘

61§34 stk 3, nr. 2, § 47, sth. 3, nr. 5, 0g § 47,
stk. 4, &ndres »stk. 6« til: »stk. 12«.

7.1§ 35 indszttes som stk. 2-4:

»Stk. 2. Ved anseettelse i Jobtraemng hos en of-
fentlig arbejdsgiver skal lonnen efter fradrag af
arbejdsmarkedsbidrag ligge pa niveau med den

samlede individuelle hjelp, dog mindst 82 pct.’

afhejeste dagpenge efter lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v.

Stk. 3. Arbejdstiden i det enkelte tilfaelde i job-
~ traening hos en offentlig arbejdsgiver fastsettes
under hensyn til lennen, jf. stk. 2, samt under
hensyn til timelen og tilleeg m.v. Antallet af ar-
bejdstimer rundes op til naermeste hele antal ti-
mer. Ved anszitelsesforholdets pébegyndelse
fastsettes arbejdstiden og den gennemsnitlige ti-
melon for hele ansattelsesperioden, idet der ta-
ges hgjde for kendte reguleringer i timelennen.
Den gennemsnitlige timelen forhejes, hvis der
sker reguleringer i den individuelle hjelp eller 1
dagpengesatsen i anseettelsesperioden.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren kan fastseette
regler om beregning af arbejdstid m.v., herunder
om lennen og arbejdstiden, jf. stk. 2 og 3, ned-
seettes, hvis den ledlge har ordinaer beskaeftlgei—
se.«

8.1§ 36, stk. 2, mndres »hjelpen« til: »starthjael-
pen«.

les«: »til personer, der modtager starthjeelp«.

10. § 38, stk. 2, ophaeves.

Stk. 3 bliver herefter stk. 2.

11. Overskriften efter § 38 udgér, og i stedet ind-
saettes:
»Nedscettelse af hjcelpen m.v.

§ 38 a. Hyvis en person eller dennes agtefzlle,
der modtager hjeelp efter § 25, stk. 1, nr. 1 eller
2, stk. 2 eller stk. 3, alene pé grund af ledighed,
uden rimelig grund opherer med sit arbejde eller
afviser tilbud om-arbejde, aktivering eller anden
beskaeftigelsesfremmende foranstaltning, ned-
seettes hjeelpen med 1/3 i 3 uger. Hjeelpen afrun-
des til neermeste hele kronebeleb.

Stk. 2. Hvis en person eller dennes aegtefaelle,
der modtager hjeelp efter § 25; stk. 1,-nr. 1 eller
2, stk. 2 eller stk. 3, alene pé grund af ledighed,
uden rimelig grund to gange inden for de seneste
12 méaneder opherer med sit arbejde eller afviser
tilbud om arbejde, aktivering eller anden be-
skaeftigelsesfremmende foranstaltning, nedset-
tes hjelpen med 1/3 i 20 uger, eller indtil den
person, der har afvist tilbuddet efter stk. 1, har
haft mere end 300 timers ustgttet arbejde i en pe-
riode pé 10 uger. Hjelpen afrundes til nzermeste
hele kronebelgb.

Stk. 3. Personer, der modtage1 hjeelp efter
§ 25, stk. 1, nr. 1, eller 2, stk. 2 eller stk. 3, og
som er gift eller samlevende med en person, der
modtager starthjeelp efter § 25, stk. 12, jf. § 26,
stk. 2 og 3, eller introduktionsydelse efter inte-
grationsloven, omfattes ikke af stk. 1.og 2.

Stk. 4. Det er en betingelse for at modtage den
nedsatte hjeelp efter stk. 1 eller 2, at ansegeren
og dennes agtefzlle fortsat udnytter deres ar-
bejdsmuligheder, jf. § 13. En periode med ned-
sat kontanthjeelp afbrydes ikke, selv:om ansege-
ren og dennes agtefeelle bliver omfattet af § 13,
stk. 3, eller modtager hjelp pé grund af proble~
mer ud over ledighed.



