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F. . L. vedr. styringen af den aktive beskeftigelsesindsats

Kapitel 11
Statistik, analyse, information m.v.

§ 50. Kommunen, amtskommunen og de so-

ciale nzevn har pligt til at

1) tllvejebrmge og indsende statistiske oplys-
ninger m.v., som besk&fﬁgelsesmlmsteren
anmoder om,

2) give Beskeftigelsesministeriet oplysninger

"~ om kommunens beslutninger og forventnin-
ger vedrerende udviklingen pa det beskeefti-
gelsesmaessige omrade, som kommunen har
ansvaret for, herunder om de mél, den har
sat for udviklingen, og

3) medvirke til temaplanleegning i kommune-
paneler samt til at skaffe uddybende oplys-
ninger om udviklingen pa seerlige omrader.

§ 51. Beskeaftigelsesministeren kan fastsatte
regler om omfanget af oplysninger, jf. § 50, og
om, hvoidan de skal ajourferes og indsendes.

Kapitel 12
Oprettelse og drift of registre

~ § 52. Beskaeftigelsesministeren kan fastsatte
nzrmere regler om den i § 48 navnte dataud-
veksling, herunder om, hvordan kommunerne og
andre skal levere oplysninger om personer, som
er omfattet af lov om aktiv socialpolitik, lov om
social service, lov om dagpenge ved sygdom el-
ler fadsel eller lov om bernepasningsorlov samt
andre arbejdsmarkedsrettede love til Beskeefti-
gelsesministeriets og arbejdsformidlingens it-
systemer. ‘

§ 53. Beskaeftigelsesministeren kan oprette og
drive it-systemer til behandling af personoplys-
ninger vedrerende beskeeftigelsesindsatsen.

Stk. 2. Tt-systemerne kan indgé i et sammen- ‘

hengende system. Dette system kan blandt an-
det benyttes til at udarbejde arbejdsmarkedssta-
tistikker, at fore statens tilsyn med de statsaner-
kendte arbejdslgshedskasser, at formidle ar-
bejdskraft og at lgse opgaver, som udfores i sam-

arbejde med arbejdsleshedskasser, kommuner
og uddannelsesadministration m.v.

Stk. 3. Data 1 Beskeeftigelsesministeriets it-sy-
stemer-kan samkeres, i det omfang det tjener et
administrativt formél i Beskeftigelsesministeri-
et. Data i Beskeeftigelsesministeriets it-systemer
kan endvidere samkeres med data i kommuner-
nes og arbejdslashedskassernes it-systemer, i det
omfang det tjener et administrativt-formal i Be-
skaeftigelsesministeriet. Samkering af data kan
endelig omfatte sammenstilling og samkering af
oplysninger i kontrolejemed, hvor dette er ned-
vendigt for at kontrollere, om der sker fejl eller
misbrug i forbindelse med udbetaling af ydelser.

Stk. 4. Fra borgere, kommuner, arbejdslos-
hedskasser og andre samarbejdspartnere kan der
etableres direkte adgang til Beskeeftigelsesmini-
steriets it-systemer, f.eks. via internettet.

Stk. 5. Beskefiigelsesministeren kan fastseette
regler for indhentning og behandling af oplys-
ninger til brug for it-systemerne.

Afsnit VI
Finansiering og ikrafttraeden
, Kapitel 13
Finansiering af den statslige arbejdsformidling
§ 54. De lobende udgifter til arbejdsformidlin-
gen afholdes af staten.

§ 55. P4 finansloven afseettes til den statslige
arbejdsformidling bevillinger til beskeeftigelses-
indsatsen. Beskeftigelsesministeren fordeler ef-
ter udtalelse fra Beskzftigelsesradet bevillinger-
ne til arbejdsmarkedsradene og regionscheferne.
En mindre del af bevillingstildelingen kan gores
resultatathengig.

Kapitel 14
]kmﬁtrwdelsesbestemmelse
§ 56. Loven traeder i kraft den 1. juli 2003.

§ 57. Loven gelder ikke for Fergerne og
Grenland.
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