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 de pageldende ikke havde veret omfattet af
nedseettelsen.« -
Stk. 4 bliver herefter stk 5.

28. Overskrlften for § 35 udgar, 0g §§.35-38 op--

haves.

29. § 38 a, stk. 1 og 2, affattes séledes:

»Hjeelpen nedsattes med 1/3 i 3 uger, hvis en
person eller dennes e&gtefelle, der modtager
. hjeelp efter § 25, stk. 1, nr. 1 eller-2, stk. 2 eller
stk. 3, alene pd grund af ledighed
1) uden rimelig grund opherer med sit arbejde,
2) afviser tilbud om arbejde, tilbud efter lov om

en aktiv beskeftigelsesindsats eller anden
beskaeftigelsesfremmende foranstaltning,
3) undlader at give meddelelse om sygdom til

- arbejdsformidlingen, kommunen - eller ar-

“bejdsgiveren, jf. § 13, stk. 2, nr. 3,

4) undlader efter krav fra arbejdsformidlingen

- eller kommunen at sege konkrete, dbne job-
-ordrer, jf. § 13 a, stk. 1, 2. pkt., eller

5) undlader senest en méned efter tilmelding til
arbejdsformidlingen at indleegge sit cv i Be-
skeeftigelsesministeriets database, jf. § 13 a,
stk. 2.

Hjalpen afrundes til neermeste hele kronebelgb

Stk. 2. Hvis en person eller dennes gtefelle
to eller flere gange inden for de seneste 12 mé-
neder. afviser tilbud m.v. efter stk. 1, nr. 1-5,
nedseattes hjeelpen med 1/3 i 20 uger, eller indtil
den person, der har afvist tilbud m.v., har haft
mere end 300 timers ustottet arbejde i en periode
pa 10 uger. Hjelpen. afrundes til neermeste hele
’ kronebelfab «

30. § 39, stk. 1, affattes saledes::

»Hvis en person eller dennes. aegtefaellle uden
rimelig grund udebliver fra et tilbud efter lov om
en aktiv beskaeftlgelsesmdsats eller anden be-
skasftlgelsesfremmende foranstaltning, - skal
kommunen nedsette hjelpen efter § 25. Ned-
sattelsen skal ske inden 3 kalenderméneder ef-
ter, at den pagzldende er udeblevet.«

31.1§ 39, stk. 2, 2. pkt., § 40, stk. 2, § 41, stk. 2,
$74b,sth. 1, nr. 3, § 74 g, stk. 1, nr. 3, og stk. 4,
og § 93, stk. 1, nr. 2, &ndres »tilbud om aktive-
ring« til: »tilbud efter lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats«. : »

32.§ .40, stk. 1, affattes sélédes;‘

»Under. deltagelse i virksomhedspraktik, jf.
kapitel 11 i lov.om en aktiv beskeeftigelsesind-

sats, nedsaetter kommunen beskeftigelsestillaeg-
get efter § 45, stk. 3, i lov om en aktiv beskaefti-
gelsesindsats i forhold til det antal timer, som
deltageren uden rimelig grund er udeblevet fra.«

33.1§ 40, stk. 2, zndres »§ 38« til: »§ 83 i lov
om en aktiv beskaeftlgelsesmdsats«

34.1¢§ 41, stk. 1 og 3, @ndres »aktlvermg eftel
§ 16, stk. 2, nr. 1-5 og 8« til: »tilbud efter lov om
en aktiv beskeeftigelsesindsats«.

35. Overskriften for § 46 affattes sﬁledes:

“»Revalidering«.

36.1§ 46, stk. 1, 1. pkt,, udgdr »i form af virk-
somhedsrevahdermg eller anden revalidering.

37.1¢ 46, stk. 1, indseettes efter »arbejdsevnen«
», herunder personer, der er berettlget til ledlg—
hedsydelse og serlig ydelse,«.

38.1§ 46, stk. 2, indszettes efter »lovglvmng« »,
herunder lov om en aktiv beskaeftlgelsesmd-
sats,«.

39.1§47, stk. 1, 2. pkt., andres »virksomheds-
revalidering« til: »revalidering i form af virk-
somhedspraktik eller ansattelse med lentilskud
efter kapitel 11 eller 12 i lov om en aktiv beskaef-
tlgelsesmdsats« ‘

40. § 47, stk. 2, affattes saledes

" »Stk. 2. En revalidering kan bl.a. bestd af de
tilbudsmuligheder, som folger af afsnit IV i lov
om en aktiv beskeeftigelsesindsats, og af hjeelp til
etablering af selvstaendlg Vnksomhed efter
§ 65.« . .

41,1§ 47, stk. 3,’nr; 2, endres >>§ 6"2« til: »kapi-
tel 12 ilov om en aktiv beskaeftigelsesindsats«

4.1 47 Stk 3, nr. 3, aendres »§§ 63 og 64« til:

»§ 64«.

43.1§ 47, stk. 3, indsaettes som nr. 6:

»6) Tillegsydelser efter kapitel 14 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats.«

44. § 47, stk. 5, affattcs saledes:

- »Stk. 5. Revalidenden bevarer 'sit‘ hidtidige
forsergelsesgrundlag under forrevalideringen.«

45. §§ 47 a-48 Ophxves.
46. Overskriften for § 50 affattes saledes:



