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overstiger de forudsatte 141.000 på finanslovsforslaget. Endvidere kan der i medfør af tekstan- 
mærkning nr. 15 på forslag til lov om tillægsbevilling optages merudgifter for op til 5 pet. af 
bevillingerne til drift og forsørgelse af personer i aktivering. Det er en nødvendig forudsætning 
herfor, at ledigheden overstiger 148.000." 

Specifikation aI ændringsforslag: 

Mill. kr. F 2004 2005 2006 

Udgiftsbevilling -126,5 -129,4 -131,4 -132,8 
10. Arbejdsmarkedsrådenes aktivitetspulje 

Udgift -175,0 -149,8 -153,7 -157,4 
54. Tilskud til anden virksomhed -175,0 -149,8 -153,7 -157,4 

11. Tilskud til voksenlærlinge fra beskæftigelse 
Udgift -92,1 -91,3 -89,7 -89,7 
53. Tilskud til erhverv -92,1 -91,3 -89,7 -89,7 

13. Samarbejdsaktiviteter mellem AF, kommunerne og 
andre aktører 
Udgift 30,0 
54. Tilskud til anden virksomhed 30,0 

15. Uddannelses- og vejledningskøb 
Udgift -170,3 -221,1 -272,7 -321,9 
14. Køb af varer og tjenesteydelser -170,3 -221,1 -272,7 -321,9 

31. Intensiv jobsøgningsindsats 
Udgift -16,2 -15,8 -15,4 -15,4 
14. Køb af varer og tjenesteydelser -16,2 -15,8 -15,4 -15,4 

32. Særlig formidlingsindsats (andre aktører) 
Udgift -20,0 -20,0 -20,0 -20,0 
14. Køb af varer og tjenesteydelser -20,0 -20,0 -20,0 -20,0 

39. Støtte ved ansættelse af særlige grupper af ledige 
(tovholderordningen) 
Udgift 0,9 0,8 0,8 0,8 
53. Tilskud til erhverv 0,9 0,8 0,8 0,8 

61. Befordringsgodtgørelse 
Udgift 106,2 105,1 104,0 103,0 
52. Tilskud til personer 106,2 105,1 104,0 103,0 

75. Andre aktører 
Udgift 210,0 262,7 315,3 367,8 
54. Tilskud til anden virksomhed ...................................... 210,0 262,7 315,3 367,8 

10. Arbejdsmarkedsrådenes aktivitetspulje 
I anmærkningerne til underkontoen erstattes 2. til 5. afsnit af: 

"Midlerne i puljen kan endvidere anvendes til informationsaktiviteter om arbejdsmarkedsrå- 
denes planlægning og prioritering af den regionale arbejdsmarkedspolitik samt herunder i for- 
bindelse med arbejdsmarkedsrådenes prioriterende, koordinerende og samordnende rolle på regi- 
onalt plan. 

Der kan af puljen endvidere afholdes udgifter til analyser og prognoser, jf. § 60, stk. 2, nr. 
2 og 7, i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. Det er dog en forudsætning, at analyserne un- 
derstøtter beskæftigelsesindsatsen, samt at analyseprojekterne har en mere forskningsorienteret 
karakter end Arbejdsformidlingens traditionelle analyse- og overvågningsindsats. 

Der kan af kontoen afholdes udgifter til opkvalificering, herunder til efter- og videreuddan- 
nelse, af beskæftigede i opsigelsesperioden ved større afskedigelser. 


