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Bilag 1.

Aftalen pa uddannelsesomradet onifatter indgaelse af en flerérig skonomisk aftale for erhvervs-
skolerne og udmentning af uddannelsesreserver pa alle uddannelsesomrader.

Uddannelsesreserverne tildeles efter et »noget for noget« princip, der indebarer, at mstltutlonerne
skal vise vilje til omstilling. Konkret etableres tillegstaxametre til indslusning, feerdiggerelse og ud-

slusning samt kvalitetsudviklingstilskud. Uddannelsesreserverne er ﬁnanswlet af effekt1v1ser1ngs—
krav til uddannelsesinstitutionerne.

Flerarsaftale for erhvervsskolerne

Flerarsaftalen indebeaerer, at skolerne tilfores 240 miokr. i 2003 stigende til 708 mio.kr: i 2006 jf-

tabel 1.1 forhold til de underliggende effekt1v1ser1ngskrav sikrer dette et nettolaft i bevﬂhngeme pa
169 mio.kr. over rene. ,

Tabel 1. Flerﬁrsaftale for erhvervsskoler

2003 2004 2005 - 2006 _Sum.
170 313 453 583 1519

»»Udmtantmng af uddannelsesreserver

Forhgjelse af tilskud til handelsskoler...........;f......i.f.....;., 25 25 25 25 100
Rammelgft : © 100 100 345
Bevillingsudvikling, L0 .vrivveinccivssesssssirienns F70 0 +73 0 418 . 48 +169

Rammel@ftet 12003 tilvejebringes ved uforbrugte mldler pa Underv1smngsmlmstenets omréade fra
2002. ,

Uddannelsesreserver — ﬂvnge omrader -
De gvrige uddannelsesomrader tllf;ares ca. 237 mio.kr. i 2003 fra uddannelsesresel verne, jf. tabel
2.

Tabel 2. Udmﬂntnmg af uddannelsesreserver pa 0vrlge uddannelser

“Mlo kr BT o e R T o 2003
Efterskoler i v 40,0
Erhvervsskoler (udover ﬂel arSaftaIe) ........................................... fevrrneeree ettt 9,3
Produktionsskoler .........cocoveriveniincins . 18,2
Videregaende uddannelser...‘..t..; ...... ST 105,0
FOIKENGISKOIET ..ot . 15,0
Tvaergaende 1n1t1at1ver

Talt.

Efterskoler

Andelen af unge indvandrere og eftetkommere af disse, der efter aftalen udleser tilleegstakst ved

efterskolerne, kan ikke overstige 8 pct. pa den enkelte skole i skolearet 2003/2004..Der vil ske en
evaluering af ordningen efter dette skoledr. :




