
F. t. finanslov for 2003 1289 

08. Orlov til uddannelse (Lovbunden) 
10. Orlov til børnepasning (Lovbunden) . 360,0 

17.48. Aktiv socialpolitik m.v. 
01. Aktivering af personer under 30 år, visitations- og mel- 

lemperioder (tekstanm. 126) (Lovbunden) 131,8 
02. Aktivering af personer under 30 år, aktive perioder 

(tekstanm. 126) (Lovbunden) .. 746,6 
03. Aktivering af personer fyldt 30 år (tekstanm. 126) (Lov- 

bunden)  ̂ 1.355,8 
04. Refusion af driftsudgifter vedrørende aktivering m.v. 

(tekstanm. 126) (Lovbunden) 878,2 
07. Præmieringsordning (Lovbunden) 0,3 
11. Revalideringsydelse m.v. (tekstanm. 126) (Lovbunden) 2.377,0 
12. Pulje til styrkelse af den virksomhedsrettede revalidering 

(tekstanm. 126) (Lovbunden) 156,6 
13. Hjælp til udgifter til arbejdsmaskiner, værktøj og selv- 

stændig virksomhed (tekstanm. 126) (Lovbunden) 347,0 
14. Løntilskud til personer i individuelt beskyttede enkelt- 

pladser (tekstanm. 126) (Lovbunden) 2.406,0 
19. Igangsætningsydelse (tekstanm. 126) (Lovbunden) 

17.49. Øvrige beskæftigelsesfremmeordninger 
05. Pulje til særlige beskæftigelsesmæssige foranstaltninger i 

forbindelse med afskedigelser af større omfang (tekst- 
anm. 115) 

06. The Copenhagen Centre - New Partnerships for Social 
Responsibility (Driftsbev.) 6,1 

07. Formidlingscenter Aarhus (Driftsbev.) 1,8 - 
08. Tilskud til formidlingsenheder (tekstanni. 51 og 121) 

(Reservationsbev.) 66,8 
12. Personlig assistance til handicappede (Lovbunden) 91,0 
13. Støtte til handicappede (tekstanm. 51 og 115) (Reserva- 

tionsbev.) 31,8 
21. Forsøgsordninger på beskæftigelsesområdet (tekstanm. 

51 og 115) (Reservationsbev.) 7,3 
22. Førtidspensionisters tilknytning til arbejdsmarkedet 

(tekstanm. 51 og 115) (Reservationsbev.) . 3,0 - 
23. Det rummelige arbejdsmarked m.v. (tekstanm. 51 og 

122) (Reservationsbev.) 83,5 
28. Pulje til seniorpolitiske aktiviteter (tekstanm. 51 og 115) 

(Reservationsbev.) ; 
30. UdviklingsCenter for beskæftigelse på særlige vilkår 

(Reservationsbev.) 13,6 
32. Støtte til overhead ved ansættelse af ledige (Reserva- 

tionsbev.) 
33. Det rummelige arbejdsmarked (tekstanm. 51 og 115) 

(Reservationsbev.) 4,2 
34. Forsøg med nye initiativer over for personer med stor 

risiko for permanent passiv forsørgelse (tekstanm. 51 og 
115) (Reservationsbev.) ; 9,7 

35. Selvaktiveringsgrupper. for seniorer (tekstanm. 51 og 
115) (Reservationsbev.) .......................................................... . l 21,7 


