
1438 F. 1.1. om tillægsbcv. for 2002 

01. Den statslige arbejdsformidling (tekstänih. 106 og 
111) (Driftsbev,) .....i...;....,.........;..;....;.. B 1.oi3,0 

TB 0,4 

17.47. Aktiv atbejdsmârkédspoIltik m. v. 
01. Aktiv arbejdsmarkedspolitik (tekstantrL 105, 115 og 

118) (Reservationsbev.) .. B 9.549^1 
TB -89,9 

17.48. Aktiv socialpolitik m.v. 
14. Løntilskúd til personer i individuelt beskyttede en- 

keltpladser (tekstanm. 126) (Lovbunden) B 1.540,9 
TB -0,6 

17.49. Øvrige beskæftigeisesftenimeötdilingêt 
13. Støtte til handicappede (tekstarim. s i  og 115) (Re- 

servatiiJnsbev:) ..i.......... B 20,2 
TB -0,2 

21. Forsøgsordninger på beskæftigelsesområdet (Reser- 
vationsbev.) B 92,5 

TB -60,4 
23. Det rummelige arbejdsmarked fu.V; (ResérVatwns- 

béV.) ....i...........;....; ......u ;.i;;..i.;.;...;;....;...;;.i.:..i.;;,:.. B H7,3 
TB -1,4 

33. Det rummelige arbejdsmarked (tekstahhi. 51 og 115) 
(Reservaiionsbev.) B 4,2 

TB -0,1 
34. Forsøg med nye initiativer over for personer med 

stor risiko for permanent passiv försØfgeÌsè (tekst- 
anm. 51 og 1 15) (Reservaiionsbev.) B 9,4 

TB -0,1 
35 i Selvaktiveririgsgrüpper for seniorer (tekstanm; 51 og 

115) (Reservationsbevi) B 15,9 
TB -0,3 

38. Uddannelse af kommunale sägsbehándiètè (Réser- 
vationsbev.) B 21,0 

TB 59,7 
41. Europæiske Socialfond - prograrnpètiöde 1994-1999 ~ 

(Reservatiönsbev.) .~ ... ~.å .....................;... ~..; ~. 4... ~. ~ :u;; B I '29,0 25,2 
: TB 22,4 

C. TekstanÛlærkriÎnger. 

Materielle bestemmelser 

Nr. 105. ad 1 7 . 4 7 . 0 1 . .  
Beskæftigelsesministeren bemyndiges til åt kunne yde tilskud til opkvalificering af beskæf- 
tigede i opsigelsespcrioden ved større afskedigelser, herunder efter- og videreuddannelse. Det 
vil sige véd afskedigèlser äf mindst 50 pet. af medarbejderne på et arbejdssted med mindst 
100 ansatte. Bcskæftigelsesnii ii isteren kan dog i særlige tilfælde fravige kravet ved numerisk 
større afskëdigelsër" når mulighederne for gèhbeskæftlgëÍse på det lokale arbejdsmarked er 
sffiå. Ydelse äf tilskud er betinget af, at det foreligger godtgjort via skriftlig tilkendegivelse 
fra arbejdsgiver, at beskæftigede omfattet af opkvalificering får i kke-tidsbegræriset ansættelse 


