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07.14. Persona le rådg ivn ing ,  løn- og pens ionsforva l tn ing  

07.14.11. Statens Center for Kompetence- og Kvalitetsudvikling (SCKK) (Drifts- 
bev.) 

TB-specifikation: 

Mill. kr. B TB B + TB 

Nettoudgiftsbevilling 22,0 -5 7 16 3 
Udgift 22,2 -5,7 16,5 
Indtægt 0,2 - 0,2 

Lønsums- 
udgift Udgift Indtægt 

TB i alt . -5,7 .. 

5. Overførsel mellem hovedkonti 
Overførsel til § 7.14.12. Udviklings- og Omstil- 
lingsfonden ................................................................... . , -5 y 

07.14.12. Udviklings- og omstillingsfonden (Driftsbev.) I 

TB-specifikation: 

Mill. kr. B TB I B + TB 

Nettoudgiftsbevilling 15,3 5,7 21 0 
Udgift 15,3 5,7 21,0 
Indtægt 

Lønsums- 
udgift Udgift - Indtægt 

TB i alt . 5,7 - 

5. Overførsel mellem hovedkonti 
Overførsel fra § 7.14.11. Statens Center for 
Kompetence- og Kvalitetsudvikling ............................ - 5,7 

07.14.13. Videre- og efteruddannelsesfonden (Driftsbev.) 

TB-specifikation: 

Mill. kr. B TB B + TB 

Nettoudgiftsbevilling 39,3 -30,5 8 8 
Udgift 39,3 i -30,5 8̂ 8 

Lønsums- 
udgift Udgift Indtægt 

TB i alt -30,5 -30,5 

2. Aktstykker 
Oprettelse af Kompetencefonden, jf. Akt 186 af 
25/6 2002. Overførsel til § 7.14.15. Kompeten- 
cefonden ....................................................................... -30,5 -30,5 


