
F. t. finanslov for 2004 2707 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mio. kr. primo 2003 

Øvrige beholdninger ........................................................................................................ -23,3 

I alt .........................................................................................I......................................... -23,3 

Personaleoplysninger 

R R R R R B F B01 B02 B03 
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

Personaleforbrug omregnet til årsværk 
10. Opgaver finansieret ved 

brugerbetaling m.m 292 256 278 251 235 210 193 192 191 191 
Økonomiforvaltning 37 40 40 44 46 42 56 56 56 56 
Økonomisystemer 62 80 80 69 57 36 32 홢 33 33 33 
Lønsystemer 54 54 74 76 72 67 47 47 47 47 
Kursus-/konsulentydelser 14 15 18 20 16 16 21 21 21 21 
Sekretariat og direktion 30 31 29 33 35 32 29 27 26 26 
Opgaver flyttet til andre om- 
råder i Finansministeriet 82 28 29 - - 10 - - - - 
I øvrigt .................................... 13 8  8  9  9  7  8  8  8 8 

I alt ................................................ 292 256 278 251 235 210 193 192 191 191 
Note: 1. marts 2000 blev Forhandlingskontoret og Personalerådgivningskontoret overført fra Økonomistyrelsen til Perso- 
nalestyrelsen. 1. januar 2003 blev området Personalestatistik samt administrationen af en række tværministerielle ordnin- 
ger overført fra 0konomistyrelsen til henholdsvis Personalestyrelsen og Finansstyrelsen. 

10. Opgaver finansieret ved brugerbetaling m.m. 

Virksomhedsoversigt: 

R R R R R B F BO 1 BO 2 BO 3 
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 

A. Hovedformål (mio.kr.) 
Økonomisystemer 
1. Økonomiforvaltning - 21,7 31,2 27,4 33,0 43,1 49,3 46,2 43,6 40,7 
2. Økonomisystemer - 82,1 70,6 61,3 54,0 34,2 21,8 21,8 21,8 21,8 
3. Lønsystemer - 71,5 84,8 120,5 173,9 103,6 70,0 69,7 69,2 68,9 
4. Kursus/konsulentydelser........ - 12,3 17,2 16,2 14,5 17,7 17,9 17,9 17,9 17,9 
4. Opgaver flyttet til andre 

områder i Finansministeriet... - 12,5 12,6 - - 6,5 
5. Hjælpefunktioner - 46,7 44,2 35,0 35,6 33,0 29,8 29,6 29,0 28,7 
6. Generel ledelse og adm ......... - 15,2 13,6 16,5 14,4 12,9 9,4 9,0 9,0 9,0 

Ressourceandel ......................., - 5,8 4,9 6,0 4,4 5,1 4,7 4,6 4,7 4,8 
I alt - 262,1 274,2 276,9 325,4 251,1 198,2 194,2 190,5 187,0 
Note: 1. marts 2000 blev Forhandlingskontoret og Personalerådgivningskontoret overført fra 0konomistyretsen til Perso- 
nalestyrelsen. 1. januar 2003 blev området Personalestatistik samt administrationen af en række tværministerielle ordnin- 
ger overført fra Økonomistyrelsen til henholdsvis Personalestyrelsen og Finansstyrelsen. 

ad 11. Lønninger. Fra kontoen kan som hidtil afholdes vederlag for eksterne instruktørers fore- 
drags- og kursusvirksomhed ved Økonomistyrelsens kurser. 

ad 14. Køb af varer og tjenesteydelser. Vedrører bl.a. betaling til IT-leverandører i forbindelse 
med drift, vedligeholdelse og udvikling af økonomisystemer samt udgifter i forbindelse med 
udvikling af lokale økonomisystemer. 

ad 15. Erhvervelse af materiel, netto og 
ad 16. Leje, vedligeholdelse og skatter. Kontiene dækker især udgifter i forbindelse med Øko- 

nomistyrelsens edb-udstyr samt husleje. 


