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07.14.01. Personalestyrelsen (Drifisbev.)

Bevillingsformal ,

Personalestyrelsen varetager statens overordnede arbejdsgiveropgaver pa det lgn-, pensions-,
arbejdsmarkeds-, personale- og ledelsespolitiske omréide.

Arbejdsgiveropgaverne omfatter indgdelse af overenskomster med de faglige organisationer,.
regelfastsettelse, regelfortolkning samt formulering af policy inden for det Ign-, pensions-, per-
sonale- og ledelsespoutlske omrdde. Desuden udarbejder Personalestyrelsen lgn- og personale-
statistik til brug for de statslige institutioner m.v. samt rdgiver mlmsteuel og styrelser indenfor
styrelsens samlede opgavefelt.

Personalestyrelsen har fra 2003 overtaget opgaverne vedrgrende lgzsn- og pel sonalestatlstlk fra
@konomistyrelsen.

Yderligere oplysninger om Personalestyrelsen findes pa styrelsens hjemmeside www.perst.dk.

Personalestyrelsen er registreret i henhold til mervardiafgiftsloven. Den udgéende moms
forventes at udg¢re 100.000 kr.

Personalestyrelsens resultatmal o

Personalestyrelsen har indgéet en resultatkontrakt med Finarsministeriet for perioden 2003-
2006. De vigtigste mél i perioden er udarbejdelse af enklere regler og administrative lettelser samt
at veere inspirator for og understgtte de statslige institutioners arbejde med at fremme kvahtet og
effektivitet pd det 1pn-, personale- og ledelsespolitiske omréade.

Personalestyrelsen vil i kontraktperioden understgtte de statslige institutioner i deres arbejde
med de nye lgnsystemer, samt i deres arbejde med implementering af den nye personale- og le-
delsespolitik for staten, der lanceres i 2003.

.Personalestyrelsen vil endvidere-arbejde for, at staten i sin personalesammensaetmng afspejler
det omkringliggende samfund og gér foran bade i forhold til anszttelse af personer unde1 det
sociale kapitel og i forhold til anszttelse af etniske minoriteter.

Serlige bevillingsbestemmelser

Regel der fraviges

Beskrivelse
eller suppleres

BV 2.2.7 » Pefsonalestyrelsen oppebarer indtegter for varetagelse -
af administrationsopgaver for § 36. Pensionsvasenet.
P4 § 36.61.01.10. fastsettes grundbelgb for vareta-
gelse af tvergdende myndighedsopgaver og takst for
administration vedrgrende aktive tjenestemand. Per-
sonalestyrelsen oppebzrer indtegter for Helbreds-
naevnets udtalelser i helbredsspgrgsmal til ikke-
statslige myndigheder. (
Personalestyrelsen afholder de med pensionsadmini-
strationen forbundne udgifter, bl.a. udviklingsud-
gifter i forbindelse med Pensionsalderberegnings-
systemet (Pensab).
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