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Bevillingen er forhøjet med 21,0 mio.kr. i 2001, 16,0 mio.kr. i 2002, 8,5 mio.kr. i 2003 og 
5,0 mio.kr. i 2004 til varetagelse af initiativerne Høj kvalitet i nye love og regler og Innovativ 
forvaltning. Lønsumsandelen af denne bevillingsforhøjelse udgør 5,0 mio.kr. i 2001, 4,0 mio.kr. 
i 2002, 3,0 mio.kr. i 2003 og 2,0 mio.kr. i 2004. 

Bevillingen er endvidere forhøjet med 15,0 mio.kr. fordelt med 3,8 mio.kr. i hvert af årene 
2003 og 2004 samt 3,7 mio.kr. i hvert af årene 2005 og 2006 til drift af en samlet erhvervsportal 
til danske virksomheder. 

Bevillingen er endelig reduceret med 4,0 mio.kr. i 2004, 5,0 mio.kr. i 2005 og 1,9 mio.kr. i 
2006 på baggrund af et konstateret mindrebehov: 

20. Kvalitet i erhvervsreguleringen 
Formålet med bevillingen er at skabe højere kvalitet i erhvervsreguleringen med henblik på 

at undgå administrative byrder for virksomhederne. Bevillingen er blandt andet afsat til, at al er- 
hvervsrettet lovgivning med administrative konsekvenser skal testes i testpaneler, fokuspaneler, 
testgrupper eller andre typer virksomhedspaneler. Udover at identificere administrative byrder i 
forbindelse med nye lovgivningstiltag, skal de negative administrative konsekvenser afbødes mest 
muligt. Blandt andet ved at tilrettelægge ny lovgivning således, at en effektiv udmøntning kan 
finde sted. Desuden kan bevillingen anvendes til undersøgelser, analyser, evalueringer mm. med 
sigte på fx modernisering af erhvervsreguleringen, bedre implementering af EU-regulering og 
frembringelse af ny viden til, hvor der kan sættes ind med administrative lettelser mm. Bevillin- 
gen er reduceret med 6,0 mio.kr. i 2004 og 6,1 mio.kr. i 2005 på baggrund af et konstateret 
mindrebehov. 

21. Digitale forvaltningsløsninger 
I forbindelse med udviklingen og drift af en samlet erhvervsportal til danske virksomheder, 

afsættes der i perioden 2003-2005 henholdsvis 20,3, 20,4 og 20,4 mio.kr. til udvikling af en række 
digitale forvaltningsløsninger. Løsningerne skal tage sigte på at lette virksomhedernes admini- 
strative opgaver, bl.a. ved at reducere indberetningskravene. 


