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aspekter ved en række sjældne lidelser og handicap samt planlægning og gennemførelse af 
kurser og seminarer. 
Yderligere oplysninger om Center for Små Handicapgruppers arbejde kan findes på hjem- 
mesiden www.csh.dk. 
Centret drives som en selvejende institution, jf. Akt 196 9/5 1990. 
Som led i udmøntningen af satspuljen for 1998 blev der afsat 1,5 mio.kr. i hvert af årene 
1999-2001 til videreførelse af projekt "Fokus på det sjældne", der bl.a. skal bidrage til en 
forbedret sammenhæng i rådgivning, koordination og erfaringsopsamling vedrørende sjældne 
handicap. 

Der er som led i udmøntningen af satspuljen for 2002 afsat 0,4 mio.kr. i hvert af årene 
2002-2005 til en styrkelse og opprioritering af opgaven med udvikling af samarbejde/facili- 
tering af de små handicaporganisationer. Styrkelsen af samarbejdet m.v. vil bl.a. bestå i at 
hjælpe de små organisationer og foreninger med IT-facilitering etc. og også rent praktisk bi- 
stand til at etablere og formulere sig. 

Særlige bevillingsbestemmelser: 

Regel der fraviges 홢 . .  , 
eller 홢 suppleres Beskrivelse 

BV 2.6.8 Centret kan modtage midler fra forskellige fonde bl.a. til enkelte 
forskningsprojekter. Udgifter, herunder til løn, og indtægter hertil op- 
tages på regnskabet. 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2002 2003 F 2005 2006 2007 

Nettoudgiftsbevilling , 5,5 4,8 4,7 4,7 4,7 4,6 
Udgift 5,5 4,8 4,7 4,7 4,7 4,6 

10. Center for Små Handicapgrup- 
per, løn 
Nettoudgift 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 3,7 
Udgift 3,7 3,8 3,8 , 3,8 3,8 3,7 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 3,7 3,8 3,8 3,8 3,8 3,7 

20. Center for Små Handicapgrup- 
per, øvrige driftsudgifter 
Nettoudgift 1,8 1,0 0,9 0,9 0,9 0,9 
Udgift 1,8 1,0 0,9 0,9 0,9 0,9 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 1,8 1,0 0,9 0,9 0,9 0,9 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mio. kr. 홢 primo primo 2003 

Lønsumsbeholdning 2,1 

I alt .................................................................................................................................. 2,1 

Bemærkninger: 
Opsparingen skyldes hovedsageligt, at der i de foregående år har været nogle vakante stil- 
linger. Opsparingen forventes anvendt i 2003 og 2004. 


