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F. t. finanslov for 2004

Personaleoplysninger
R R R R R B F BOl BO2 BO3
1998 1999 2000 2001 2002 2003 © 2004 2005 2006 2007
Personaleforbrug omregnet til arsvark
10. Almindelig virksomhed ......... 172 172 177 192 169 168 106 102 100 98
90. Indtegtsdakket virksomhed .. - - - - - 1 1 1 1 1
Talt e 172 172 177 192 169 169 107 103 - 101 99

10. Almindelig virksomhed

Der kan af kontoen afholdes udgifter pa ca. 1 mio. kr. til ligelgns-/ligestillingsprojekter som
opfglgning pa Beskaftigelsesministeriets Igbende ligestillingsindsats.
Departementet informerer, koordinerer og rédgiver i forbindelse med arbejdsmarkedssyste-
mets engagement i internationale udviklingsopgaver, forestar administrationen af den teknisk-
administrative bistand til Central-og @steuropa for ministeromradet, indgar i den lgbende dialog
med modtagerlandene og deltager i det internationale koordineringsarbejde.
Endvidere afholdes eventuelle indtegter vedrgrende den pa finansloven for 2002 opfgrte
konto 17.41.41. Arbejdsmarkedsuddannelsesfond af standardkonto 17.11.01.10.21.

Virksomhedsoversigt:
R R R R R B F BO1l BO2 BO3
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

A. Hovedformal (1.000 kr. 04 p/l)
1. Regulering af arbejds- . : )

MATKEdEtu.vverreeecrreaereeereereenes 20.161 20.884 22341 25971 21.674 19.885 10310 10.006 9.803 9.629
2. Arbejdsmarkedsservice........... 13.858 12.790 12331 8.534 9.085 6.534 4.322 4.194 4.109 4.036
3. Samordning samt overvig- .

ning af arbejdsmarkedet ........ 22.189 24.828 27.387 35.329 39.718 27.050 17.894 17.336 16.964 16.645
9.  Hjelpefunktioner ..........cecuuu 29.727 40.673 39.753 43.339 40.108 33.183 19.079 18.516 18.140 17.818
10. Generel ledelse og admini-

SETAHON .ovvceevsiseesinserensereisenanne 33.915 39.639 40.612 44.691 38.879 34.218 18.495 17.948 17.584 17.272

Ressourceandel i pct. . 28,3 28,6 28,5 283 26,0 28,3 26,0 26,0 26,0 26,0
Tall o 119.850 138.815 142.424 157.862 149.465 120.870 70.100 68.000 66.600 65.400
Bemcerkninger:

Vuksomhedsovers1gten deekker underkonto 10 Almindelig v1rksomhed

ad Regulering af arbejdsmarkedet: Formélet omfatter udgifter i forbindelse med opgaver vedrg-
rende arbejdsmiljglovgivningen, lovgivning om arbe]dsl¢shedsfors1k1mg og arbejdsretslige
spgrgsmal.

ad Arbejdsmarkedsservice: Formdlet omfatter udgifter i forbindelse med opgaver vedrgrende den
offentlige arbejdsformidling (AF), en aktiv beskaftigelsesindsats, en aktiv arbejdsmarkeds-
politik m.v. samt en reekke mindre beskaftigelsesfremmende ordninger m.v.

ad Samordning samt overvigning af arbejdsmarkedet: Forméalet omfatter udgifter i forbindelse
‘med opgaver vedrgrende de planleeggende og styrende funktioner, departementet varetager
med henblik pi at sikre, at den udadvendte del af forvaltningsomradet er bedst mulig egnet
til at varetage dets formél.

ad Hjelpefunktioner: Formlet omfatter ejendomsudgifter, edb-anskaffelser, kantinedrift m.m.

ad Generel.ledelse.og administration: Formélet omfatter udgifter til gkonomi-og personaleadmi-
nistrative funktioner, ledelse og ledelsesenheder, der varetager funktioner rettet mod organi-
sationen som helhed mv. ‘

" ad 11. Lgnninger. Jf. bemeerkningerne til konto 17.22.10. Arbejdsmiljgradets Service Center af-
Ignnes centrets leder af departementets bevilling.



