
3542 F. t. finanslov for 2004 

17.47.07. Præmieringsordning (Lovbunden) 
Kontoen omfatter udgifter til præmiering af offentlige arbejdsgivere, der ansætter forsikrede 

ledige fra tilskudsjob i ordinære stillinger, jf. lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. 
Præmieringsordningen ophører den 1. juli 2003, jf. lov om aktiv beskæftigelsesindsats. 

Kontoen er derfor budgetteret uden bevilling i 2003. Efterreguleringen for 2002 og 2003 overføres 
til amter og kommuner på lov om tillægsbevilling for 2003, jf. Akt 185 24/6 2003 (bloktilskud). 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2002 2003 F 2005 2006 2007 

Udgiftsbevilling 1,4 13,8 - - 

10. Præmieringsordning 
Udgift 1,4 13,8 . . . .  
54. Tilskud til anden virksomhed . . 0 , 1  
71. Interne statslige overførsels- 

udgifter 0,2 
72. Overførsler til kommuner ........ 1,2 13,8 - - - - 

10. Præmieringsordning 
Der henvises til bemærkninger under hovedkontoen. 

Aktivitetsoversigt 
1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 200 

l. Aktivitet 
. Antal præmier 183 214 120 53 28 275 

II. Ressourceforbrug 
Udgifter (mio. kr. 04 p/l) .................. 10 12 6 3 1,4 14 - - , - 

17.47.08. Orlov til uddannelse (Lovbunden) 
Kontoen budgetteres ikke med bevilling fra og med 2003, idet lov om uddannelse er ophævet, 

jf. lov nr 402 af 31. maj 2000. 

Budgetspecifikation: 
Mio. kr. 2002 2003 F 2005 2006 2007 

Udgiftsbevilling 10,9 - 

10. Orlovsydelsen til uddannelse 
Udgift 10,9 - - - - 
52. Tilskud til personer 6,8 
53. Tilskud til erhverv ... ****** ...* ....* l 4,1 - - - 

10. Orlovsydelsen til uddannelse 
Orlov til uddannelse blev ophævet ved lov nr. 402 af 31. maj 2000 med virkning fra 1. januar 

2001. 
Personer, der inden 1. januar 2001 var påbegyndt orlov til uddannelse eller havde opnået en 

bevilling af orlov til uddannelse, kunne afholde orlov til uddannelse efter reglerne i lov om orlov, 
jf. lovbekendtgørelse nr. 6 af 5. januar 2000. 


