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40. Metodeudvikling 
Af kontoen afholdes udgifter til gennemførelse af aktiviteter vedrørende målrettet metode- 

udviklingsforløb inden for den aktive beskæftigelsespolitik. I de konkrete metodeudviklingsforløb 
inddrages forskere og uddannelsesinstitutioner med henblik på at udvikle metodikker og formidle 
disse. Kontoren er finansieret ved overførsel fra § 15.13.44., hvortil der henvises. 

50. Opfølgning på førtidspensionsreform 
Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2000 blev der afsat midler til opfølgning 

på førtidspensionsreformen. Kontoen er finansieret ved overførsel fra § 15.87.01., hvortil der 
henvises. 

Bevillingen forventes bl.a. anvendt til en styrket efteruddannelse af sagsbehandlere jf. konto 
17.49.38. Uddannelse af kommunale sagsbehandlere, herunder udvidelse af undervisningsindsat- 
sen til andre grupper samt bedre kvalitet i de praktiserende lægers arbejde. Der er overførselsad- 
gang til konto 17.49.38. Uddannelse af kommunale sagsbehandlere. 

60. Netværket DHI (Den helhedsorienterede indsats) 
Ved satspuljeaftalen for 2002 er der indgået aftale om at afsætte 2,7 mio. kr. i 2002 samt 2,8 

mio. kr. i 2003 og 2004 til at følge et antal unge med særlige behov fra hver af de deltagende 
organisationer i Netværket DHI (Den helhedsorienterede indsats) i en periode på op til 2 år. 
Formålet er at dokumentere konkrete resultater til formidling af viden på området. 

65. Plads til flere i landbruget 
Som led i satspuljeaftalen for 2003 er der afsat 1,4 mio. kr. i 2003 og 0,6 mio. kr. i 2004 til 

projektet "Plads til flere i landbruget". Målet med projektet er at bringe flere ledige i beskæftigelse 
i landbruget, herunder også flygtninge og indvandrere. 

70. Virksomhedernes sociale ansvar 
Som led i satspuljeaftalen for 2003 er der afsat 2,8 mio. kr. i 2003 og 0,5 mio. kr. i 2004 til 

projektet "Virksomhedernes sociale ansvar". Målet med projektet er at få flere virksomheder til 
at påtage sig et socialt ansvar, at opsamle og formidle viden om virksomhedernes forventninger, 
roller og aktiviteter samt at fremme nationale og europæiske netværksamarbejder. 

Aktiviteten forventes gennemført i regi af The Copenhagen Centre, hvorfor der er adgang til 
at overføre midler til konto 17.47.06. The Copenhagen Centre på forslag til lov om tillægsbevil- 
ling for 2004. 

75. Evaluering af aktiveringsforløb "Tæt På" 
Som led i satspuljeaftalen for 2003 er der afsat 0,2 mio. kr. i 2003 til projektet "Evaluering 

af aktiveringsforløbet "Tæt På"". Målet med evalueringen er at undersøge, om der er en lang- 
tidseffekt af aktiveringsforløbene dels forsørgelsesmæssigt og dels i forhold til deltagernes per- 
sonlige kompetencer. Det er endvidere et mål at få deltagernes hjælp til videreudvikling af pro- 
jekternes struktur og indhold. 

17.49.22. Førtidspensionisters tilknytning til arbejdsmarkedet  (tekstanm. 115) (Re- 
servationsbev.) 

Som led i udmøntningen af satsreguleringspuljen for 2003 er der indgået aftale om at afsætte 
midler til en pulje til gennemførelse af initiativer med henblik på at fremme førtidspensionisters 
adgang til arbejdsmarkedet via skånejob eller deltidsbeskæftigelse. 

Der kan afholdes midler til evaluering af puljen. 
Kontoen administreres af Arbejdsmarkedsstyrelsen. 


