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Særlige bevillingsbestemmelser: 

Regel der fraviges Beskrivelse 홢 
eller suppleres 

BV 2.2.12 Beskæftigelsesministeren kan træffe afgørelse om forskudsvis udbeta- 
ling af tilskud, såfremt det skønnes nødvendigt for at sikre projektet, 
eller hvor det forekommer administrativt enklere og økonomisk for- 
svarligt. 

BV 2.2.10 l Tilskud gives som tilsagn. 

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2002 2003 F 2005 2006 2007 

Udgiftsbevilling 7,4 4,2 - - - 

10. Det rummelige arbejdsmarked - 
efteruddannelse 
Udgift 4,4 3,2 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 4,4 3,2 - - - - 

20. Det rummelige arbejdsmarked 
inden for bygge- og anlægs- 
sektoren 
Udgift 3,0 1,0 - 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 3,0 1,0 

Videreførselsoversigt: 

Beholdning 
Mio. kr. primo 2003 

Øvrige beholdninger ........................................................................................................ 0,6 

I alt ................................................................................................................................. 0,6 

Bemærkninger: 
Beholdningen forventes anvendt i 2003. 

10. Det rummelige arbejdsmarked - efteruddannelse 
Som led i satspuljeaftalen for 2001 er der afsat 3 mio. kr. årligt i perioden 2001-2003 til ef- 

teruddannelse af medarbejdere, der arbejder med det rummelige arbejdsmarked. Ved at højne det 
faglige niveau hos medarbejderne i offentlige myndigheder eller private organisationer, er det 
målet at give flere marginaliserede bedre mulighed for at etablere sig og forblive på arbejdsmar- 
kedet. Efteruddannelsen skal give deltagerne et fagligt og personligt grundlag for deres arbejde 
med at give marginaliserede nye muligheder på arbejdsmarkedet. Midlerne kan søges som et til- 
skud til udgifter i forbindelse med efteruddannelse. Der kan ligeledes søges midler til udvikling 
af uddannelser for medarbejdere på virksomheder og i kommuner, amter og arbejdsmarkedsor- 
ganisationer etc., der arbejder med det rummelige arbejdsmarked. 


