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12. Lønrefusioner 0,0 
14. Køb af varer og tjeneste- 

ydelser 0,5 0,6 0,4 0,4 0,4 0,4 
19. Diverse driftsudgifter 0,0 
54. Tilskud til anden virksomhed .. 0,0 
71. Interne statslige overførsels- 

udgifter 0,8 
Indtægt 2,3 0,7 0,7 0,7 0,7 0,7 
21. Salg af varer og tjeneste- 

ydelser 0,0 0,7 - 
29. Diverse driftsindtægter 0,0 - - 
64. Øvrige overførselsindtægter 2,1 - 0,7 0,7 0,7 0,7 
65. Overførsler fra EU 0,1 
76. Interne statslige overførsels- 

indtægter ................................... 

Videreførselsoversigt: 
Beholdning 

Mio. kr. primo 2003 

Lønsumsbeholdning 2,7 
Øvrige beholdninger .......................................................................I................................ 10,2 

I alt .................................................................................................................................. 12,9 

Lønsumsbeholdningen forventes udmøntet i 2003-2004. Beholdningen til øvrig drift, der bl.a. 
skal anvendes til etablering af fælles ESDH-system, elektronisk ansøgningsbehandlingssystem 
samt andre fagsystemer, forventes udmøntet i 2004-2006. 

Personaleoplysninger 
R R R R R B F BÖ1 B02 B03 

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 
Personaleforbrug omregnet til årsværk 

10. Almindelig virksomhed 60 62 81 82 75 67 61 61 60 60 

97. Andre tilskudsfinansierede 
aktiviteter 1 - l 4 l - 1 1 l  l  I 

I alt ................................................ 61 62 82 86 76 67 62 62 61 61 

10. Almindelig virksomhed 
Forskningsstyrelsen disponerer bevillingen til sekretariatsbistand, udredninger og informa- 

tionsvirksomhed. 

Virksomhedsoversigt: 
R R R R R B F BO 1 BO 2 B03 

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 - 2005 2006 2007 
A. Hovedformål (mio. kr.) 
1. Betjening af Forskningsråd, Koordi- 
nationsudvalg og Udvalgene vedr. 
Videnskabelig Uredelighed 17,2 21,2 26,9 23,5 24,6 24,5 23,5 23,1 22,6 22,0 
2. Betjening af Den Centrale 
Videnskabsetiske Komite 0,8 1,0 1,5 2,3 1,7 2,6 - 
3. Tilskud til FRIT 2,4 3,1 3,1 3,4 3,3 2,9 2,9 2,9 2,9 2,9 
4. Hjælpefunktioner 13,4 17,0 14,5 12,5 12,0 15,4 14,6 14,0 13,8 13,5 
5. Generel ledelse og administration 4,0 6,5 9,0 9,6 10,4 9,6 9,5 9,5 9,2 9,1 
- Ressourceandel (i pet.) ............................. 10,6 13,3 16,4 18,7 20,0 17,5 18,8 19,2 19,0 19,2 

I alt .............................................................. 37,8 48,8 55,0 51,3 52,0 55,0 50,5 49,5 48,5 47,5 


