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iheerdigt gjort forseg pa at komme igennem til
statsadministrationen for at finde egnede pro-
jektanseettelser til deltagerne. Hidtil er det kun
lykkedes at finde plads til to.

Nu ser et godt og positivt pro]ekt efter alt at
demme ud til at lide en stille ded, fordi Integra-
tionsministeriet og Personalestyrelsen ikke vil
gd ind som offensive samarbejdspartnere. Det
kan undre, fordi staten selv har sat det som et er-
kleeret mal, at andelen af statsansatte med anden
etnisk baggrund end dansk skal op fra de nuvee-
rende 2 til 3,5 pct. Det kan undre, fordi staten
med sin vrangvillighed, pé trods af at den ikke
skal yde seerlig meget, gar glip af muligheden
for at hgste veerdifulde erfaringer i forbindelse
med integration af indvandrere og flygtninge.

Svar (7/10 02)
Finansministeren (Thor Pedersen):

Bade Integrationsministeriet og Finansministeri-
et er involveret i projektet »Mangfoldighed i sta~

ten, idet ministerierne deltager i projektets sty-

regruppe: Finansministeriet er fortsat indstillet
pa at drefte med Dansk Magisterforening og
Danmarks Jurist og @konomforbund, hvordan
projektet kan fa sterre succes, men skal under-
strege, at det er de enkelte ministerier, der be-
slutter, hvilke medarbejdere der skal anseettes
inden for deres omréder.

Statens personalepolitik pa det etniske omra-
de gennemferes forst og fremmest ved en brede-

re indsats. Finansministeriet har en malseetning

om, at der med udgangen af 2003 skal vaere en
andel af indvandrere eller efterkommere fra
tredjelande pa statslige arbejdspladser svarende
til de etniske minoriteters andel af arbejdsstyr-
ken, dvs. 3,5 pct. Personalestyrelsen understot-
ter méalopfyldelsen ved forskellige tiltag, blandt
andet ved benchmarking af ministeriernes resul-
tater og netveerk med personalecheferne.

Spm. nr. § 28

Til integrationsministeren (1/10 02) af:

Pernille Rosenkrantz-Theil (EL): -

»Hvordan vil ministeren sikre, at staten lever op-
til sin egen personalepolitik pa det etniske om-
rade, nar staten som arbejdsgiver ikke kan finde
plads til at anszette deltagerne fra Dansk Magi-

sterforenings og Danmarks Jurist og Jkonom- -

forbunds projekt »Mangfoldighed i staten«?«

Begrundelse

P4 9. maned er der naesten ingen respons pé et
godt og konstruktivt projekt, der skulle vaere
med til at hjeelpe flere akademikere med indvan-
drer- og flygtningebaggrund ind pa arbejdsmar-
kedet.

P4 den ene side taler regeringen om integra- -
tion af indvandrere og flygtninge gennem ar-
bejdsmarkedet, og at den har seerligt ansvar
over for de statslige arbejdspladser. Men nér det
skal forega i egne raekker, ensker regeringen til-
syneladende ikke at bldrage positivt til integra-

: thl’lSplOCGSSGI‘l

Dansk Magisterforening og DJJF har leenge
skubbet pad med et konstruktivt projekt, »Mang-
foldighed i staten«, der handler om integration
af hejtuddannet arbe]dskraft med anden etnisk
baggrund end dansk pé de statslige arbejdsplad-
ser. De faglige organisationer har gjort alt forar-
bejdet med at sege midler fra en pulje til at starte
projektet op. Der er ansat en projektmedarbej-
der, 12 egnede deltagere fra lande som Bosnien,
Afghanistan og Tyrkiet, og i neesten et &r er der
iheerdigt gjort forseg pé at komme igennem til .
statsadministrationen for at finde egnede pro-
jektanseettelser til deltagerne. Hidtil er det kun
lykkedes at finde plads til to.

Nu ser et godt og positivt projekt efter alt at
demme ud til at lide en stille ded, fordi Integra-
tionsministeriet og Personalestyrelsen ikke vil
ga ind som offensive samarbejdspartnere. Det
kan undre, fordi staten selv har sat det som et er-
kleeret mal, at andelen af statsansatte med anden
etnisk baggrund end dansk skal op fra de nuvae-
rende 2 til 3,5 pct. Det kan undre, fordi staten
med sin vrangvillighed, pa trods af at den ikke
skal yde seerlig meget, gar glip af muligheden
for at heste veerdifulde erfaringer i forbindelse
med integration af indvandrere og flygininge.

Svar (7/10 02)

Integrationsministeren (Bertel Haarder):
Integrationsministeriet har bevilget 350.000 kr. i
stotte til projektet »Mangfoldighed i staten«,
som er iveerksat af Dansk Magisterforbund og
Danmarks Jurist- og @konomforbund (DJJF). -



