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Spm. nr. S 3729 

Til socialministeren (24/6 03) af: 
Line Barfod (EL): 
»Hvad har ministeren gjort for at give Folketin- 
gets Socialudvalg mulighed for at drøfte rappor- 
ten fra det tværministerielle udvalg vedrørende 
omregning af DIS-indkomst, efter at de faglige 
organisationer er kommet med deres kommen- 
tarer til rapporten?« 

Svar (7/7 03) 

Socialministeren (Henriette Kjær): 
Folketingets Socialudvalg fik rapporten tilseridt 
ultimo marts og høringssvarene fra de faglige 
organisationer fulgte ca. 14 dage senere. Social- 
udvalget har dermed haft det endelige beslut- 
ningsgrundlag i mere end to måneder. 

Jeg er imidlertid indstillet på, at lade udmønt- 
ningen af bemyndigelsen afvente en drøftelse i 
udvalget. 

Spm. nr. S 3785 

Til beskæftigelsesministeren (27/6 03) af: 
Line Barfod (EL): 
»Vil ministeren oplyse om antallet af tilsynsfø- 
rende i Arbejdstilsynet i hvert af årene fra og 
med 2000 til og med 2005 under forudsætning af 
gennemførelsen af den fremlagte strukturreform 
»et godt arbejdsmiljø for medarbejdere og virk- 
somheder«?« 

Svar (9/7 03) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
I forhold til tilsynsfunktionen opererer Arbejds- 
tilsynet almindeligvis med ét samlet tal for ram- 
men for kredsårsværk. Kredsårsværk omfatter 
udover tilsynsførende også de årsværk, der støt- 
ter direkte op omkring tilsynsarbejdet. 

For perioden 2000-2005 kan flg. ramme for 
Arbejdstilsynets kredsårsværk oplyses: 

~  
2000 2001 2002 I 2003 2004 | 2005 

Ramme for 
kredsårsværk 445 432/469 400 400 400 . . .  465 

Til oversigten skal knyttes flg. bemærkninger: 
-  12001 havde Arbejdstilsynet 2 rammer for 

kredsårsværk. Baggrunden var, at Arbejds- 
tilsynet i efteråret 2001 skulle påbegynde det 
intensiverede gebyrbelagte tilsyn, som der 
skulle anvendes 45 årsværk til. Rammen for 
de første 7 mdr. var fastsat til 432, hvoraf ca. 
8 årsværk blev fastholdt med henblik på det 
intensiverede gebyrbelagte tilsyn. Rammen 
for de sidste 5 mdr. var fastsat til 469 årsværk. 
I denne ramme var medtaget samtlige de 45 
årsværk, som Arbejdstilsynet skulle anvende 
til det intensiverede gebyrbelagte tilsyn. 

-  I løbet af 2002 foretog Arbejdstilsynet en til- 
pasning af rammen for kredsårsværk. Dette 
skete på baggrund af de generelle besparelser, 
som Arbejdstilsynet er blevet pålagt på linie 
med andre offentlige institutioner, samt en af- 
skaffelse af det gebyrbelagte tilsyn. Det be- 

tød, at Arbejdstilsynets ramme for kredsårs- 
værk for 2002 blev fastsat til 400. 

-  Ifølge regeringens fremlagte arbejdsmiljøud- 
spil er det hensigten, at der skal ansættes ca. 
65 årsværk til screening og tilpasset tilsyn, og , 
at disse vil indgå i rammen for kredsårsværk 
fra 2005 . . .  

Spm. nr. S 3786 

Til beskæftigelsesministeren (27/6 03) af: 
Line Barfod (EL): 
»Vil ministeren redegøre for, om det er planen 
at lægge gennemførelsen af Arbejdstilsynets 
tilpassede tilsyn sammen med den planlagte 
screening af samtlige virksomheder i Dan- 
mark?« 


