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stilles der som udgangspunkt krav .om> at 
mindst en af forældrene i værtsfamilien er 
dansk statsborger. Såfremt ingen af forældrene i 
værtsfamilien er danske statsborgere, kan der 
gives opholdstilladelse som au pair, hvis værts- 
familien som følge af langvarigt ophold i Dan- 
mark samt væsentlig tilknytning til det danske 
arbejdsmarked og deraf følgende integration i 
det danske samfund efter en konkret vurdering 
findes at kunne formidle dansk sprog og kultur. 

3) Da au pair-personen efter overenskomsten 
skal modtages inden for en familie, stilles der 
krav om, at der i værtsfamilien skal være mindst 
en forælder og mindst et hjemmeboende, min- 
dreårigt barn. 

4) Da au pair-personen efter overenskomsten 
skal deltage i værtsfamiliens liv, stilles dér krav 
om, at au pair-personen indtager en familiær 
stilling hos værtsfamilien, herunder at au pair- 
personens opgaver er af begrænset omfang og 
relaterer sig til den daglige husførelse og barne- 
pasning. Au pair-forholdet må således ikke have 
karakter af udnyttelse af au pair-personens ar- 
bejdskraft. 

5) Efter overenskomsten stilles der endelig 
følgende betingelser: 
-  au pair-personen må ikke være under 17 år 

eller over 30 år gammel, 
-  der skal indgås en skriftlig kontrakt mellem 

au pair-personen og værtsfamilien, 
-  au pair-personen skal under hele au pair-op- 

holdet have gratis kost og logi hos værtsfami- 
lien, 

-  au pair-personen skal som lommepenge 
modtage minimum kr. 2.500 pr. måned, 

-  au pair-personens daglige arbejdstid må som 
hovedregel ikke overstige 5 timer, 

-  au pair-personen skal have mindst en hel 
ugentlig fridag og skal have fuld adgang til at 
deltage i religiøse handlinger, 

-  au pair-personen skal under hele au pair-op- 
holdet ydes tilstrækkelig fritid til at følge 
sprogkurser og dyrke sine kulturelle og fagli- 
ge interesser, og 

-  værstfamilien skal sørge for, at au pair-perso- 
nen tilmeldes sygesikringen, og at au pair- 
personen i tilfælde af sygdom ydes passende 
pleje. 1 
Udlændingemyndighedernes afgørelse om . 

opholdstilladelse, herunder som au pair, træffes. 
på baggrund af en konkret individuel vurdering 
af samtlige omstændigheder i sagen. , . 

Der vil således kunne gives tilladelse til en, 
ansøger, der ikke opfylder en eller flere af de 
ovenfor nævnte betingelser -  for eksempel om 
sprogkundskaber -  hvis oplysningerne i sagen i 
øvrigt taler for, at den pågældende vil kunne få 
det fornødne udbytte af au pair opholdet i Dan- 
mark. 

Opholdstilladelse til au pair-personer gives 
første gang for ét år med henblik på midlertidigt 
ophold. Tilladelsen, der stedfæstes til den på- 
gældende værtsfamilie, kan forlænges med 
(yderligere) ind til ét år. 

Spm. nr. S 3640 

Til integrationsministeren (16/6 03) af: 
Helge Mortensen (S): 
»Har alle, der indtil nu har fået au pair ophold i 
Danmark, kunnet dansk?« 

Svar (1/7 03) 

Integrationsministeren (Bertel Haarder): 
Som det fremgår af besvarelsen af spørgsmål nr. 
S 3639 stillet af samme spørger den 16. juni 2003, 
er det ikke en betingelse for at blive meddelt op- 
holdstilladelse som au pair, at au pair-personen 
kan tale dansk. 

Spm. nr. S 3643 

Til integrationsministeren (16/6 03) af: < 
Helge Mortensen (S): 
»Hvor mange ansøgninger er imødekommet i 
2001, 2002 og 1. kvartal 2003 fordelt på: de kom- 
muner, hvor au pair'erne skal arbejde?« 

Svar (1/7 03) 

Integrationsministeren (Bertel Haarder): 
Der henvises til besvarelsen af spørgsmål nr. 
S 3637 stillet af samme spørger den 16. juni 2003. 


