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‘rig, stigende arbejdsleshed blandt danske I'T-
eksperter, og fordi Arbejdsmarkedsradet for
Storkebenhavn derfor siden januar 2003 ikke
har anset IT-branchen for et flaskehalsomrade;.
er ministeren herunder ikke enig i,'at Green -
Card-ordningen alene skal geelde for sektorer,
hvor der er mangel pa dansk arbejdskraft, ogi-
bekreeftende fald vil ministeren tage initiativ
til at sendre proceduren for tildeling af Green
Cards, sa Udleendingestyrelsen fremover langt
hurtigere end nu retter ind efter arbejdsmarke-
det og derved undgar at presse sektorer yderh—
gere, der allerede er ramt af ~ eller er pa vej til
at blive ramt af — arbejdsleshed?«

Begrundelse

Det fremgér af Morgenavisen Jyllands-Posten - .
den 24. juni 2003, at Arbejdsmarkedsradet for
Storkebenhavn allerede tilbage i januar 2003
fjernede IT-specialister fra sin liste over flaske-
halsomrader. Alligevel tildeles udenlandske .
IT-medarbejdere fortsat ophold pd Green Card-
ordningen, og de er dermed iskarp konkurrence
med de danske. - :
Da hele ideen med ]obkorto1dnmgen har vae-
ret at sikre arbejdskraft til flaskehalsomréder -
og kun disse - finder sporgeren det absurdt, at.
Udlendingestyrelsen ikke for leengst er-ophert
med at tildele udenlandske IT-specialister op- -
hold i Danmark. Spergeren vil derfor udbede -
sig ministerens forklaring pa paradokset og
samtidig opfordre ministeren til hurtigst muligt
at rette op pé Udlendingestyrelsens procedure. -
Hvis jobkortordningen overhovedet skal funge-

re, ma det veere et krav, at Udlendingestyrelsen.

reagerer hurtigt p& udviklingen i de erkelte fag-
brancher. Det kan ikke veere meningen, at dan-
skere skal gares arbej dslese til fordel for udlaen-
dmge Det er ikke fair: : A :

Svar (11/7 03)

Integratlonsmmlsteren (Bertel Haarder)

Det fremgér af bemeerkningerne til Lovfotslag
nr. L 152 af 28. februar 2002, hvori jobkort-ord--
ningen er neermere beskrevet, at det er en forud-
saetmng for, at-et. besk&ftigelsesomrade opta'ges
pa positivlisten, at der p& omradet er mangel | pa
seerlig kvahflceret arbe]dskraft S

" Endvidere fremgar det af bemeerknirigerne; at
positivlisten lobende skal revideres.
IT-specialister har hidtil veeret et af.de fagom—
rédet, som har veeret anfort.pa positivlisten. -+
- Det.fremgér imidlertid af oplysninger fral Ar-
bejdsmarkedsstyrelsen og ‘Beskaeftigélsesmini-
steriet, at ingen af de regionale arbejdsmarkeds-
radd i2. kvartal 2003 har'fundet, at-der er.aktuelle.
flaskehalsproblemer for s& vidt angéi IT-medar-
bejdere, samt at det ifolge de regionale arbejds-
markedsréds vurderinger heller ikke V11 bhve
tilfeeldet i den neermeste fremtid. :
Integrationsministeriet har de1fo1 besluttet at
IT-specialister med virkning fra den 15. juli 2003
ikke laengere skal veere omfattet af ]obko1t—0rd— :
ningen. . ' T ,
Integratlonsmmlstenet v11 dog i den neerme- .
ste fremtid indbyde arbejdsmarkedets parter il
droftelser om, hvorvidt der erbehov for, at visse.
saerllge grupper af spec1ahserede IT—medarbe]
dere pa ny optages pa hsten ,
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Til forsvarsmmlsteren (3 / 7 03) af
Peter Skaarup (DF): : G
»Vil ministeren tage initiativ til at und61 sejge, .
hvilke danske soldater der kan vaere blevet ska-
det af straling fra: gamle radarskeerme under-de-
res arbejde i forsvaret med-henblik-p4 evt. ska-

deserstatning til de pdgeeldende?«. v

Begrundelse .
Resultatet af en. laenge ventet meget gr undlg, :

tysk undersegelse foreligger nu, idet-det-erkon-
kluderet, at der ber ydes erstatning;til tyske sol--

dater; som har arbejdet med farligt udstyr fra -

1950'erne indtil engang i1970'erne. Spergeren ..

formoder, ataninisteren er bekendt med rappor-;
ten, og at der pa baggrund-af rapporten ogsa..- -
herhjemme bar kunne handles rimelig hurtigt .-

_ iforhold til det nuveerende eller tidligere for-

svarspersonel, der kan have veret blevet skadet:
som felge af arbejdet-ved radarskaermene, og -
som evt. vil veere'berettiget til erstatning. Det-:..
kan nemlig umiddelbart antages, at danske og
tyske soldater har:arbéjdet med det samme!:
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