
Skriftligt besvarede spørgsmål 11389 

Begrundelse 

Inden for de seneste tre måneder har yderligere 
2000 personer mistet deres job inden for IT-er- 
hvervene. Dermed er antallet af jobs faldet med 
10 procent inden for de sidste to år, og det kan 
samtidig konstateres, at hver femte dansker, der 
mister sit job, arbejder i en IT-virksomhed. 

Svar (8/9 03) 

Videnskabsministeren (Helge Sander): 
I vidensamfundet er der behov for stadig flere 
højtuddannnede, der kan bidrage til at opret- 
holde vores høje velstandsniveau. Der skal der- 
for uddannes stadigt flere højtuddannede som 
f.eks. ingeniører, dataloger og andre it-uddanne- 
de for at sikre fremtidens vækst i blandt andet it- 
branchen. 

Der var for to-tre år siden stor efterspørgsel 
efter datamatikere, multimediedesignere og øv- 
rige med korte videregående it-uddannelser. 
Den situation har nu ændret sig markant. Det er 
derfor positivt, at flere universiteter nu tilbyder 
merit til ledige datamatikere med korte videre- 
gående it-uddannelser, således, at vi i fremtiden 
kan få flere højtuddannede. Vi kan også med til- 
fredshed se, at markedskræfterne på it området 
virker. Tilgangen til de lange videregående it- 
uddannelser er stort set konstant, mens der de 
seneste to år er sket en halvering af optaget på 
de korte videregående it-uddannelser. 

Videnskabsministeriet udgav før sommer- 
ferien i samarbejde med It-brancheforeningen, 
Dansk Industri (ITEK) og Dansk Handel & Ser- 
vice en analyse af de danske it-erhverv »En vær- 
diskabende sektor ?«. Heri dokumenteres det, at 
it-erhvervene stadig skaber en høj samfunds- 
mæssig værdi. På regeringens vegne forventer 
jeg at udsende en it- og telepolitisk handlings- 
plan i efteråret. Heri vil der blandt andet sættes 
fokus på den høje værdiskabelse i it-erhvervene. 

Spm. nr. S 4541 

Til beskæftigelsesministeren (28/8 03) af: 
Thomas Adelskov (S): 
»Hvilke initiativer vil ministeren iværksætte for 
at imødegå den stigende ledighed inden for IT- 
erhvervene?« 

Begrundelse 

Inden for de seneste tre måneder har yderligere 
2000 personer mistet deres job inden for IT-er- 
hvervene. Dermed er antallet af jobs faldet med 
10 procent inden for de sidste to år, og det kan 
samtidig konstateres, at hver femte dansker, der 
mister sit job, arbejder i en IT-virksomhed. 

Svar (12/9 03) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Jeg er opmærksom på den stigende ledighed in- 
den for IT-området. 

Der er derfor allerede iværksat nogle initia- 
tiver, der berører IT-medarbejdere. Jeg kan næv- 
ne, at Arbejdsmarkedsstyrelsen i samarbejde 
med Videnskabsministeriet og Akademikernes 
Centralorganisation har igangsat handlingspla- 
ner med initiativer, der skal få flere ledige aka- 
demikere i job. Blandt disse vil der formentlig 
være ledige fra IT-branchen. 

Derudover har jeg i juni bedt AF-regionerne 
om at iværksætte en særlig indsats for faggrup- 
per, der er særligt ramt af den stigende ledighed. 
Denne indsats skal igangsættes i efteråret. 

Formålet er, at AF-regionerne med inspira- 
tion fra akademikerhandlingsplanen kan iværk- 
sætte initiativer til bekæmpelse af den stigende 
ledighed, herunder kompetenceafklaring, virk- 
somhedsopsøgende initiativer og op- og omkva- 
lificering. Det kan bl.a. ske i et samarbejde med 
lønmodtager-, arbejdsgiver- og brancheorgani- 
sationer. 

Jeg har bedt Arbejdsmarkedsstyrelsen om at 
høre AF-regionerne, hvilke faggrupper der er 
udpeget til en særlig indsats, samt hvilke initia- 
tiver AF vil iværksætte. Arbejdsmarkedsstyrel- 
sen modtager i disse dage svar på denne høring, 
men styrelsen har endnu ikke afsluttet hørings- 
runden. 

Styrelsen har oplyst, at det umiddelbart frem- 
går af de indkomne svar, at flere regioner har pe- 
get på faggrupper inden for IT-branchen, som 
grupper man vil iværksætte en særlig indsats 
over for. 

Når jeg har modtaget styrelsens redegørelse 
for AF-regionernes indsats, vil jeg vurdere, 
hvorvidt AF-regionernes initiativer er tilstræk- 


