‘Skriftligt besvarede spergsmal ‘ ) 11445

nale institutioner, marts-juni 2003. NyX sam-~
arbejder med Oddsherred Teater om afhol-
delse af en konference forledere af mindre

* . kulturinstitutioner vedr. erhvervssamarbe]de,»

ultimo 2003.:

Regionale kontakter: HUR Storstmms Vejle
-, Vestsjeellands —~ og Arhuis Amt samt Alhus B

. kommune er involveret i InnovationsAllian-
cer med felgegrupper, som opsamler regiona-

le erfaringer og udger en strategisk platform °

for videreforelse af den regionale indsats..
Regionerne medfinansierer IA med i altkr.

300.000. HUR har bedt NyX om at mdga iet .

samarbejde omkring »Region ¢ of Excellence,
hvor kulturudviklingen og den gvrige ;akono-
miske vaekst kobles. Samarbejde omkrmg
»Udvikling af kulturerhvervet pd Bornholm

.. som regional kompetenceklynge« udv1klet
af Holmstrand Consulting.

Operationelle samarbejdspartnere: NyX sam- )

arbejder i forbindelse med konkrete opgaver.
med bl.a. Artlab, Demokratisk Irmovat10n,

ArtCommunication, Exart, NMC og KaosPi-

loterne.

. ptojekt- og fondsnudler ‘

- Udenlandske samarbejdspartnere og kontak-
ter: A&B UK, Comedia, UK, A&B, Skotland,
Opleeg om NyX ved konference i Edmgburg,

~februar 2003. NyX er Danmarks repraesentant

i CEREC. Desuden samarbe]de og projektud-!
vikling med Kultur og Neeringsliv i Norge 0g
Kultur og Néringslivi Sverige.

Ved stetteperiodens udleb februar 2004 vide-
refares NyX ved en kombination af medlems—

leag 2

Louzz status pr. september 2003

. Louiz mission er at udvikle og eftéfpmve for-
,skelhge modeller for etablering af et beeredyg-

tigt mnovatlonsmﬂ]@ indenfor kulturerhverve-

ne. Formélet er at fremme virksomhedsopstart -
) mdenfor kulturerhvervene, hvilket sker gennem
: udvﬂdmg af forretningsmodeller specifikt mal- -
_ rettet til v1rksomheder 1ndenfor oplevelsestako-

nomien.. .



