(1437)

Skriftligt besvarede spergsmal

11489

virksomheden har behov for radgivning over en
periode.

Spm. nr. S 4479

Til beskaeftlgelsesmmlsteren (26/ 8 03) af:

Bjarne Laustsen (S):

»Med hvilken begrundelse synes regeringen, at
den nye indsats fra Arbejdstilsynet er en styrkel-
se af den hidtidige indsats, taget i betragtning at-
Arbejdstilsynet netto er reduceret med 72 stillin-
ger, siden regeringen tiltradte?«

Begrundelse:

Spergsmalet er stillet i forbindelse med regerin-
gens udspil til en ny arbejdsmiljereform.

Svar (9/9 03)

Beskaeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Jeg mener helt klart, at der hgger en styrkelse af
den hidtidige arbejdsmiljgindsats i den vifte af
malrettede aktiviteter, som er indeholdt i rege-
ringens udspil til en arbejdsmiljereform. Det
geelder iseer Arbejdstilsynets opgave med at
skelne mellem gode og darlige virksomheder -
ved screening og efterfolgende tilsyn.

Screeningsopgaven er en s vaesentlig del af
hele reformudspillet, at regeringen finder, at der
er behov for at tilfore Arbejdstilsynet flere t11—
synsressourcer (65 &rsveerk).

Med hensyn til de ressourcer, som Arbejdstil-
synet tidligere er blevet reduceret med, skal jeg
erindre om, at en stor del af denne reduktion

-skyldtes opheevelsen af det gebyrbelagte tilsyn,
hvorved en stor opgave for Arbejdstilsynet bort-
faldt og dermed ogsé ressourcerne.

Saledes er der ikke noget ulogisk i, at nye op-
gaver medferer ressourcetilfersel, og at opgave—
bortfald medferer det modsatte.

Spm. nr. S 4480

Til beskaeftigelsesministeren (26/8 03) af

Bjarne Laustsen (S): N SRRt
»Idet de 65 nye tllsynsfmende skal screene :
17.500 virksomheder pr: &1, hvilket med ca:’
200.000 virksomheder vil tage 11 ar, hvordan -
ser dette regnestykke s& ud, nar vi tager i agt,

at hen imod 18.000 virksomheder oprettes eller
lukkes hvert dr?« :

Begrundelse' . - .

Spergsmalet er stillet i forbindelse med regerin-
gens udspil til en ny arbejdsmiljereform: - * -

Svar (9/9 03)

Beskaeftlgelsesmmlsteren (Claus H]ort Frede— \
riksen): - :
Det er vanskeligt praec1st at beregne, hvor lang
tid det vil tage at screene og fore de nedvendige:
efterfelgende tilsyr med de ca.200.000 virksom-
heder. Der er usikkerhed om, hvor lang:tid en-
screening vil tage, og-hvor mange v1rksomheder’
har behov for et efterfelgende tilsyn osv.

Hertil kommer naturligvis, at det ikke er'de"
samme 200.000 virksomheder, der eksisterer
over en 11-arig periode. Der Vil veere en vis ud-
skiftning: En meget stor del af udskiftningen -
vedrorer iseer meget sma virksomheder (uden
ansatte). Den ekstrameengde af virksomheder
(der har ansatte), som kan komme-til, vil iseer
veere meget sma virksomheder, som Arbejdstil-
synet hurtigt kan screene og evt. fore tilsyn med.

Hertil kommer desuden, at nogle af de virk-
somheder, der lukker, vil veere tilsynskreevende
virksomheder med et darligt arbejdsmilje, og
som Arbejdstilsynet ikke laengere skal fore et -
jeevnligt tilsyn med.

Derfor vurderer Arbejdstilsynet, at'de ekstra
virksomheder, der matte blive nyetableret, alle-
rede indgér i beregningen over, hvad regerin-- -
gens udspil til en arbe]dsmll]areform vil koste -
at gennemfere. ‘



