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Spm. nr. S 4481 

Til beskæftigelsesministeren (26/8: 03) af: 
Bjarne Laustsen (S): ; 홢 ; ; 
»Synes regeringen oprigtigt, at det er en effektiv 
og hurtig indsats, at Arbejdstilsynet når. at scree- 
ne alle virksomheder over ll;år?<< , : , 

Begrundelse , 

Spørgsmålet er stillet i forbindelse med regerin- 
gens udspil til en ny arbejdsmiljøreform. 

Svar (9/9 03), I: 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): : , v; 
Hvis Arbejdstilsynet får tilført 65 nye medarbej- 
dere, vil den periQde; hvor samtlige danske virk- 
somheder kan screenes og -  om nødvendigt -  
modtage tilsyn/ blive reduceret fra 22 år til 11 år, 
hvilket jeg betragter som en stor gevinst. 

En 11-årig tidshorisont vil jeg desuden be- 
tragte som acceptabel, når der skeles til, hvilke 
prioriteringer, der er indbygget.. , ' L 

Regeringen foreslår, at Arbejdstilsynet påbe- 
gynder screeningen.inden for de brancher, der 
traditionelt set har de mest alvorlige arbejdsmil- 
jøproblemer. Det vil sige BST-pligtige og de pri- 
oriterede brancher, ,der,, har en høj forekomst af. 
alvorlige ulykker, ensidigt, gentaget arbejde, 
tunge løft og psykiske .arbejdsmiljøproblemer. 

Screeningen inden for disse brancher kan 
gennemføres i perioden 2005 til 2008. 

Spm. nr. S 4482 

Til beskæftigelsesministeren (26/8.03) af: : 
Bjarne Laustsen (S): i 
»Anvendelsen af centrale virksomhedsdata vir- 
ker indbydende, men, eksisterer disse data, eller 
skal de først opbygges, og med hvilken vægt- 
ning vil de senere indgå?« 

Begrundelse 

Spørgsmålet er stillet i forbindelse med regerin- 
gens udspil til en ny arbejdsmiljøreform. 

Svar (919 03) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Arbejdstilsynet benytter Det Centrale Virksom- 
hedsregister (CVR) i sin myndighedsudøvelse. 
Registeret drives af Erhvervs- og Selskabsstyrel- 
sen og er en registrering af bl.a. antal og belig- 
genhed af juridiske enheder og produktions- 
enheder inden for de enkelte brancher samt an- 
tallet af ansatte i de enkelte virksomheder. 

Arbejdstilsynet har overvejet at benytte en 
række forskellige registre til at øge sandsynlig- 
heden for at finde de arbejdsmiljømæssigt mest 
belastede virksomheder. 

Ved en screening af virksomheden kan Ar- 
bejdstilsynet desuden konstatere, om virksom- 
heden har et utilfredsstillende arbejdsmiljø. 

Hvis regeringens forslag om at screene alle 
landets virksomheder bliver gennemført, vil be- 
hovet for at benytte registerdata til at finde de 
mest belastede virksomheder være begrænset. 
Det vil imidlertid være nødvendigt løbende at 
overveje, om anvendelse af registerdata kan be- 
nyttes til at understøtte screeningen. 

Spm. nr. S 4483 

Til beskæftigelsesministeren (26/8 03) af: 
Bjarne Laustsen (S): 
»I hvilket omfang vil supplerende baggrunds- 
oplysninger fra f.eks. kommuner eller lokale 
fagforeninger og a-kasser blive medtaget som 
baggrundsoplysninger til de centrale virksom- 
hedsdata?« 

Begrundelse 

Der henvises til begrundelsen for spørgsmål nr. 
S 4482. 

Svar (919 03) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Idet jeg i øvrigt henviser til besvarelsen af 
spørgsmål S 4482, vil en screening begrænse 
behovet for registerdata o.a. til at udpege virk- 
somheder med et utilfredsstillende arbejdsmiljø. 


