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og det er desvaerre noget, der vil medfere mere
bureaukrati og ikke regelforenkling, som var
det, vi gik efter alle sammen. Det er f.eks. i for-
bindelse med sporgsmél omkring aktivering og:
hvilke personer, der skal aktiveres i fremtiden.

Der har vi haft det sadan i dagpengeperio-
den, at vi har haft timeopgerelse. Og der er vi
enige om, at vi skal have en ensartet opg@rélse
hele perioden igennem, og det far vi nu, fordi vi
gar over til ugeopgorelse. I Danmark har vi en
raekke folk, der har en losere tilknytning til ar- -
bejdet, men alligevel har en fast tilknyining til
arbejdsmarkedet i form af havnearbejdere, los-
arbejdere, paedagoger, restaurationspersonale
osv. Der stér vi altsd nu i den situation, at selv
om de har en fast tilknytning til en arbejdsgiver,
s& mener regeringen, at de skal aktiveres.

Det har aldrig veeret Socialdemokratiets hen-
sigt, at man skal aktivere folk, der har en fast til-
knytning til arbejdsmarkedet. Derfor vil jeg s&-
dan set gerne have, om beskaeftigelsesministe-
ren vil komme op pa talerstolen under de her
forhandlinger og tilkendegive, at det ¢j heller er
regeringens hensigt; at man aktiverer folk, der
har en fast tilknyining til arbejdsmarkedet.

Det kan loses pa mange forskellige méader. Vi
har ogsa faet forslag udefra til, hvordan det her
problem kan lgses. Man kunne have fortsat med
en timeopgerelse i dagpengeperioden. Det ville
veere uhensigtsmaessigt. Vi kunne have fortsat
en timeopgerelse i hele dagpengesystemet. Det
kunne lgse problemet og medfere den samme
regelforenkling, som vi alle sammen gér efter.

Man kunne ogsé gere det sddan, at man sag-
de, at det udelukkende var de regionale arbejds-
markedsrad, der vurderede, om man skulle akti-
vere en person, der en eller to dage om ugen har

tilknytning til én bestemt arbejdsgiver. Men re- -

geringen har nu meddelt efter pres, at man vil
fastholde de gamle regler om, at folk, der har
mindre end 20 timer, skal aktiveres. Jeg vil blive
meget glad for at f4 et tilsagn fra beskeeftigelses-
ministeren om, at man er meget opmeerksom pa
det her problem. -
©Pade tre felter, som jeg vil tale om her, vil vi
sddan set hjeelpe regeringen med ikke at blive til
grin, for det kan den sagtens blive, hvis den ef-
terfolgende kommer i den situation, at den skal
til at justere reglerne. Nu, nar vi godt ved, at der
eret problem, er det bedre at lytte til os inden.
Det er jo sddan set derfor, vi har lovbehandlin-
en.
® En anden tmg, som medf@rer et stort bureau-
krati, er, at regeringen har gnsket, at det, man

kalder negative haendelser, altsa hvor arbejds-
formidlingen mener, at der er et forhold, der

.skal kigges pé, hvilket man s geor i a-kassen og

vurderer, om det rummer nogen problemer i for-
hold til rddigheden, fremover skal sendes ind til
Arbejdsdirektoratet. Det er vi vel vidende om,
og vi ved ogs4, at storrelsesordenen er en 4.000-
5.000. Det var oplyst under forhandlingerne.
Det, man ikke oplyste os om, var, at det bureau-
krati vil medfere 16 hele &rsveerk ekstra iAr-
be]dsmarkedsdlrektoratet ‘

Det er selvfelgelig godt for beskeeftigelsen,
men jeg var ikke lige klar over, at det var det, re-
geringen gik efter: At ege den offentlige admini-
stration og anseette folk til kontrol. Jeg troede,
det drejede sig om at fa ansat nogle ude i det pri-
vate erthvervsliv, men jeg kan s forsta, at det
ikke lige er den vej, det garrundt. :

Jeg var meget glad for det tilsagn, jeg fik fra
ministeren under ferstebehandlingen om, at
hvis det var sédan, at der ikke var grundlag for
at opretholde den ordning, s& var man meget
parat til at fjerne de 16 &rsveerk igen. Det vil vi
gerne give tilslutning til.

En anden ting, der har veeret fremme i debat-
ten, har veeret spargsmélet omkring den sdkaldt
CV-bank. Det er et veerktgj, som vi selv, hvis vi
havde haft regeringsmagten, ogsa ville have
gennemfert. Det er et veerktgj, der vil hjeelpe
folk, der bade er arbejdslose og i beskaeftigelse,
til at f& hurtigele tilknytning til arbejdsmarke-
det. Det er ogsa en fordel for arbejdsgiverne og
alle de aktarer, der er pa omradet, at der er en
feelles databank, hvor folks kvalifikationer lig-

" ger, s& man hurtigt kan sege pé dem. -
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Det, der er spm gsmalet er, hvor hurtigt s&-
dan noget kan treede i kraft. Vived, at derer
645.000 samtaler, der skal foretages inden for
kort tid. Og hvor lang tid skal man bruge til at
taste sit CV ind p4 en computer? Hvor meget tid
skal der til selv for erfarne folk? Méaske en halv
time til tre kvarter. Og det siger sig selv, at der
vil veere nogle, der aldrig har set en computer
for, som skal have hjeelp til det. Det er altsé et ret
omfattende arbejde, der skal veere her.

Derfor vil vi gerne foresla her i dag, at mini-
steren overvejer, om man kunne sige, at i stedet
for, at det skal treede i kraft i lobet af en méaned,
s skal det forst treede i kraft den 1. juli. For her
star altsd ogsa noget med, at noget, vi er fuld-
steendig enige om, noget, som kan blive en me- .
get, meget stor hjeelp, kan risikere at blive vendt
til noget negativt, fordi man har for travlt med at



