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klamefremstød m.v. med det formål at forhøje 
rekrutteringen til værnet?« 

Svar: 
I henhold til § 4, stk. 2 i lov om hjemmeværnet 
leder den kommitterede for hjemmeværnet ar- 
bejdet for tilgang til hjemmeværnet og det folke- 
lige arbejde inden for dette, og den kommittere- 
de virker for et godt forhold mellem hjemme- 
værnet og befolkningen. Endvidere fremgår det 
af anmærkninger til finanslov for 2003 til hoved- 
konto 12.21.03 Hjemmeværnet, at hjemmevær- 
net varetager den nødvendige informationsvirk- 
somhed med henblik på at orientere om hjem- 
meværnets formål og virke samt rekruttering af 
nye frivillige. 

Information om hjemmeværnet og rekrutte- 
ring af frivillige til hjemmeværnet er således en 
del af hjemmeværnets virksomhed. 

Hjemmeværnskommandoen har oplyst, at 
det for perioden 1993-1998 ikke er muligt at ud- 
skille udgifter til rekruttering af frivillige. Udgif- 
terne hertil har været indeholdt i de samlede ud- 
gifter til informationsvirksomhed. Fra 1999 har 
beløb til rekruttering af frivillige været udskilt 
særskilt, og hjemmeværnet har siden 1999 gen- 
nemført centralt planlagte image- og hverve- 
kampagner. 

Udgifter til hjemmeværnets informations- 
virksomhed, herunder til rekruttering af frivilli- 
ge og landsdækkende kampagner, fremgår af 
følgende tabel: 

mio. kr., årets priser 

9 Hjemmeværnets informations- heraf rekruttering heraf landsdækken- 
r virksomhed i alt i alt de kampagner 

1993 ~18Æ " 
1994 . 22,2 
199 5 22,4 
1996 22,8 ~  
1997 25,2 
199 8 24,6 
1999 31,6 5,2 1,5 
2000 28,0 10,4 4,8 
2001 29,4 11,4 4,5 
2002 26,8 11,1 7,1 

Spm. nr. S 2672 

Til beskæftigelsesministeren (28/3 03) af: 
Jens Peter Vernersen (S): 
»Vil ministeren oplyse, om det er muligt at få re- 
funderet mere end sygedagpengesatsen til per- 
soner i fleksjob, der er sygemeldte og har ret til 
fuld løn under sygdom?« 

Begrundelse 

Spørgsmålet stilles for at få afklaret, om arbejds- 
giveren kan få refunderet differencen mellem 
sygedagpenge og lønudbetalingen inkl. arbejds- 
giverudgifter til personer i fleksjob, der i hen- 
hold til overenskomst eller funktionærloven har 
krav på fuld løn under sygdom, I modsat fald 

vil det ifølge arbjdsgiveroplysninger være en 
hindring for fleksjobsansættelser. 

Svar (15/4 03) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 
Hvis en arbejdsgiver udbetaler løn under syg- 
dom til en ansat i et fleksjob, indtræder arbejds- 
giveren i den ansattes ret til sygedagpenge fra 
kommunen. Refusionen er en afledt ret, og kan 
derfor kun udgøre det beløb, som den pågæl- 
dende ansatte selv ville være berettiget til. 

Hvis en arbejdsgiver udbetaler løn under 
sygdom, får arbejdsgiveren fortsat udbetalt det 
løntilskud, som han er berettiget til efter fleks- 
jobordningen. Får arbejdsgiveren sygedagpen- 
gene refunderet, nedsættes løntilskuddet med 


