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12. Lovforslag. B. I nummerorden

181

bestemmelse om, at tidsbegraensede ansattelses-
forhold kan fornys op til to gange.

Baggrund:

Lovforslaget blev fremsat sammen med lov-
forslag nr. L 203 og skulle ses i sammenhang
hermed.

Med lovforslaget gennemfortes direktiv 1999/
70/EF om rammeaftalen vedrarende tidsbegraen-
set ansattelse, der blev indgiet af EFS (Den
Europaziske Faglige Samarbejdsorganisation),
UNICE (Sammenslutningen af Industri- og
Arbejdsgiverorganisationer i Europa) og CEEP
(Det Europziske Center for Offentlig Virksom-
hed). Formalet med direktivet var at forbedre
kvaliteten ved tidsbegraenset ansettelse ved at
bruge et ikkediskriminationsprincip og at fast-
seette rammer, der skulle forhindre misbrug hid-
rerende fra flere p& hinanden felgende tidsbe-
greensede ansattelsesforhold.

Lovforslaget implementerede udelukkende
direktivet pd de omrader af arbejdsmarkedet,
som ikke var omfattet af en kollektiv overens-
komst til gennemferelse af direktivet.

Afstemning:

Lovforslaget vedtaget med 92 stemmer (V, S,
KF, SF, RV, EL og KRF) mod 15 (DF).

L 203

Forslag til lov om @ndring af lov om retsfor-
holdet mellem arbejdsgivere og funktionzerer.
(Gennemfeorelse af direktivet om tidsbegraenset
ansaettelse).

Afbeskaftigelsesministeren (Claus Hjort Fre-
deriksen).

Fremsatskr27/303 ......... TilLA 6303
Lovfsom fremsat........... TilLA 6294
1.beh8403............... FF 7409
Betaenkning 7/503 .......... TillLB 1127
2.beh13/503.............. FF 9175
3.beh20/503.............. FF 9540
Lovfsomvedt.............. Till.C 444

Lov nr 371 af 28. maj 2003.
Beh sammen: L 202 og L 203.
Ordferere: (1. beh) Ulrik Kragh (V), Jan

Petersen (S), Bent Bggsted (DF), Charlotte
Dyremose (KF), Lene Garsdal (SF), Anders

Samuelsen (RV), Seren Sendergaard (EL) og
Tove Videbak (KRF).

Efter 1. beh henvist til Arbejdsmarkedsudval-
get (AMU).

Efter 2. beh direkte overgang til 3. beh.

Resumé:

Loven gennemferer som et supplement til det
samtidig fremsatte lovforslag nr. L 202 en rackke
nadvendige preciseringer og justeringer af funk-
tionzerlovens regler. Det betyder bl.a., at en
reekke forhold omkring tidsbegreenset anseet-
telse, som tidligere har veeret antaget i praksis, nu
skrives direkte ind i lovteksten af hensyn til EU-
rettens krav om klarhed ved implementering.

Baggrund:

Lovforslaget blev fremsat sammen med lov-
forslag nr. L 202 og vedrerte gennemforelsen af
direktivet om tidsbegranset ansattelse (direktiv
1999/70/EF). Der henvises til omtalen under L
202.

Afstemning:

Lovforslaget vedtaget med 93 stemmer (V, S,
KF, SF, RV, EL og KRF) mod 15 (DF).

L 204

Forslag til lov om zendring af lov om dagpenge
ved sygdom eller fodsel. (ZEndring af forsegsbe-
stemmelse med henblik pi forseg med digital
administration).

Afbeskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Fre-
deriksen).

Fremsat skr27/303 ......... TillLA 6309
Lovfsom fremsat........... TilLA 6304
1.beh 8/403............... FF 7414
Betenkning 7/503 .......... TillLB 1130
2.beh 13/503.............. FF 9175
3.beh20/503.............. FF 9540
Lovfsomvedt.............. Till.C 445

Lov nr 372 af 28. maj 2003.

Ordferere: (1. beh) Freddy Dam (V), Jan
Petersen (S), Bent Bggsted (DF), Charlotte
Dyremose (KF), Lene Garsdal (SF), Anders
Samuelsen (RV) og Tove Videbaek (KRF).

Efter 1. beh henvist til Arbejdsmarkedsudval-
get (AMU).

Efter 2. beh direkte overgang til 3. beh.



