
F. t. 1. vedr. finansiel virksomhed m.v. 5097 

§ 8 i. Indregning, måling og oplysninger i mo- 
netære enheder skal foretages i danske kroner. 

§ 8 j. Årsrapporten skal revideres af Lønmod- 
tagernes Dyrtidsfonds eksterne revisorer, jf. § 9. 
Revisionen omfatter ikke de supplerende beret- 
ninger, som indgår i årsrapporten, jf. § 8 g. 

§ 8 k. Uden ugrundet ophold efter bestyrel- 
sens godkendelse af årsrapporten, dog senest 4 
måneder efter regnskabsårets udløb, indsendes 
den reviderede og godkendte årsrapport samt 
udskrift af revisionsprotokollen vedrørende års- 
rapportens revision til Beskæftigelsesministeriet 
og Finanstilsynet. Har bestyrelsen oprettet en in- 
tern revision, skal den interne revisionschefs re- 
visionsprotokol tillige indsendes. 

Stk. 2. Den indsendte årsrapport skal i det 
mindste indeholde de obligatoriske bestanddele 
samt den fulde revisionspåtegning. Ønsker Løn- 
modtagernes Dyrtidsfond at få offentliggjort 
supplerende beretninger som nævnt i § 8 g, skal 
disse indsendes sammen med de obligatoriske 
bestanddele af årsrapporten, således at de obli- 
gatoriske bestanddele og de supplerende beret- 
ninger tilsammen fremstår som ét dokument be- 
tegnet »årsrapport«. 

Stk. 3. Sammen med indsendelse af årsrappor- 
ten efter stk. 1 indsendes et eksemplar af årsrap- 
porten fra samtlige dattervirksomheder af Løn- 
modtagernes Dyrtidsfond. 

§ 8 I. Finanstilsynet fastsætter nærmere regler 
for årsrapporten, herunder regler om indregning 
og måling af aktiver, forpligtelser, indtægter og 
omkostninger, opstilling af resultatopgørelse og 
balance samt krav til noter og ledelsesberetning. 

Stk. 2. Finanstilsynet fastsætter tillige regler 
for koncernregnskaber, herunder regler for hvor- 
når en årsrapport skal indbefatte et koncernregn- 
skab. 

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastsætte regler for 
udfærdigelse og offentliggørelse af regnskabs- 
rapporter, der dækker kortere perioder end års- 
rapporten. 

§ 8 m. Med henblik på at sikre, ,at Lønmodta- 
gernes Dyrtidsfonds årsrapport er i overensstem- 
melse med reglerne i dette kapitel og de regler, 
der er udstedt i medfør af § 8 1, kan Finanstilsy- 
net 
1) yde vejledning, 
2) påtale overtrædelser og 

3) påbyde, at fejl skal rettes, og at overtrædel- 
ser skal bringes til ophør. 

§ 8 n. Finanstilsynet kan forlange, at Lønmod- 
tagernes Dyrtidsfond skal foretage regelmæssi- 
ge, regnskabsindberetninger til Finanstilsynet i 
overensstemmelse med nærmere retningslinjer 
fastsat af Finanstilsynet. 

Stk. 2. Finanstilsynet kan forlange de regn- 
skabsindberetninger, der er nævnt under stk. 1, 
suppleret med redegørelser om enkeltforhold 
underskrevet af Lønmodtagernes Dyrtidsfonds 
direktør eller bestyrelse. , 

§ 9. Lønmodtagernes Dyrtidsfonds årsrapport 
skal revideres af mindst én statsautoriseret revi- 
sor. Bestyrelsen udnævner revisorerne for tre år 
ad gangen, men kan til enhver tid trække udnæv- 
nelsen tilbage. Beskæftigelsesministeren kan i 
særlige tilfælde udpege en yderligere revisor. 
Denne revisor fungerer på samme vilkår og efter 
samme regler som de revisorer, der er udnævnt 
af bestyrelsen. 

Stk. 2. Revisorerne i Lønmodtagernes Dyr- 
tidsfond skal tillige være revisorer i eventuelle 
dattervirksomheder. 

Stk. 3. Stk. 2 finder ikke anvendelse på datter- 
virksomheder, der ikke er hjemmehørende i 
Danmark. 

Stk. 4. Bestyrelsen kan bestemme, at der skal 
oprettes en intern revision, der ledes af en revis- 
ionschef. 

Stk. 5. Ved revisorskifte skal Lønmodtagernes 
Dyrtidsfond og afgående revisor senest en må- 
ned efter fratræden give Finanstilsynet hver sin 
redegørelse, hvis skiftet skyldes særlige forhold. 

Stk. 6. Findes en revisor åbenbart uegnet til sit 
hverv, kan beskæftigelsesministeren afskedige 
den pågældende og i den afgåedes sted udpege 
en revisor, der fungerer, indtil nyt valg kan fore- 
tages. 

Stk. 7. Revisorerne skal til brug for bestyrelsen 
føre en revisionsprotokol, der forelægges på et- 
hvert bestyrelsesmøde. Enhver protokoltilførsel 
underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer. 

Stk. 8. Bestyrelsen kan ikke tillade, jf. § 5 c, 
stk. 1; at den interne revisionschef og vicere- 
visionschefer udfører revisionsopgaver i virk- 
somheder uden for koncernen. Bestyrelsen kan 
heller ikke tillade, at den interne revisionschef 
og vicerevisionschefer udfører andet arbejde end 
revisionsopgaver i virksomheder inden for kon- 
cernen, i ordninger, som Lønmodtagernes Dyr- 


