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Geeldende forﬁulering

§ 72. Arbejdstilsynet har til opgave, at-

1) vejlede virksomheder, branchearbejdsmilje-
rad, arbejdsmarkedets organisationer og of-
fenthgheden om arbejdsmiljﬂmaessige
speargsmal,

2) bistd Arbej dsministeriet med forberedelse af
regler i henhold til loven,

3) udstede forskrifter i henhold til bemyndlgel-
se fra arbejdsministeren,

4) holde sig orienteret om den tekniske og so-
ciale udvikling med henblik pa forbedring af
arbejdet for sikkerhed og sundhed i arbejds-
miljeet,

5) behandle planer for arbejdsprocesser, ar-
bejdssteder, tekniske. hjelpemidler m.v.
samt stoffer og materialer og meddele tilla-
delser i henhold til loven eller administrative
regler,

6) pase, at loven og de forskrifter, der gives
med hjemmel i loven overholdes, bortset fra
§§ 17 a-c.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan fastsaette
regler om, at Arbejdstilsynet ikke har til opgave
at pase overholdelsen af regler om risiko for fy-
sisk eller psykisk helbredsforringelse som falge
af mobning, herunder seksuel chikane, der udste-
des i medfer af § 39, stk. 1, nér en tilsvarende
forpligtelse er daekket af en kollektiv overens-
komst, hvor aftaleparterne er landsdeekkende or-
ganisationer eller Kagbenhavns Kommune, Fre-
deriksberg Kommune, Hovedstadens Sygehus-
feellesskab pa den ene side ogen landsdeekkende
lgnmodtagerorganisation pd den anden side;
medmindre den faghge aftalepart ikke agter at
rejse sagen.

Lovforslaget

Stk. 2. Ophaeves. .

§ 72 a. Arbejdstilsynet gennemferer scree-
ningsbesgg med henblik pa at afklare, hvilke
virksomheder der har behov for tilsyn.

§ 72 b. Beskzftigelsesministeren kan fastseet-
te regler om, at Arbejdstilsynet ikke har til opga-
ve at pase overholdelsen af regler, der udstedes i
medfer af denne lov, nar en tilsvarende forplig-
telse er dakket af en kollektiv overenskomst,
hvor aftaleparterne er landsdaekkendé organisati-
oner eller Kebenhavns Kommune, Frederiks-
berg Kommune, , Hovedstadens Sygehusfalles-
skab pd den ene side og en landsdackkende lon-
modtagerorganisation pa den anden side.



