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Geeldende formulering

- Stk. 5. Formanden ellet dennes stedfortraeder
- kan treffe afgerelse pa naevnets vegne i folgende
sager: ’

1) Klager som alene vedrerer fristen for efter-
kommelse af pabud efter § 77, stk. 1.

2) Afgerelseri henhold til § 81, stk. 3, 1. pkt.,
om fratagelse af en klages opsettende virk-
ning.

3) Afgarelser 1 henhold til § 81, stk. 4, om be-

: handlingen af en for sent indgivet klage.

Stk. 6. Formanden og dennes stedfortreeder
kan efter en skriftlig hering af navnets beskikke-
de medlemmer treeffe. afgerelse pd nevnets veg-

"ne i sager, hvor der er en fast praksis, eller som i
ovrigt ikke giver anledning til tvivl.

Stk. 7. Medlemmerne af navnet skal oriente-
res om alle klagesager, der foreleegges nevnet til
afgerelse, og kan anmode om, at en sag behand-
les af hele klagenavnet.

Stk. 8. Albe_]dsmlljgklagenaevnet afgiver hvert
&r en beretning om sin virksomhed til Arbejds-
miljeradet og arbejdsministeren.

Stk. 9. Sekretariatsbetjeningen af Arbejdsmll—
. joklagenzevnet varetages af sekretariatet for Ar-
bejdsinarkedets Ankenzevn. -

Stk. 10.  Arbejdsmiljeklagenzvnets forret-
ningsorden fastsattes af arbejdsministeren. -

Lovforslaget

Stk. 5. Arbejdsmiljeklagenaevnets afgarelser i
henhold til regler udstedt i medfer af § 8; stk. 2,
vedrerende godkendelse af udbydere af arbejds-
miljouddannelsen og udbydere af arbejdsmiljo-
uddannelsen for koordinatorer af sikkerheds- og
sundhedsarbejdet inden for bygge- og anlaegs-
omradet treeffes af formanden elle1 dennes sted-
fortraeder. : ‘

Stk. 6. Formanden eller dennes stedfortreeder
kan treeffe afgarelse pa neevnets vegne i felgende
sager: .

1) Klager som alene Vedrmel fristen for éfter-
kommelse af pabud efter § 77, stk. 1.
2) Afgerelser i henhold til § 81, stk. 3, 1. pkt.,
om fratagelse af en klages opseacttende virk--
" nihg.
3) Afgerelser i henhold til § 81, stk. 4, om be-
handlingen af en for sent’ 1ndg1vet klage.

Stk. 7. Formanden og dennes stedfortraeder
kan efter en skriftlig hering af nasvnets beskikke-
de medlemmer treffe afgorelse pa naevnets veg-
ne i sager, hvor der er en fast praksis, eller som i
ovrigt ikke giver anledning til tyivl. ‘

Stk. 8. Medlemmerne .af ngvnet skal oriente-
res om alle klagesager, der foreleegges navnet til
afgerelse, og kan anmode om, at en sag behand-
les af hele klageneevnet.

Stk. 9. Arbejdsnnlwklagenavnet afgiver hvert
&r en beretning om sin’ virksomhed til Arbejds-
mllyzcradet og arbejdsmlmstel en.

Stk. 10. Sekretarlatsbetjenmgen .af Arbejds- ‘
miljeklagenaevnet varetages af sekretariatet for
Arbejdsmarkedets Ankenaevn. .

Stk. 11. Arbejdsmilj;aklagenaevnets - forret-
ningsorden fastsattes af arbejdsministeren.

§ 81b. Klage over en afgorelse truffet af en
privat virksomhed bemyndiget i medfer af § 74,
stk. 5, kan indbringes for Arbejdstilsynet inden
fire uger efter, at afgﬂrelsen er meddelt den pé-
geldende.

Stk. 2. Klage over en afgerelse truffet af en pri-
vat virksomhed eller en offentlig myndighed ud-
peget i medfer af § 74, stk. 6, kan indbringes for
Arbejdstilsynet inden fire uger efter, at afgorel-
sen er meddelt den pagaeldende.



