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F. t. L. vedr. finansiel virksomhed m.v.

stemmelsen i § 32 a finder anvendelse fra det
tidspunkt, hvor den pdgeeldende har modtaget
information herom.

Stk. 4. Bestyrelsen skal for personer omfattet :

af stk. 1 udarbejde retningslinjer for kontrol med
overholdelse af forbuddet i stk.1 og stki 2,
1. pkt., herunder om indberetning af formuedis-
positioner:

Stk. 5. Den eksterne revision skal én gang ‘om
ret gennemgd Arbejdsmarkedets Tilleegspensi-
ons retningslinjer efter stk. 4 og i revisionsproto-
kollatet vedrerende drsrapporten oplyse, om ret-
ningslinjerne vurderes at veere betryggende og
have fungeret hensigtsmeessigt, og om Arbejds-
markedets Tillzgspensions kontrolprocedurer
har givet anledning til bemerkninger.

Stk. 6. Bt kontoferende institut har pd anmod-
ning fra bestyrelsen'i Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension pligt til at give Arbejdsmarkedets Til-
lzegspensions eksterne revision adgang til oplys-
ninger om konti og depoter samt til at udlevere
udskrifter derfra for personer omfattet af stk. 1.

Stk. 7. Forbuddet i stk. 1, nr. 2, omfatter ikke
finansielle instrumenter, der er afledt af aktier i
en virksomhed, der er koncernforbundet med
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, og som den
pégeeldende modtager som led i sin aflenning.

Stk.8. Forbuddet i stk. 1, nr. 1, omfatter ikke
14n til keb af medarbejderaktier samt de i stk. 7
navnte instrumenter. ' o

Stk. 9. De interne revisions- og vicerevisions-
chefer ma uanset stk. 1-8 ikke have gkonomiske
interesser i virksomheder, der er koncernforbun-
det med Arbeéjdsmarkedets Tilleegspension.

§ 24 ¢. Arbejdsmarkedets Tilleegspension ma
ikke indgd engagementer med repreesentant-
skabs- og bestyrelsesmediemmer, direkteren,
ansatte i tillegspensionsordningen, tilleegspensi-
onsordningens eksterne revisorer eller de interne
revisions- og vicerevisionschefer. R

Stk. 2. Uden bestyrelsens godkendelse, som
skal- indferes i bestyrelsens forhandlingsproto-
kol, ma Arbejdsmarkedets Tillaegspension ikke
indgd engagementer med eller modtage sikker-
hedsstillelse fra selskaber, hvori den i stk. 1
neevnte personkreds er direkterer eller bestyrel-
sesmedlemmer.

Stk. 3. De i stk. 2 naevnte engagementer skal
bev11ges i henhold til Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pensmns seedvanlige forretningsbetingelser og
pa markedsbaserede vilkér. Tilleegspensionsord-
ningens valgte revision skal i revisionsprotokol-

len vedrgrende é&rsrapporten afgive erklering
om, hvorvidt kravene i 1. pkt. er opfyldt.

. Stk. 4. Direktaren og bestyrelsen skal i s@rlig
grad overvage forsvarligheden og forlebet af de
i stk. 2 naevnte engagementer.

Stk. 5. Reglerne istk.2,stk. 3, 1. pkt og stk 4
geelder ogsé engagementer med selskaber, hvori
personer, der er knyttet til direktoren ved agte-
skab, slaegts- ellér svogerskab i ret op- eller ned-
stigende linje eller som s@skende, er direkterer.

§ 24 d. Personer, der ifolge lov eller vedtagts-
bestemmelse er ansat af bestyrelsen i Arbejds-
markedets Tillegspension, kan ikke uden besty-
relsens tilladelse eje eller drive selvstendig er-
hvervsvirksomhed eller som bestyrelsesmed-
lem, funktionzr eller pa anden made deltage i le-
delsen eller driften af anden erhvervsvirksom-
hed end Arbejdsmarkedets T1llaegspensmn it
dog § 25 p, stk. 8 og 9.

Stk. 2. Andre ansatte i Arbejdsmarkedets Til-
laegspension, for hvilke der er en veasentlig risi-
ko for konflikier melleim egne og Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions interesser, kan ikke uden
direktorens tilladelse eje eller drive selvstendig
erhvervsvirksomhed eller som- bestyrelsesmed-
lem, funktionzr eller p& anden méde deltage i le-
delsen éller driften af anden erhvervsvirksom-
hed end Arbejdsmarkedets Tillaegspension. Be-
styrelsen skal orienteres om tilladelser givet af
ditektoren.

Stk.-3. Bestyrelsen skal tage stilling til, for
hvilke ansatte der er en veesentlig risiko for kon-

flikter mellem egne og Arbejdsmarkedets Til-

laegspensions interesser, og som derfor skal have
direktorens tilladelse, jf. stk. 2. Bestyrelsen skal
sikre, at de pagecldende er vidende herom. Straf-
febestemmelsen i § 32.a finder anvendelse fra
det tidspunkt, hvor den pagaeldende har modta—
get information herom.

Stk. 4. Den 1 stk. 1 og 2 navnte Vlrksomhed
kan kun bestrides, safremt Arbejdsmarkedets
Tilleegspension eller virksomheder, der indgér i
koncern med Arbejdsmarkedets Tillesgspension,
ikke har eller indgar engagementer med de i
stk. 1 og 2 nevnte erhvervsvirksomheder eller
virksomheder, der indgér i koncern med disse
virksomheder. Undtaget herfra er engagementer
i form af kapitalandele samt engagementer med
erhvervsvirksomheder, der indgar i koncern med
Arbejdsmarkedets - Tilleegspension, eller er-
hvervsvitksomheder, hvor Arbejdsmarkedets
Tillegspension, Lenmodtagernes Dyrtidsfond,



