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Til nr. 12 (§ 67, stk. 9)

Beskeftigelsesministeren etablerer et videncenter
for arbejdsmilje. Videncentret forankres pa Arbejds-
miljeinstituttet for at sikre en naer kobling til eksiste-
rende arbejdsmiljeviden, og fordi Arbejdsmiljginsti-
tuttet rder over den fornedne teknologiske og perso-
nalemeessige infrastruktur til at kunne understette
driften af videncentret. -

Videncentret er siledes omfattet af sektorforsk-
ningslovens bestemmelser om bl.a. uafhengighed,
formidling, evaluering og finansiering via tilskudsfi-
nansierede aktiviteter og indtegtsdeekket virksomhed.

De nzrmere regler om videncentret fastszettes, i
henhold til Lov om Sektorforskningsinstitutioner, i in-
stituttets vedtzgt, der godkendes af instituttets besty-
relse og beskeeftigelsesministeren. 1 forbindelse med
videncentrets etablering udbygges Arbejdsmiljeinsti-
tuttets vedtaegt med en bestemmelse om centrets over-
ordnede formal og styring, herunder om etableringen
af et sarligt centerudvalg til ridgivning af Arbejds-
miljginstituttets bestyrelse om videncentrets forhold.

Det er hensigten, at videncentret ikke selv produce-
rer ny viden, men alene opsamler dansk og uden-
landsk arbejdsmiljeviden og i pedagogisk form ger
denne viden let tilgeengelig for brugerne. Centret kan
i denne forbindelse lade opgaver udfare af eksterne in-
stitutioner i regi af videncentret.

Centret skal udarbejde en &rlig aktivitetsplan og en
arsrapport om det forgangne 4rs aktiviteter.

Det er hensigten, at centrets virke skal evalueres ef-
ter en 3-arig periode.

Arbejdsmiljginstituttets . direkter har ansvaret for
centrets gkonomi og personale.

Til videncentret tilknyttes et rddgivende udvalg,
hvor repreesentanter fra Arbejdsmiljeradet patenkes
repreesenteret.

Til nr. 13 (§ 68, stk. 1, og § 68 a, stk. 1)

Zndringen er en konsekvens af; at den hidtil gzl-
dende § 66, stk. 1, nr. 3, foreslds ophaevet.

Til or. 14 (§ 68 a, stk. 2)

Efter beskeftigelsesministerens godkendelse af
indstillingen fra Arbejdsmiljeradet, jf. § 68 a, stk. 1,
udmeldes de overordnede mél- og prioriteringskriteri-
er for parternes arbejdsmiljeindsats og den forelgbige
arlige tilskudsramme til Arbejdsmiljeradet og til hvert
enkelt branchearbejdsmiljerad. Der tages samtidig
forbehold for, at rammerne forst er endelige efter Fi-
nanslovens vedtagelse.

I grundlaget for udmelding af tilskudsrammerne til
de enkelte branchearbejdsmiljerad vil der indg resul-
taterne af evalueringer, herunder .effektevalueringer,
af rédenes aktiviteter og ressourceanvendelser. .

Til nr. 15 (§ 68 a, stk. 5)

Fordelingen af bidragene, jf. stk. 1, skal kunne ef—
terreguleres i tilfzelde, hvor det reelt opkreevede belob
afviger fra det belab, der er fordelt til Arbejdsmiljora-
det og branchearbejdsmll_mradene Dette kan blive ak- -
tuelt, hvis en af bidragyderne efter. § 68, stk. 1, eendrer
status, fx fra at veere selvforsikret til ikke laangere at
veere selvf0r31kret eller et fors1kr1ngsselskab ophgrer
med at tegne arbejdsskadeforsikringer. Dermed kan
en bidragsyder f4 krav pd at i tilbagebetalt indbetalte
midler, som allerede indgdr i de udmeldte tilskuds-
rammer til Arbejdsmiljerddet og branchearbejdsmil-
joradene. Der vil ske en reduktion af de mldlel der af-
sattes til partsindsatsen. - ‘

I bestemmelsen_er det desuden tydeliggjort, at regn-
skaberne revideres af rigsrevisor efter reglerne i lov
om revisionen af statens regnskaber m.m. Der er ikke
hermed tilsigtet en indholdsmeassig @ndring af de
gaeldende regler, men alene en sproglig precisering.

Til nr. 16(§ 68 b) ~

Arbejdsmiljgfondet er afviklet og midlerne overfeort
til Arbejdsmiljeradets tveergdende aktiviteter og bran-
chearbejdsmiljeradenes indsats, hvorfor bestemmel-
sen ophaves. - . :

, Til§ 2
Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1 Januar
2005. :



