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F. t. L. vedr. statens t_]enestemaand i Gronland m.v.

og nogle er personlige for den konkrete stillingsinde-
haver. Tilleggene kan vare pensionsgivende.

Dette forhold og den omstendighed, at begrebet
lenramme ikke anvendes i de nye lgnsystemer, var bl.
a. baggrunden for, at § 55 i lov om tjenestemzand, som
svarer til § 50 i lov om statens tjenestemaend i Gren-
land; blev sendret.

En tilsvarende udvikling i lfansystemerne kan efter
Finansministeriets opfattelse forventes for statens tje-
nestemand i Grenland. ‘ <

Det foreslas derfor at eendre bestemmelsen i over-
ensstemmelse med den gennemferte &ndring i lov om
tjenestemend, séledes at bestemmelsen er anvendelig
savel under de galdende lensystemer som efter even-
tuelle zendrede lensystemer og ved eventuel overgang
mellem forskellige lonsystemer.

Det foreslas saledes, at man forlader teknikken med
at yde et tilleg og i stedet fastseetter, at tjenesteman-
den bevarer lonnen i den hidtidige stilling.

Lennen i den hidtidige stilling omfatter den samle-
de faste lon, herunder pensionsbidrag til en eventuel
supplerende pensionsordning,

Eventuelle londele, der ydes for funktioner, som
ikke er en integreret del af den hidtidige stilling, bort-
falder, hvis opgaven ikke lengere varetages efter stil-
lingsskiftet.

Eventuelle londele, der i den hidtidige stilling blev
ydet for overarbejde, merarbejde — herunder (radig-
heds)vagt — eller arbejde p& ubekvemme tldspunkter
bortfalder hgeledes v

Eventuelle tidsbegraensede og opgavebestemte lon-
dele indgdr indtil periodens udlgb, henholdsvis opga-
vevaretagelsens. opher. :

Endvidere foreslés det, at tjenestemanden —ilighed
med tidligere — pa de relevante tidspunkter fir de an-
ciennitetsbetingede lenstigninger, som den pigzelden-
de ville have veeret berettiget til ved fortsat ansattelse
i den hidtidige stilling. :

Eventuelle aftaler om tillaeg. til lennen i eller om-
klassificering af den hidtidige stilling, som har virk-
ning efter nedrykningstidspunktet, vil derimod ikke
pévirke aflenningen af den pageeldende.

Det foreslas, at lgnnen som hidtil reguleres i over-
ensstemmelse med generelle reguleringer af tjeneste-
mandslenninger.

2.2.3. Overgang til lenvilkdrene i den nye stilling -

Den hidtil anvendte teknik med ydelse af et tilleg
indeberer, at tjenestemanden er sikret den til enhver
tid geeldende lon i den nye stilling, ogsé hvis denne
len overstiger lennen i den hidtidige stilling,

* Samme resultat foreslés opndet ved en bestemmel-
se, hvorefter tjenestemanden til enhver tid med frem-
tidig virkning kan valge at overga til de lonvilkar, der
er eller bliver fastsat for den pagaeldendes anszttelse i
den nye stilling.

2.2.4. Konsekvenser for tjenesz‘emandsbénsionen

Efter den foresldede udformning af § 50 i lov om
statens tjenestemand 1 Grenland bevarer tjenesteman-
den som naevnt lennen i den hidtidige stilling.

Der ydes séledes ikke som nu tilleg som supple-
ment til lennen i den nye stilling. Henvisningen i lov
om pension til statens tjenestemeend m.v. i Grenland
§ 4, stk. 1, 1. pkt., til »tillaeg i henhold til § 50 i lov om
statens tjenestemeend i Grenland« er derfor ikke len-
gere relevant i forbindelse med definitionen af den
pensionsgivende lon. ' :

Som konsekvens heraf stilles deri § 2, nr. 5, for slag
om @ndring af § 4, stk. 1, i lov om pension til statens
tjenestemand m.v. i Grenland, siledes. at henvisnin-
gen til lov om statens tjenestemend i Grenland § 50
udgér. Forslaget indebaerer ikke realitetseendringer i
forhold til de pagzldende tjenestemaend, der bevarer
ret til tjenestemandspension fra den hidtidige stilling.

2.2.5. Behdndling‘ af sagér

Sager om bevarelse af len ved helbredsbetinget
nedrykning skal som hidtil foreleegges for Personale-
styrelsen, som indhenter en udtalelse fra den legekyn-
dige konsulent eller Helbredsnavnet.

3. Tjenestefrihed m.v.

3.1. Geeldende regler

Efter lov om statens tjenestemend i Grenland § 53,
stk. 1, kan vedkommende minister eller den, ministe-
ren bemyndiger dertil, give en tjenestemand tjeneste-
frihed uden len i en pé forhand fastsat periode af

~mindst én maneds varighed. Perloden fradrages ved

beregning af lenanciennitet.

Efter retningslinjer fastsat af finansministeren kan
vedkommende minister eller den, ministeren bemyn-
diger dertil, indremme en tjenestemand .anden tjene-
stefrihed uden. for den egentllge ferie, jf. bestemmel—,
seni § 53, stk. 2. ~

Efter § 53, stk. 3, kan vedkommende minister efter
forhandling med finansministeten give en tjeneste-
mand tjenestefrihed med len i op til 6 maneder til sup-
plerende uddannelse. Er uddannelsen af mere end 6
méneders varighed, kan der bevilges tjenestemanden
yderligere tjenestefrihed. Der ydes ikke len under sé-
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