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(Kort bemeerkning).

Morten Helveg Petersen (RV):

Kunne Venstres ordferer forestille sig, at man la—
vede tilsvarende seerregler for eksempe1v1s poli-
tiet eller brandveesenet eller p& andre omréder, .
hvor man stiller krav om disciplin og hierarki,
og hvor der skal kunne ageres hurtigt under . -
pres osv.? Hvorfor skal der veere en serlov for
dette omrade? Jeg synes stadig ikke, vi har faet

- en begrundelse.

Mit andet spergsmal var angaende den lnter-
nationale straffedomstol. Regeringen hylder jo
Den Internationale Straffedomstol ved mange -
lejligheder, men i det konkrete lovglvnmgsarbej
de agter man abenbart ikKe at rette sig efter,
hvad Den Internationale Straffedomstol matte . .
foresld, og hvordan kan det veere? -

(Kort bemaerkmng)

Gudrun Laub (V):

Jeg synes, der er ganske mdlysende forskelle Pa,
hvordan politiet og militeeret arbejder. Hr. Mor-
ten Helveg Petersen siger, at det er sammenlig-
neligt, men jeg synes alts3, der er ganske indly-
sende forskelle. Jeg ved ikke lige, hvordan jeg
skal kunne komme med eksempler, som kan be-
lyse det, men vi kan da preve, om vi kan komme
videre med det.

Man har i hvert fald et helt andet kommando-
forhold inden for militeeret. Politiet har en meget
hej grad af selvstaendlg handlepligt og ansvar
for egne handlinger i konkrete, velkendte situa-
tioner, og pohtlfolk er jo ogsa underglvet straffe-
loven. Vi ser jo, at hver gang nogen treeder ved,
siden af og begar nogen form for overtraedelse af
straffeloven eller magtmlsbrug, bliver de selv- .
f@lgehg strafforfulgt, og det er der jo ikke noget
nyt i. Men der er saerlige regler for militeer age-
ren.

KL 16.,15

(Kort bemaerknmg)

Pia Boisen (EL): ,

Fru Gudrun Laub gav nogle eksempler pa, ati
krigstid eller i tilfeelde af veebnet konflikt, som
det nu kommer til at hedde ifelge lovforslaget,
kunne det veere hensigtsmaessigt med seerlige
bestemmelser, Men i hvilke tilfeelde er der kon-
kret behov for at have en seerlig militeer straffe-
lov i fredstid? Jeg teenker specielt pa en situation
som nu, hvor de veernepligtige kun skal veere
inde i ganske kort tid,:mens det gvrige personel
har et anszettelsesforhold, som man jo udmaer-

ket kan gribe ind i, hvis det skulle vise sig, at
den pageeldende ikke var sin opgave voksen.

(Kort bemaerkmng)

Gudrun Laub (V):

Nu er der jo det ved det, at netop i V%rnephgts~ :
tiden skal de veernepligtige leere reglerne og fa -
en vis form for opdragelse til, hvordan de skal
agere. Det kan de tage med sig i andre situatio-
ner, og deter i Vlrkehgheden en form for gvelse,
disciplinering og opleering, som er absolut nad--
vendig, for hvornar skulle de ellers leere det?
Bare sidan noget som indtagelse af alkohol er jo
noget specielt inden for militeeret og underlagt
nogle bestemmelser, og det samme geelder ran- -
sagning. Man kan ransage ved indgang og ved
udgang, derer meget vidigdende regler for ran-
sagning, som ga1 langt videre end i situationer,
hvor det drejer sig om andre end militeert perso-
nel, og det kommer netop til udtryk og liggeri.
lovforslaget, at det er nedvendigt med saerhge
regler for militeerpersonel. .

(K01t bemaerkning). -

Pia Boisen (EL):

Hvis vi tager eksemplet med alkohol, er det
Klart, at hverken ordfereren eller jeg har lyst til
at mede fulde soldater. Men har vi ikke lige pree-
cis en straffelov, som kan bruges i tilfeelde af lov-
overtreedelser, sa behegver man en saerlig militeer.
straffelov til at lese det problem? '

(Kort bemeerkning).

Gudrun Laub (V);

Det er klart, at det kan diskuteres, hvordan det
og det kan loses, og hvad der er disciplineersa-
ger. Men der er altsé nogle ting, som man skal
veere sikker pa er strafbare, og det ligger netop i
lovgivningen, at det kun er forseetlige overtree-
delser og groft uagtsomme forhold, der er straf-
bare, mens de simple og uagtsomme forhold lig-
ger pé det disciplineere plan. Det mener jeg er
meget nyttigt og gavnligt for de ansatte i forsva-
ret, for lige s4 snart det drejer sig om nogle for- .
hold, der bliver pétalt som strafbare, har de rets-
garanti. Kompetencen hgger Jo hos auditeren,
som er meget opmeerksom pé retsgaranti og for-
svar osv. efter bade de almindelige regler og de
seerlige regler der er tale om her.

(Kort bemaerknmg)

Villy Sevndal (SF):

Jeg praver forgeeves at forstd, hvorfor der er be-
hov for specielle regler for ansatte i militeeret i



